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Editorial

Rechtsanwilte gegen Totaliberwachung
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

am 08.01.2014 ver6ffentlichte die Rechtsanwaltskammer Miinchen eine
Resolution gegen das Abhoren des Telekommunikationsverkehrs durch
Geheimdienste (http:/rak-muenchen.de/fileadmin/downloads/10-Wir%
20ueber%20uns/08-Presse/20140108_Presseinfo_Resolution.pdf),
die auch vom Bayerischen Anwaltverband mitgetragen wurde. Diese
Resolution ging zurtick auf einen Beschluss der Satzungsversammlung
vom 06.12.2013, der wiederum auf Anregung des DAV Ehrenmitgliedes
Prof. Dr. Hans-JUrgen Hellwig. Bedauerlicherweise hat die Politik auf die
Forderungen der Anwaltschaft noch nicht reagiert. Zwar wurde jingst
eine Neuregelung der Vorratsdatenspeicherung durch die groBe Koali-
tion beschlossen. Zur Totaltiberwachung schweigt die groBe Koalition
nach wie vor. Ein unhaltbarer Zustand!

Kurz vor den Aktivitdten der Anwaltsorganisationen, am 30.09.2013,
wurde in Hamburg die Initiative Rechtsanwalte gegen Totalliber-
wachung gegriindet. Der MAV ist der Initiative nach einem Beschluss der
Mitgliederversammlung 2013 beigetreten. Ein Besuch der Homepage der
Initiative lohnt sich https:/rechtsanwaelte-gegen-totalueberwachung.de/.
Was bleibt, ist die Frage, warum Burgerinnen und Burger auf diese Zu-
stande nicht reagieren. Warum treten wir Anwaltinnen nicht so beherzt
fir unsere Rechte ein, wie wir das jeden Tag fur unsere Mandanten tun?
Die Antwort habe ich bei einem der scharfsten Analytiker der Gegenwart
gefunden: Byung-Chul Han. Han lehrt als Philosoph Kulturwissenschaft an
der Universitat der Kuinste in Berlin. Sein aktuelles Buch Psychopolitik - Neo-
liberalismus und die neuen Machttechniken, erschienen im Verlag
S. Fischer, sollten Sie unbedingt lesen (ISBN/EAN: 9783100022035,
€ 19,90). Han ist einer der wenigen Autoren, der sich nicht mit einer Auf-
zdhlung von Symptomen aufhalt. Er erklart auf solider philosophischer
Grundlage klar und verstandlich, warum die Dinge so sind, wie sie sind.
Aber lesen Sie selbst...

Zurlck nach Hamburg — oder besser noch am 30. Mai 2015 nach Berlin.
Dort findet eine Demonstration gegen die Totallberwachung auch von
uns Rechtsanwaltinnen statt. Diese Aktion verdient unsere Unterstitzung.
Ich lade Sie ein, nach Berlin zu fahren und an der Demonstration teilzu-
nehmen. Mit bloBer Zustimmung zur Aktion ist es nicht getan. Die politi-
sche Botschaft kommt nur dann an, wenn auch physisch ausreichend
Kolleginnen vor dem Kanzleramt stehen. Die Details finden Sie hier auf
dieser Seite im Kasten nebenan. Bitte kommen Sie auf mich zu, wenn
ich Kontakt zwischen den Reisenden herstellen soll.

Ihr

Michael Dudek
Geschaftsfuhrer

Rechtsanwalte gegen Totalliberwachung

Demonstration in Berlin
Samstag, den 30.05.2015 ab 14:00 Uhr
vor dem Bundeskanzleramt, Berlin

Anlasslich des 2. Jahrestages der Enthiillungen von Edward Snowden
Uber die weltweite Massentberwachung durch Geheimdienste am
06.06.2015 ruft die Hamburger Initiative ,,Rechtsanwaélte gegen
Totalliberwachung” zu einer Demonstration am Samstag, den
30.05.2015 ab 14:00 Uhr in Berlin vor dem Bundeskanzleramt auf.

Die parteiunabhangige Initiative ,Rechtsanwalte gegen Totallber-
wachung” hatte zuvor bereits mit einer Online-Petition, der sog.
~Hamburger Erklarung gegen TotallUberwachung”, mehr als 6.000
Unterstltzer gewonnen, davon allein mehr als 1.000 Rechtsanwaltinnen
und Rechtsanwalte (vgl. https:/rechtsanwaelte-gegen-totalueber-
wachung.de/unterzeichner/).

Die Initiative warnt davor, dass durch die verdachtslose Massentber-
wachung, an der nicht nur US-amerikanische und britische Geheim-
dienste beteiligt sind, nicht allein das Mandatsgeheimnis oder die Privat-
sphare, sondern auch die Demokratie und offene Gesellschaft als solche
gefahrdet seien. Denn durch den verfassungswidrigen Zustand vollstan-
diger Uberwachung wiirden Biirger von der Wahrnehmung von Grund-
rechten abgeschreckt und eingeschtichtert. Die zahlreichen anonymen
Unterzeichner der ,,Hamburger Erklarung” deuteten hierauf jedenfalls hin.

Die Mitglieder der Initiative gehéren unterschiedlichen Parteien an bzw.
sind parteilos. Die Initiative betonte vor diesem Hintergrund nachdriick-
lich, dass die geplante Demonstration nicht parteipolitisch motiviert sei,
sondern es darum gehe, die Bundesregierung zur \WWahrnehmung ihrer
Schutzpflichten gegen Massentberwachung anzuhalten. Rechtsanwal-
tinnen und Rechtsanwalte hatten schlieBlich einen Eid auf die Verfassung
geschworen und mussten ihrer Wachterrolle gerecht werden.

Die Demonstration soll am Samstag, den 30.05. ab 14:00 Uhr in
Berlin vor dem Bundeskanzleramt stattfinden. Es seien alle Kollegin-
nen und Kollegen (wahlweise in Robe) - und selbstverstandlich auch
Burger - herzlich eingeladen ein Zeichen gegen diese massive Gefahr
fur unsere Demokratie und offene Gesellschaft zu setzen.

Die Initiative ruft Kolleginnen und Kollegen, denen die Anreise nach
Berlin zu aufwandig ist, dazu auf, zum gleichen Zeitpunkt eine Parallel-
Demonstration in der jeweiligen Heimatstadt an einem reprasentativen
Ort (z.B. dem 6rtlichen LG / OLG) anzumelden.

Weitere Informationen werden auf der Webseite (https:/rechtsanwaelte-
gegen-totalueberwachung.de/) verfugbar sein.

Kontakt unter: info@rechtsanwaelte-gegen-totalueberwachung.de
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Vom Schreibtisch der Vorsitzenden

Wonnemonat

Der 1. Mai liegt wahrscheinlich schon ein paar Tage zurtick, wenn Sie
diesen Beitrag lesen — beim googlegestiitzten Brainstorming vor Redak-
tionsschluss hat er sich aber gleichwohl als Aufhanger fur den ,Mai-
Schreibtisch” angeboten. Anfang 1886 rief die nordamerikanische
Arbeiterbewegung zu einem Generalstreik am 01. Mai auf, in Chicago
wurde nach einer Veranstaltung auf dem Haymarket am 01. Mai mehr-
tagig gestreikt. Im Rahmen des Streiks kam es zu gewalttatigen Aus-
einandersetzungen zwischen Demonstranten und der Polizei mit Todes-
opfer, Verletzten, nachfolgenden Prozessen und einer Hinrichtung. Zum
Gedenken an die Opfer des ,Haymarket Riot” wurde der 01. Mai als
Kampftag der Arbeiterbewegung ausgerufen und am 01. Mai 1890 erst-
mals als Protest- und Gedenktag in vielen Landern begangen. In Deutsch-
land wurde der 01. Mai dann ab 1933 gesetzlicher Feiertag, die National-
sozialisten haben hier eine Initiative der linken Krafte aus der Weimarer
Nationalversammlung 1919 wieder aufgenommen und fur ihre Zwecke
verfremdet. Nach dem 2. Weltkrieg wurde der Feiertag durch den
alliierten Kontrollrat bestatigt.

Zwischenergebnis: Streiks konnen Gutes bewirken — zu den aktuellen
Moglichkeiten siehe links bei Kollegen Dudek.

Zurlck zum Anfang: Wofiir hatten die Arbeiter am 01. Mai 1886
gestreikt: Ihr Ziel war der 8-Stunden-Tag, sie waren unzufrieden mit
12-Stunden-Tagen (und mit ihrer geringen Vergutung, aber vor allen
Dingen winschten sie sich den 8-Stunden-Tag). Ich verstehe gut, dass
acht Stunden nicht immer reichen und man den Kuss der Muse (den
man manchmal auch fur Schriftsatze braucht) nicht nach der Stechuhr
terminieren kann und will. Manchmal sollte man sich aber vielleicht doch
vor Augen flhren, dass der 12-Stundentag nichts modernes, sondern
ein Erbe des 19. Jahrhunderts ist. Als , Universalarbeitstier” (das ,, Wort
des Monats” stammt vom Kollegen Irrgeher, der auf Seite 29 den
Kostenkommentar von Hartmann bespricht), kann man einen Kommentar
trefflich loben — aber ob man sich selbst so sehen und beschaftigen will,
kdnnte man kritisch Uberdenken. Manchmal bleibt auch die Anwaltin/der
Anwalt nach dem Mikado-Prinzip am Arbeitsplatz sitzen, ohne noch wirk-
lich produktiv zu sein. Mir fallt da noch ein Erlebnis vom Ende der ersten
Periode der Satzungsversammlung ein; als der Redaktionsausschuss, dem
ich damals angehorte, in einer Frankfurter GroBkanzlei tagte. Auf die Frage
nach den telefonischen Erreichbarkeitszeiten und der Ublichen Arbeitszeit
der Anwadlte entgegnete der Seniorpartner, bei ihnen wiirde es nicht gerne
gesehen, wenn nach 18:00 Uhr noch jemand im Biro sei, denn es sei
schlieBlich ein kreativer Beruf und frische Ideen erforderten eine ausge-
ruhten Geist. Der Satz ist mir 16 Jahre im Gedachtnis geblieben, (keine
Angst, kein Neid, ich verwirkliche ihn noch immer nur phasenweise).

Wir wissen alle, dass einem die tollsten Ideen manchmal kurz vor oder
nach der absoluten Erschépfung zuflieBen — manchmal, aber nicht auf

MAV Mdunchener AnwaltVerein e.V.

Dauer. Wenn also drauBen die Natur explodiert und alles bliiht,
pladiere ich dafiir, dass Sie sich nicht nur Abends in der Tagesschau-App
die Fotos ansehen, sondern statt zum Urkundenbeweis oder der Zeugen-
einvernahme auch mal zum Augenschein schreiten.

Mit einem gut gefullten juristischen Buicherschrank fallt hnen am nachs-
ten Tag die Arbeit umso leichter (schon die Lektlre der Buchbespre-
chungen hat sich ja fur mich diesmal als sehr wertvoll bei der Herstellung
meines Beitrages erwiesen, herzlichen Dank an die Kollegen Irrgeher,
Koch und Nieberler!). Freude am Beruf erhalt man sich namlich nicht nur
durch ausreichende Erholungspausen, sondern auch durch gute Lekttre
und die Vorfreude darauf. Das manchmal regelrecht romantisch
gepragte Verhdltnis des Anwalts zu seinem Handwerkszeug und
seinen Aufgaben, findet schonen Ausdruck in der Buchbesprechung
des Handbuchs des Strafverteidigers von Dahs durch unseren Kollegen
Nieberler auf Seite 29. Ja, man kann Ver6ffentlichungen ,,sehnstichtig
erwarten”, man kann rechtlichen Fragestellungen mit Spannung und
Herzklopfen nachgehen, man kann sich wirklich freuen, wenn man ein
schwieriges Problem in einem Schriftsatz gut durchdrungen und darge-
stellt hat und diese Freude (und ganz besonders die in ihrem Gefolge fiir
die Mandanten erzielten Erfolge) sind auch einmal den Einsatz auBer-
halb eines starren Nine-to-Five-Schemas wert. Ich stehe auf dem Stand-
punkt, dass noch so Uppige Honorare allein auf Dauer eine gute Bilanz
im Verhaltnis von Arbeitseinsatz und Arbeitsfreude nicht ersetzen.

Weil ich in dieser Kolumne weder den Eindruck vermitteln will, dass friher
alles gleich schlecht war noch, dass friher alles besser war, nun noch ein
kleines Fundstlick von der Frihjahrsversammlung des bayerischen
Anwaltverbandes in Bamberg. Einer der Kollegen berichtete beim Kaffee
von seinen Erfahrungen mit dem Pilotprojekt , elektronische Akte in Zivil-
sachen” beim Landgericht Landshut. Den meisten von uns fallt (wenn wir
ehrlich sind) beim Stichwort elektronische Akte der Seufzer ein: , Hoffent-
lich dauert es noch langer”, wir wollen uns nicht umstellen, ftrchten
Kosten und Probleme. Aber nicht nur die Regenwalder, auch unsere Ner-
ven und unsere Mitarbeiter werden an einigen Stellen doch Entlastung
erfahren, so werden die Zeiten, in denen man dicke Anlagenbtindel
kopieren und an die verschiedenen Ausfertigungen des Schriftsatzes
verteilen musste, bald der Vergangenheit angehoren — die Elektronik will
nur einen Schriftsatz und einen Satz Anlagen, die Mehrfertigungen
verteilt dann das Gericht auf elektronischem Weg. Natiirlich missen wir
investieren und umlernen, das wird uns Nerven, Zeit und Geld kosten,
aber vielleicht kdnnen wir uns im Anschluss am Ergebnis unseres zahen
Einsatzes dann auch wieder wirklich freuen.

Das Neue ist nicht immer schlecht — wer beweist uns das bis zum
Wiederlesen besser als der Mai?

Petra Heinicke
1. Vorsitzende




4|

Neues von der
MediationsZentrale

Verdnderungen im Vorstand

Simone P6hlmann hat zu Beginn des Jahres 2014 nach vier Jahren den
Vorsitz des Vorstandes an Barbara von Petersdorff abgegeben und
schied nun im Januar 2015 endglltig aus dem Vorstand aus. Wir
danken ihr sehr fur ihr Engagement und die wunderbare Zusammen-
arbeit. Auch Stefan Mayer ist aus dem Vorstand ausgeschieden. Wir
danken auch ihm fur seinen Einsatz fur die MediationsZentrale.

Neu gewahlt wurde in der Mitgliederversammlung vom 09. Februar
Juliane Kesel als stellvertretende Vorstandvorsitzende und Dr. Stefanie
Wagner als weiteres Mitglied des Vorstandes.

Juliane Kesel ist vielen von Ihnen als die Leiterin des Arbeitskreises
Schulmediation bekannt, den Sie seit fiinf Jahren mit hohem Einsatz
und groBem Erfolg leitet. Dr. Stefanie Wagner ist Rechtsanwaltin und
seit 2000 Familienmediatorin. Sie ist seit Herbst 2013 im AK Familien-
mediation fur die MZM tétig.

Mediatorenliste

Unsere Mediatorenliste ist seit Anfang 2014 online. Hier finden Sie eine
Auswahl besonders qualifizierter Mediatoren in Minchen.

http://www.mediationszentrale-muenchen.de/mediator-finden/
Termine

Interdisziplindres Regionaltreffen
zur Familienmediation am 12. Mai 2015

Fur Dienstag, den 12. Mai 2015, plant der AK Familienmediation
ein Regionaltreffen in der Katholischen Stiftungsfachhochschule zu
dem Thema ,,Schwierige Situationen in der Mediation”. Interessenten
kénnen sich bei Dr. Stefanie Wagner informieren und anmelden
(info@mediation-wagner.com, s. a. Informationen auf unserer Website).

Barbara von Petersdorff-Campen

Vorstand der MediationsZentrale Minchen e.V.
www.mediationszentrale-muenchen.de

MAV-Themenstammtisch

Themenstammtisch Erbrecht

Am Dienstag, den 19.05.2015 ab 19.00 Uhr findet der Themenstamm-
tisch Erbrecht wiederum im Ratskeller statt. Diskussionsthema werden
diesmal rechtliche Probleme rund um die Testierfahigkeit sein.

Um Voranmeldung wird wegen der Platzreservierung gebeten.

Initiator:
RA Martin Lang, Fachanwalt fur Erbrecht

Anmeldung und Kontakt: info@recht-lang.de
oder Telefon: 089 - 74 11 20 50

Themenstammtisch Familienrecht

Fur die nachsten Treffen zum Themenstammtisch Familienrecht wurden
nachfolgende Termine vereinbart:

20. Mai 2015 (danach sind Pfingstferien)
24. Juni 2015
jeweils um 18.30 Uhr, voraussichtlich im Lokal Calosta, Altheimer Eck 14

Initiatoren:
RAin Ulrike Kollner, Fachanwaltin fir Familienrecht
RAIn Dorte Schiedermaier, Fachanwaltin fur Familienrecht

Anmeldung und Kontakt: koellner@kanzlei-dollinger.de

Themenstammtisch Bau- und Immobilienrecht

Das nachste Treffen des Stammtisches Bau- und Immobilienrecht findet
am Donnerstag, den 11.06.2015 um 18.30 Uhr im Restaurant
.Stefan’s”, Adolf-Kolping-Str. 14 in 80336 MUnchen statt. Dann mit
einem Kurz-Referat von RAIn Sabine Latzel / LEGIAL AG zum Thema
Prozessfinanzierung:

1. Idee und Prinzip der gewerblichen Prozessfinanzierung

2. Stellung im System anderer Finanzierungsmoglichkeiten
(z. B. PKH, Rechtsschutzversicherung), Vor- und Nachteile

3. Voraussetzungen fiir eine Prozessfinanzierung am Bsp. des
Ablaufs einer Fallpriifung bei LEGIAL

4. Regelungen zur Prozessfinanzierung, insbesondere Prozess-
finanzierungsvertrag, Erlésbeteiligung

5. Prozessfinanzierung im Bau-, Immobilien- und Architekten-
recht - geeignete Fille

Das Treffen im Juli ist geplant fUr Donnerstag, den 30.07.2015
um 18.30 Uhr im Restaurant ,Stefan’s”. Das Thema des Kurz-
Referats u. Referent/-in werden noch gesondert mitgeteilt.

Es gibt ein groBes Parkhaus in unmittelbarer Néhe, ,Stefan’s” ist aber
auch mit offentlichen Verkehrsmitteln Uber ,Stachus/Karlsplatz” bzw.
Hauptbahnhof” gut zu erreichen.

Initiatoren:

RA Rainer Horsch (privates Baurecht) sowie

RA Dr. Olrik Vogel (Immobilienrecht)

Anmeldung und Kontakt: horsch@horsch-oberhauser.de

Themenstammtisch Medizinrecht

Initiator:
RA Tim Muller, Fachanwalt fiir Medizinrecht

Anmeldung und Kontakt: tim.mueller@ecovis.com

Themenstammtisch Gewerblicher Rechtsschutz,
Urheber- und Medienrecht

Initiator:
RA Andreas Fritzsche

Anmeldung und Kontakt: mail@fritzsche.eu

MAV-Mitteilungen Mai 2015



Einrichtung weiterer MAV-Themenstammtische

Auch weiterhin suchen wir Kolleginnen / Kollegen, die die Orga-
nisation eines Fach-Stammtisches libernehmen wollen. \Wenn Sie
sich also in einem Fachgebiet mit Kolleginnen und Kollegen austauschen
wollen, dann melden Sie sich bitte bei uns:

Minchener AnwaltVerein e.\V.

Frau Sabine Prinz,

Prielmayerstr. 7, Zimmer 63, 80335 Minchen

Tel.: 089 55 86 50 (Mo - Fr 9.00 - 13.00 Uhr), Fax: 089 55 02 70 06
Email: info@muenchener-anwaltverein.de

FORUM Junge Anwaltschaft

Stammtisch

Jeden ersten Mittwoch im Monat findet der Stammtisch des FORUM Junge
Anwaltschaft statt, seit Marz 2015 in einer neuen Location:

Wann? jeder 1. Mittwoch, im Monat um 19.30 Uhr

Wo? Kleine Abtei im Keller des Augustiner Klosterwirt,
Augustinerstr. 1, 80331 Minchen
(S- + U-Bahnhaltestelle Marienplatz)

Ameldung? keine erforderlich

Kontakt: Markus Groll, LL.M. (Real Estate), Rechtsanwalt

Regionalbeauftragter des FORUM Junge Anwaltschaft im
DAV e.V. fur die Landgerichtsbezirke Munchen | und Il
Mitglied des Geschéaftsfuhrenden Ausschusses des FORUM
Junge Anwaltschaft im DAV e.V.

Tel. 089 /550 667 9 — 0, Fax 089 /550 667 9 — 99
www.davforum.de/muenchen, muenchen@davforum.de

MAV-Service

Berufsrechtliche Beratung fiir Mitglieder

Bei allen berufsrechtlichen Fragen (wie z.B. Interessenkollisionen,
Sozietatskonflikten, Problemen mit der Werbung) und auch in Dizipli-
narsachen konnen sich MAV-Mitglieder von unserem Ehrenmitglied
RA Dr. Wieland Horn kostenlos beraten lassen.

RA Dr. Horn war Hauptgeschaftsfuhrer der RAK Munchen und an-
schlieBend Geschéftsfuhrer der RAK beim BGH; er ist Herausgeber der
Textsammlung ,,Berufsrecht der Anwaltschaft”.

Beratungstermine nur nach telefonischer Anmeldung.
Nahere Informationen bzw. Anmeldung:

Miinchener AnwaltVerein e.V.

Frau Sabine Prinz, Prielmayerstr. 7, Zimmer 63

Tel.: 089 55 86 50 (Mo - Fr 9.00 - 13.00 Uhr),

Fax: 089 55 02 70 06
Email: info@muenchener-anwaltverein.de

MAV Mdunchener AnwaltVerein e.V.

Service fiir Mitglieder - Mediationssprechstunde

"Mediation! Was bedeutet das fiir den beratenden
Anwalt/Parteivertreter?"

Bei allen Fragen rund um das Mediationsverfahren, das Gterichter-
verfahren sowie die Rolle des beratenden Anwalts bzw. des Partei-
vertreters steht |hnen Frau Anke Lobel, Rechtsanwaltin & Solicitor
(England & Wales), Mediatorin BM® & Ausbilderin BM®, Supervisorin
telefonisch zu folgenden Sprechzeiten zur Verfugung:

Jeden 2. und 4. Donnerstag im Monat (Ausnahme Feiertage)

von 8.30 Uhr bis 10.30 Uhr
Telefon: 0175 915 70 33.

Die Kanzlei als Ausbilder

Miuinchener
AnwaltVerein e.V.

f@‘

Vertiefungskurse

zur Vorbereitung auf die Abschlusspriifung
fir Rechtsanwaltsfachangestellte 2015/11

Ort: Rechtsanwaltskammer Miinchen,
Tal 33, 80331 Miinchen
Seminarraum
jeweils von 17.00 Uhr bis 18.30 Uhr

Zeit: Montag 04. Mai 2015 17.30 Uhr
Dienstag 12.Mai 2015  17.30 Uhr
Donnerstag  21. Mai 2015  17.30 Uhr

Die Veranstaltung ist kostenlos,
eine Anmeldung ist nicht erforderlich!

Geldwerter Vorteil: Fort- und
Weiterbildungsleistungen des Arbeitgebers

Fir die Frage, wann es sich bei der Ubernahme von Fort- und Weiter-
bildungskosten durch den Arbeitgeber um einen beitragspflichtigen
geldwerten Vorteil handelt, kommt der steuerrechtlichen Beurteilung
der Leistungen eine hohe Indizwirkung zu.

Eigenbetriebliches Interesse des Arbeitgebers

Ob vom Arbeitgeber finanzierte Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen
einen geldwerten Vorteil und somit sozialversicherungsrechtliches Ar-
beitsentgelt darstellen, richtet sich nach der Rechtsprechung des BSG
auch nach der steuerrechtlichen Beurteilung der Arbeitslohneigenschaft
der Vorteile. Dabei ist auf das steuerrechtliche Kriterium des Uberwie-
gend eigenbetrieblichen Interesses des Arbeitgebers abzustellen (Urteile
des BSG vom 26. Mai 2004 — B 12 KR 2/04 R und B 12 KR 5/04 R — zur
Erstattung der Kosten fur den Erwerb eines Lkw-FUhrerscheins).

Zuwendungen und Vorteile sind hiernach dann kein Arbeitslohn, wenn
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sie sich bei objektiver Wiirdigung aller Umstande nicht als Entlohnung,
sondern lediglich als notwendige Begleiterscheinung betriebsfunktio-
naler Zielsetzung erweisen. Davon ist auszugehen, wenn sie im ganz
Uberwiegend eigenbetrieblichen Interesse des Arbeitgebers gewahrt
werden. Dies ist der Fall, wenn im Rahmen einer Gesamtwrdigung aus
den Begleitumstanden zu schlieBen ist, dass der jeweils verfolgte be-
triebliche Zweck ganz im Vordergrund steht und das eigene Interesse
des Arbeitnehmers, den betreffenden Vorteil zu erlangen, vernachlassigt
werden kann.

Steuerrechtliche Richtlinien

Zur steuerrechtlichen Beurteilung von beruflichen Fort- und Weiterbil-
dungsleistungen gilt fur die Annahme eines Gberwiegend eigenbe-
trieblichen Arbeitgeberinteresses Folgendes:

Die BildungsmaBnahme soll die betriebliche Einsatzfahigkeit
des Arbeitnehmers erhéhen.

— Die Teilnahme an der BildungsmaBnahme wird auf die Arbeitszeit
angerechnet und es liegen keine konkreten Anhaltspunkte fur den
Belohnungscharakter der MaBnahme vor. Eine Anrechnung ist je-
doch nicht zwingend erforderlich.

— Fur die Frage, wann es sich bei der Ubernahme von Fort- und Wei-
terbildungskosten durch den Arbeitgeber um einen beitragspflich-
tigen geldwerten Vorteil handelt, kommt der steuerrechtlichen
Beurteilung der Leistungen eine hohe Indizwirkung zu.

- Die Ubernahme bzw. der Ersatz der Aufwendungen des Arbeit-
nehmers als Rechnungsempfanger durch den Arbeitgeber ist uner-
heblich, wenn dies allgemein oder fur die besondere Bildungs-
maBnahme vor Vertragsabschluss schriftlich zugesagt wurde.

— Bei sprachlichen BildungsmaBnahmen mussen die Sprachkennt-
nisse fur den betrieblichen Einsatz notwendig sein.

— Auch Qualifikations- und TrainingsmaBnahmen im Sinne des Ar-
beitsforderungsrechts, die der Arbeitgeber oder eine zwischenge-
schaltete Beschaftigungsgesellschaft im Zusammenhang mit Auf-
|6sungsvereinbarungen erbringt, sind moglich.

— Die BildungsmaBnahmen mussen nicht am Arbeitsplatz, sondern
kénnen auch in zentralen betrieblichen Einrichtungen oder in
auBerbetrieblichen Einrichtungen durchgefthrt werden.

— Auch BildungsmaBnahmen fremder Unternehmer, die auf Rech-
nung des Arbeitgebers erbracht werden, sind mdaglich.

(Quelle: Deutschen Rentenversicherung, summasummarum PM 2/2015)

Aktuelles

Syndikusanwalte

BRAK berét liber bekanntgewordenen Referentenentwurf
zum Syndikusanwalt

Der Anfang April bekannt gewordene Referentenentwurf des Bundes-
justizministeriums zur Neuordnung des Rechts der Syndikusanwalte, der
noch nicht innerhalb der zustandigen Ressorts abgestimmt ist, beriick-
sichtigt zahlreiche Argumente, die die BRAK in ihrer Stellungnahme zum
Eckpunktepapier bereits benannt hatte. So sieht beispielsweise § 46 |lI

BRAO-E eine Definition der spezifisch anwaltlichen Tatigkeit des Syndi-
kusanwalts vor. Das Eckpunktepapier beschrénkte sich hier noch auf die
Formulierung "rechtliche Beratung und Vertretung des Arbeitgebers in
allen seinen Rechtsangelegenheiten”.

Die BRAK hat auf ihrer diesjdhrigen Friihjahrshauptversammlung am
17.04.2015 den Referentenentwurf zur Neuordnung des Rechts der
Syndikusanwalte intensiv diskutiert. Der Entwurf, so die Gberwiegende
Auffassung der Kammerprasidenten, schafft eine geeignete Grundlage
zur Losung der durch die Entscheidungen des Bundessozialgerichtes aus
dem vergangenen Jahr aufgeworfenen berufsrechtlichen und sozialver-
sicherungsrechtlichen Probleme. Er greift wesentliche Anregungen der
Stellungnahme der BRAK zum Eckpunktepapier auf und beseitigt zahl-
reiche dort noch vorhandene Unschérfen. So bieten insbesondere die
jetzt vorgesehene Definition, was anwaltliche Tatigkeit ausmacht, und
die Bestimmungen zum Rechtsverhdltnis zwischen dem Syndikus und
seinem nichtanwaltlichen Arbeitgeber einen geeigneten Ansatz zur Be-
seitigung von Gefdhrdungen der anwaltlichen Unabhangigkeit.

.Nach viel Pulverdampf und ideologischer Debatte sind Anwaltschaft,
Ministerium und Gesetzgeber mit dem jetzt in Aussicht gestellten Refe-
rentenentwurf auf einem guten Weg, um die negativen Folgen der so-
zialrechtlichen Rechtsprechung zu beseitigen”, so der Prdsident der
BRAK Axel C. Filges nach der Debatte der Hauptversammlung. ,Und
auch dem Gedanken der Einheit der Anwaltschaft tragt der Entwurf
Rechnung, weil fir die Zulassung der Syndikusrechtsanwalte die Rechts-
anwaltskammern zustandig sein sollen.”

Kritik wurde von der Versammlung an der beabsichtigten Ausgestaltung
der Beteiligung der Rentenversicherung am Zulassungsverfahren der
Syndikusrechtsanwalte und an den Regelungen zum nur noch einge-
schrankt geltenden Vertretungsverbot getibt. Hier sieht die BRAK deut-
lichen Anderungsbedarf. Sie wird zeitnah nach seiner Vorstellung eine
Stellungnahme zum offiziellen Entwurf des Ministeriums abgeben.

Weiterfiihrende Links:

Referentenentwurf eines Gesetzes zur Neuordnung des Rechts der
Syndikusanwilte
http://www.buj.net/resources/Server/Berufsrecht/Syndikus-Referenten-
entwurf-260315.pdf

Eckpunktepapier des Bundesjustizministeriums zur Neuregelung
des Rechts der Syndikusanwalte
http://www.bmjv.de/SharedDocs/Downloads/DE/pdfs/20150113_-
Eckpunkte_Syndikusanwaelte.htm

Stellungnahme der BRAK zum Eckpunktepapier (9/2015, Marz 2015)
http://www.brak.de/zur-rechtspolitik/stellungnahmen-
pdf/stellungnahmen-deutschland/2015/maerz/stellungnahme-der-brak-
2015-9.pdf

(Quelle: BRAK Nachrichten aus Berlin 7/2015 vom 10.04.2015 und
PM Nr. 7 vom 20.04.2015)

§ 2 BORA-neu

Bundesjustizminister Maas hat in einem Schreiben vom 31.03.2014 mit-
geteilt, dass der Teilaufhebungsbescheid des im vergangenen November
von der Satzungsversammlung beschlossenen neuen § 2 BORA aufgeho-
ben wird. Das Justizministerium hatte eine Regelung beanstandet, nach
der ein Verstol3 gegen die Verschwiegenheit nicht gegeben sein sollte, "so-
weit das Verhalten des Rechtsanwalts im Rahmen der Arbeitsabléufe der
Kanzlei einschlieBlich der Inanspruchnahme von Leistungen Dritter erfolgt
und objektiv einer Ublichen, von der Allgemeinheit gebilligten Verhaltens-
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weise im sozialen Leben entspricht (Sozialaddquanz)”. In dem Schreiben
vom 31.03.2015 heiBt es jetzt, dass eine erneute Priifung unter Einbezie-
hung der spater Ubermittelten Begrindung der Beschlussvorlage ergeben
habe, dass die beschlossene Neuregelung "als noch akzeptabel" angese-
hen werden kénne und deshalb der friihere Aufhebungsbescheid aufge-
hoben wird. Damit tritt § 2 BORA, wie auch die anderen Beschllsse der
Novembersitzung am 01.07.2015 in Kraft.

Weiterflihrender Link:

Beschlisse der Satzungsversammlung vom 10./11.11.2014
http://www.brak.de/w/files/01_ueber_die_brak/5sv/141117-beschluesse-
7-sitzung-5-sv_fuer-internet-1.pdf

(Quelle: BRAK PM Nr. 6 vom 27.03.2015)

LSG Bayern: Neues Formular
zur Entbindung von der Schweigepflicht

Das Bayerische Landessozialgericht hat dartber informiert, dass das
Formular , Erklarung der Entbindung von der Schweigepflicht” Uberar-
beitet wurde. Die Unterschrift auf diesem Vordruck ermoglicht es dem
Gericht nur, von den dort aufgefuhrten Stellen Unterlagen (einschlieB3-
lich eventuell darin enthaltener medizinischer Berichte 0.4.) beizuzie-
hen. Soweit das Gericht auch Auskinfte bzw. medizinische Unterlagen
von den behandelnden Arzten, Psychologen etc. fiir erforderlich erach-
tet, ist zusatzlich der Vordruck , Erklarung der Entbindung von der Wah-
rung der arztlichen Schweigepflicht” zu unterzeichnen. Dieser Vordruck
ist unverdndert geblieben.

Das Uberarbeitete Formular ,Erklarung der Entbindung von der
Schweigepflicht” stellt die Rechtsanwaltskammer Munchen unter
http://rak-muenchen.de/fileadmin/downloads/11-Aktuelles/2015/
Schweigepflichtentbindungserklaerung.pdf zum Abruf bereit.

Kaum Zuwachs bei Rechtsanwaltszahlen

Laut der jahrlichen Statistik der BRAK zu den Rechtsanwaltszahlen waren
zum 01.01.2015 insgesamt 164.565 Mitglieder (Vorjahr: 163.690), davon
163.540 Rechtsanwalte (Vorjahr: 162.695), 266 Rechtsbeistdnde
(Vorjahr: 276), 695 RA-GmbHs (Vorjahr: 654) und 37 RA-AGs (Vorjahr: 26).
Die Anwaltschaft hat sich damit zahlenmaBig weiter erhéht, namlich um
875, aber langst nicht mehr so stark wie in den Vorjahren. Seit 2010
betrug der jahrliche Zuwachs weniger als 2 Prozent, erstmals sinkt er zum
01.01.2015 auf unter 1 Prozent, konkret auf 0,53 Prozent. Das ist sogar
weniger als in den 20-iger Jahren des vorigen Jahrhunderts.

Die hochsten Zuwéchse weisen neben der Rechtsanwaltskammer beim BGH
mit 6,98 Prozent, die Rechtsanwaltskammern Frankfurt und Hamburg mit
je 1,45 Prozent auf. Im Gegensatz dazu haben neun Rechtsanwaltskam-
mern (zum 01.01.2014: sechs Rechtsanwaltskammern) einen Mitglieder-
verlust zu verzeichnen. Die meisten Mitglieder hat weiterhin die Rechtsan-
waltskammer Munchen, gefolgt von der Rechtsanwaltskammer Frankfurt,
der Rechtsanwaltskammer Berlin und der Rechtsanwaltskammer Hamm.

Weitere Statistiken zur Mitgliederstruktur finden Sie unter:
http://Amww.brak.de/fuer-journalisten/zahlen-zur-anwaltschaft/
(Quelle: BRAK PM Nr. 6 vom 27.03.2015)

Kanzlei-EDV ist Vertrauenssache:

"Unsere Entscheidung fiir RA-MICRO war eine
unserer Besten — wann entscheiden Sie sich?"

Anzeige

GISELA BRUCK
RA-MICRO Kanzleiberatung

MAV Mdunchener AnwaltVerein e.V.

-

i N
oruck-partner  (08165) 9406-0

Das IT-Systemhaus fiir Rechtsanwilte ~ www.ra-micro-muenchen.de
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Gebiihrenrecht

Die Abrechnung verbundener Verfahren

Typischer Fall aus der Praxis: Klager und Beklagter stehen sich in mehreren
Verfahren gegentber die dann per Beschluss des Gerichts miteinander ver-
bunden werden. GemaB3 der Aktenordnung ,, fihrt” immer das altere, also
das bereits langer anhangige Verfahren.

Gebihrentechnisch stellt sich die Frage der Abrechnung dieser Situation:
Konnen beide Verfahren einzeln abgerechnet werden? Oder bilden das
Verfahren vor und dasjenige nach der Verbindung jeweils besondere An-
gelegenheiten? Mussen die jeweiligen Gebuhren vor und nach der Verbin-
dung aufeinander angerechnet werden?

Im Grunde kann die Frage recht einfach beantwortet werden:

— Ab dem Zeitpunkt der Verfahrensverbindung liegt nur noch eine
einzige Angelegenheit im Sinn des § 15 RVG vor. Bis zu diesem
Moment bleiben die Verfahren selbstandige Angelegenheiten.

— Wird in einem Verfahren mundlich verhandelt und dieses an-
schlieBend mit einem anderen Verfahren verbunden, in dem bis-
her noch nicht mindlich verhandelt wurde, so ist die bereits ent-
standene Terminsgebthr auf die nach Verbindung aus dem Ge-
samtstreitwert zu ermittelnde Terminsgebihr (Nr. 3104 VV RVG)
anzurechnen.

— Der aus der Verbindung entstandene Rechtsstreit ist fir die Be-
rechnung der TerminsgebUhr so zu behandeln, als ob eine Klage-
haufung oder Klageerweiterung bestanden bzw. eine Widerklage
vorgelegen hatte

— Sind Gebuhrentatbestande jeweils sowohl vor als auch nach der
Verbindung entstanden, so steht dem Rechtsanwalt ein Wahl-
recht zu, ob er die GebUhren aus den Einzelwerten oder aus dem
Gesamtwert nach Verbindung verlangt. Wird die Klage erst nach
Verbindung erhéht, so kann die Erhdhung nur nach dem Ge-
samtstreitwert des verbundenen Verfahrens berechnet werden. So
auch der BGH in seinem Beschluss vom 14. April 2010 - IV ZB 6/09.

Beispiel:

Rechtsanwalt Schlau vertritt seinen Mandanten Meise bei der gerichtli-
chen Geltendmachung einer Forderung Uiber 45.000,00 € gegen seine
ehemaligen Vertragspartner Geier und Adler. Diese haben Rechtsanwalt
Klug mit der Vertretung vor dem zustandigen Landgericht beauftragt. Im
ersten Termin zur mundlichen Verhandlung - das Verfahren wird unter
dem Aktenzeichen 3 O 1234/14 gefiihrt - wurde nach Erdrterung der
Sach- und Rechtslage das Ruhen des Verfahrens beantragt und be-
schlossen, da zunachst die Erstellung eines Sachverstandigengutachtens
in einem weiteren Verfahren Meise ./. Geier und Adler, Az. 7 O 7890/14,
abgewartet werden soll.

Nachdem das Gutachten vorliegt, ergeht im Verfahren 7 O 7890/14 Be-
schluss zur Verbindung der beiden Verfahren 7 O 7890/14 und 3 O
1234/14 zur gemeinsamen Verhandlung und Entscheidungsfindung.
Zum Termin zur mundlichen Verhandlung werden verschiedene Zeugen
und der Sachverstandige geladen, die dann auch im Termin vernommen
werden. Das Verfahren wird per Urteil beendet. Es ergeht folgender
Streitwertbeschluss:

Der Streitwert des fuhrenden Verfahrens 7 O 7890/14 wird bis zur
Verbindung festgesetzt auf 27.500,00 €, fir die Zeit danach auf
72.500,00 €. Fur das hinzu verbundene Verfahren 3 O 1234/14 wird der
Streitwert bis zur Verbindung auf 45.000,00 € festgesetzt.

Welche Gebuhren kann RA Schlau abrechnen?

Die Gebiihren in den jeweiligen Verfahren bis zur Verbindung:

Verfahren 7 O 7890/14
1,3 Verfahrensgebihr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 27.500,00 € 1.121,90
1,2 Terminsgebihr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 27.500,00 € 1.035,60
Auslagenpauschale gem. Nr. 7002 VV RVG € 20,00
Verfahren 3 O 1234/14

1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 45.000,00 € 1.414,40
1,2 Terminsgebthr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 45.000,00 € 1.305,60
Auslagenpauschale gem. Nr. 7002 VV RVG € 20,00

Die Gebiihren im Verfahren 7 O 7890/14 ab der Verbindung:

Verfahren 7 O 7890/14
1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 72.500,00 € 1.732,90
1,2 TerminsgebUhr gem. Nr. 3104 VV RVG
aus bis 72.500,00 € 1.599,60

Endgiiltige Berechnung:

Sind GebUuhrentatbestande jeweils sowohl vor als auch nach Verbindung
erfullt, steht dem Rechtsanwalt nach allgemeiner Meinung ein Wahl-
recht zu, d.h. er kann die Gebuhren aus den Einzelwerten vor oder aus
dem Gesamtwert nach Verbindung verlangen. Zusatzlich kénnen die
Gebuhren dagegen nicht verlangt werden, da das verbundene Verfah-
ren mit den vorher geflhrten Einzelverfahren dieselbe gebUhrenrechtli-
che Angelegenheit i.S. von § 15 Abs. 2 RVG bildet. Auch § 15 Abs. 4
RVG steht dem nicht entgegen. Dieser verbietet keine Anrechnung einer
bereits verdienten Gebuhr, sondern schlieBt nur deren Reduzierung aus.
Ein dartber hinausgehender Vorteil, der auf eine Freistellung von dem
in § 13 RVG niedergelegten Prinzip der Geblhrendegression bei héhe-
ren Streitwerten hinausliefe, soll dadurch nicht gewéhrt werden. Die
durch das Gesetz vorgeschriebene Gebuhrendegression darf nicht da-
durch unterlaufen werden, dass bei der GebUhrenberechnung ganz oder
teilweise so getan wird, als habe es die Verbindung nicht gegeben.

Da die jeweiligen Gebuhren aus den Einzelstreitwerten héher sind als die
Gebuhren aus dem addierten Wert werden diese angesetzt.

Da durch die Verbindung keine neue - und damit dritte — gebuthren-
rechtliche Angelegenheit entsteht, ist die Auslagenpauschale nach
Nr. 7002 VV RVG nicht ein drittes Mal zu berechnen. Die bis zur
Verbindung verdienten zwei Pauschalen bleiben bestehen.

1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 27.500,00 € 1.121,90
1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 45.000,00 € 1.414,40
1,2 Terminsgebihr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 27.500,00 € 1.035,60
1,2 Terminsgebuhr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 45.000,00 € 1.305,60

Auslagenpauschalen nach Nr. 7002 VV RVG € 40,00
GebUhren netto € 4.917,50
19% Umsatzsteuer nach Nr. 7008 VV RVG € 934,33
Gebiihren gesamt € 5.851,83

ABWANDLUNG:

Die Verfahrensverbindung erfolgte zu einem sehr friihen Moment; im Ver-
fahren 7 O 7890/14 hatte bereits ein Termin stattgefunden, im Verfahren
3 0 1234/14 noch nicht. Auch aus anderen Grinden (Telefonat, Besprechung
zwischen den Prozessbevollmachtigten) ist keine Terminsgebuhr angefallen.
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Die Gebuhrensituation gestaltet sich wie folgt:

Die Gebiihren in den jeweiligen Verfahren bis zur Verbindung:

Verfahren 7 O 7890/14

1,3 Verfahrensgebitihr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 27.500,00 € 1.121,90
1,2 TerminsgebUhr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 27.500,00 € 1.035,60
Auslagenpauschale gem. Nr. 7002 VV RVG € 20,00

Verfahren 3 O 1234/14

1,3 Verfahrensgebiihr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 45.000,00 € 1.414,40
Auslagenpauschale gem. Nr. 7002 VV RVG € 20,00

Die Gebiihren im Verfahren 7 O 7890/14 ab der Verbindung:

Verfahren 7 O 7890/14

1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 72.500,00 € 1.732,90
1,2 TerminsgebUhr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 72.500,00 € 1.599,60

Endgiiltige Berechnung:

Der Anwalt wird sich beziglich der Verfahrensgebthr fiir die jeweiligen
Einzelgebuhren entscheiden; beziiglich der Terminsgebuhr fur die Ge-

buhr aus dem Gesamtwert nach Verbindung.

1,3 Verfahrensgebiihr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 27.500,00 € 1.121,90
1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 45.000,00 € 1.414,40
1,2 TerminsgebUhr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 72.500,00 € 1.599,60
Auslagenpauschalen nach Nr. 7002 VV RVG € 40,00
Gebthren netto € 4.175,90
19% Umsatzsteuer nach Nr. 7008 VV RVG € 793,42
Gebiihren gesamt € 4.969,32
Merke:

Anzeige

Very British

Die 2003 in Minchen gegriindete
Kanzlei Graf & Partner ist speziali-
siert auf deutsch-britische Rechtsfdlle:
Vertrdge. Erbschaften. Forensik.

Wenn Abwarten und Tee trinken nicht
mehr hilft, kontaktieren Sie Rechts-
anwalt Bernhard Schmeilzl, LL.M.
(Leicester) oder Solicitor Elissa Jelowicki
unter 089 - 3539 6767.

www.grafpartner.com
www.cross-channel-lawyers.de
www.crosschannellawyers.co.uk

Erfolgt keine Verfahrensverbindung und erfolgt die Verfahrensbeendi-
gung per Vergleich in einem Termin im Verfahren 7 O 7890/14 und
der streitige Betrag von 45.000 Euro aus dem Verfahren 3 O 1234/14
wird mit verglichen, ergibt sich folgende Berechnung mit Uberraschen-
dem Ergebnis:

— Die Verbindung mehrerer Verfahren bewirkt weder eine neue
Angelegenheit noch wirkt sie zurlick: Bei der Abrechnung der
Gebihren hat der Anwalt — jeweils fur jede GebUhr extra - die Wahl
zwischen der Geltendmachung der einzelnen GebUhren aus den
jeweiligen Einzelwerten vor der Verbindung oder der Gebuhr aus
dem Gesamtgegenstandswert nach der Verbindung.

STRATEGISCHE UBERLEGUNGEN
Bei kompletter Verfahrensbeendigung per Vergleich tber beide ver-
bundenen Verfahren stellt sich die Kostennote wie folgt dar:

1,3 Verfahrensgebiihr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 27.500,00 €1.121,90
1,3 Verfahrensgebiihr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 45.000,00 € 1.414,40
1,2 TerminsgebUhr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 27.500,00 € 1.035,60
1,2 TerminsgebUhr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 45.000,00 € 1.305,60
1,0 Einigungsgebihr gem. Nr. 1003 VV RVG

aus bis 72.500,00 € 1.333,00
Auslagenpauschalen nach Nr. 7002 VV RVG € 40,00
Gebuhren netto € 6.250,50
19% Umsatzsteuer nach Nr. 7008 VV RVG € 1.187,60
Gebiihren gesamt € 7.438,10

MAV Mdunchener AnwaltVerein e.V.

Verfahren 7 O 7890/14

1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 27.500,00 € 1.121,90
0,8 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3101 VV RVG

aus 45.000,00 € 870,40
Maximal jedoch

1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 72.500,00 € 1.732,90
1,2 Terminsgebthr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 72.500,00 € 1.599,60
1,0 Einigungsgebiihr gem. Nr. 1003 VV RVG

aus bis 72.500,00 € 1.333,00
Auslagenpauschale gem. Nr. 7002 VV RVG € 20,00
Gebuhren netto € 4.685,50
19% Umsatzsteuer nach Nr. 7008 VV RVG € 890,25
Gebiihren brutto € 5.575,75
Verfahren 3 O 1234/14

1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 45.000,00 € 1.414,40
Anrechnung gemafB Nr. 3101 Abs. 1 € 611,00
1,2 Terminsgebthr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 45.000,00 € 1.305,60
Anrechnung gemaB Nr. 3101 Abs. 1 € 564,00
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Auslagenpauschale gem. Nr. 7002 VV RVG € 20,00
GebuUhren netto € 1.565,00
19% Umsatzsteuer nach Nr. 7008 VV RVG € 297,35
Gebiihren brutto € 1.862,35
Gebiihren gesamt € 7.438,10

Kann vermieden werden, dass der Betrag von 45.000 Euro einge-
klagt wird und erfolgt die Verfahrensbeendigung per Vergleich in
einem Termin im Verfahren 7 O 7890/14 und der dann nicht anhan-
gige Betrag von 45.000 Euro wird mit verglichen, ergibt sich folgende
Berechnung:

Verfahren 7 O 7890/14
1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 27.500,00 € 1.121,90
0,8 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3101 VV RVG

aus 45.000,00 € 870,40
Maximal jedoch

1,3 Verfahrensgebthr gem. Nr. 3100 VV RVG

aus 72.500,00 € 1.732,90
1,2 Terminsgebihr gem. Nr. 3104 VV RVG

aus bis 72.500,00 € 1.599,60
1,0 Einigungsgebthr gem. Nr. 1003 VV RVG

aus bis 27.500,00 € 863,00
1,5 Einigungsgebthr gem. Nr. 1003 VV RVG

aus bis 45.000,00 € 1.632,00
Maximal jedoch

1,5 Einigungsgebuhr gem. Nr. 1003 VV RVG

aus bis 72.500,00 € 1.999,50
Auslagenpauschale gem. Nr. 7002 VV RVG € 20,00
Gebdihren netto € 5.352,00
19% Umsatzsteuer nach Nr. 7008 VV RVG € 1.016,88
Gebiihren brutto € 6.368,88

Fir die auBergerichtliche Tatigkeit beziiglich der Forderung tber
45.000,00 Euro - Unterstellt diese war rein durchschnittlich -

1,3 Geschéaftsgebuhr gem. Nr. 3100 VW RVG

aus 45.000,00 € 1.414,40

Auslagenpauschale gem. Nr. 7002 VV RVG € 20,00
Gebihren netto € 1.434,40
19% Umsatzsteuer nach Nr. 7008 VV RVG € 272,54
Gebiihren brutto € 1.706,94
Gebiihren gesamt € 8.075,82

Unter gebiihren-strategischen Erwagungen sollte also immer so
weit und lange als irgend méglich mit der Klageerhebung gewar-
tet werden. Und auch der Mandant profitiert: Fiir den Betrag von
45.000,00 Euro miissen nicht die vollen Gerichtskosten bezahlt wer-
den; fiir das ,Mitvergleichen” fillt lediglich eine 0,25 Gebiihr gem.
KVGKG Nr. 1900 an.

Dipl.Rpfl.in (FH) Karin Scheungrab,
selbst. Trainerin fur anwaltliches GebUhrenrecht, Zwangsvollstreckungs-
und Insolvenzrecht und Kanzleimanagement, Minchen/Leipzig

[Anmerkung der Redaktion:

Die Seminarabteilung des MAV bietet am 15. Juli 2015 mit der
Autorin dieses Beitrags das Seminar ,RVG aktuell 2015” an.
Siehe hierzu die Beschreibung auf Seite 12 im Seminarprogramm
in der Heftmitte]

Aktuelle Rechtsprechung zur Abrechnung
in einstweiligen Verfligungsverfahren

Einstweilige Verfiigungsverfahren sind Angelegenheiten, die nach
Teil 3 VV RVG abzurechnen sind. Hier gilt grundsatzlich das gleiche,
wie fiir das Erkenntnisverfahren. Allerdings gelten hier aufgrund
der Eigenart dieser Verfahren einige Besonderheiten.

I. Anerkenntnis im einstweiligen Verfligungsverfahren

Nach 8§ 936, 922 ZPO kann das Gericht Uber den Verfligungsantrag
durch Beschluss entscheiden. Damit ist eine mundliche Verhandlung
nicht vorgeschrieben (§ 128 Abs. 4 ZPO). Daraus wiederum folgt, dass
die Tatbestande der Terminsgebihr nach Anm. Abs. 1 Nr. 1 zu Nr. 3104
VV RVG nicht anwendbar sind, da diese ein Verfahren mit vorgeschrie-
bener mundlicher Verhandlung voraussetzen. Daher hat die Rechtspre-
chung eine Terminsgebuhr bei Abschluss eines schriftlichen Vergleichs im
einstweiligen Anordnungsverfahren abgelehnt:

Da im einstweiligen Verfiigungsverfahren ohne miindliche Ver-
handlung durch Beschluss entschieden werden kann, fallt bei einem
schriftlichen Vergleich nach § 278 Abs. 6 ZPO keine Terminsgebiihr
gemaB Anm. Abs. 1 zu Nr. 3104 VV an.

OLG Miinchen, Beschl. v. 31. 8. 2005 — 11 W 2045/05, AGS 2005, 486
m. Anm. N. Schneider = OLGR 2005, 817 = AnwBl 2006, 147 = RV-
Greport 2005, 427 = FamRZ 2006, 220

Mit der Frage, ob eine Terminsgeblhr nach Anm. Abs. 1 Nr. 1 zu Nr.
3104 VV RVG entsteht, wenn im einstweiligen Verfigungsverfahren ein
Anerkenntnisurteil ohne mindliche Verhandlung ergeht, hatte sich das
OLG Zweibrlcken zu befassen. Das OLG hat eine TerminsgebUhr nach
Anm. Abs. 1 Nr. 1 zu Nr. 3104 VV RVG bejaht:

Die Terminsgebiihr entsteht im Verfahren der einstweiligen Verfii-
gung auch dann, wenn das Gericht durch Anerkenntnisurteil ohne
miindliche Verhandlung entschieden hat.

OLG Zweibriicken, Beschl. v. 6. 8. 2014 — 6 W 34/14, AGS 2015, 16 =
NJW-Spezial 2014, 732 = RVGreport 2015, 20

Das OLG Zweibrticken geht - entgegen der Auffassung des OLG Miin-
chen und der h.M. - davon aus, dass es sich bei einem einstweiligen
Verfigungsverfahren doch um ein Verfahren handele, fiir das die miind-
liche Verhandlung vorgeschrieben sei. Zu bertcksichtigen sei namlich,
dass nach 8§ 936, 924 ZPO gegen die einstweilige Verfligung Wider-
spruch eingelegt und damit die mdndliche Verhandlung erzwungen
werden konne (§8 936, 925 Abs. 1 ZPO). Insoweit habe der BGH bereits
entschieden (NJW 2012, 459 = MDR 2012, 57 = ZfSch 2012, 43 =
FamRZ 2012, 110 = AGS 2012, 10 = Rpfleger 2012, 102 = JurBiro
2012, 137 = RVGreport 2012, 59 = NJW-Spezial 2012, 156), dass ein
Verfahren mit obligatorischer mundlicher Verhandlung auch dann vor-
liege, wenn eine Entscheidung ohne mindliche Verhandlung zwar még-
lich sei, die Parteien aber eine mundliche Verhandlung erzwingen
konnten. Dieser Fall sei hier wegen der Méglichkeit des Widerspruchs
und der damit verbundenen obligatorischen mindlichen Verhandlung
(88925, 128 Abs. 1 ZPO) gegeben, so dass hier von einem Verfahren mit
vorgeschriebener mundlicher Verhandlung auszugehen sei.

Die Entscheidung ist im Ergebnis zutreffend. Die Begriindung ist aller-
dings fragwdrdig, da die Entscheidung des BGH den Fall einer einst-
weiligen Anordnung nach dem FamG betrifft, flr die abweichende
Verfahrensvorschriften gelten. Im Ergebnis ist die Entscheidung jedoch
zutreffend. Ein Urteil kann nach § 128 Abs. 1 ZPO grundsatzlich nur
aufgrund mundlicher Verhandlung ergehen. Will das Gericht ein Aner-
kenntnisurteil erlassen, dann geht es damit faktisch vom Beschlussver-
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fahren in das Urteilsverfahren Uber, so dass damit also ein Verfahren mit
obligatorischer mundlicher Verhandlung gegeben ist.

Il. Neue Angelegenheit bei Abanderung einer einstweiligen
Verfiigung nach Ablauf von zwei Kalenderjahren

Wird die Aufhebung oder Abanderung einer einstweiligen Verfigung
beantragt, so l6st dies gebuhrenrechtlich keine neue Angelegenheit aus.
Anordnungs- und Abanderungsverfahren sind grundsatzlich dieselbe
Angelegenheit (§ 16 Nr. 5 RVG), so dass der Anwalt seine Vergiitung nur
einmal erhalt (§ 15 Abs. 2 RVG). Eine Ausnahme gilt nach § 15 Abs. 5
S. 2 RVG jedoch dann, wenn zwischen der Beendigung des einstweili-
gen Verfligungsverfahrens und dem Auftrag zum Aufhebungs- oder
Abanderungsverfahren mehr als zwei Kalenderjahre liegen.

Wird nach Ablauf von zwei Kalenderjahren die Abdnderung einer
einstweiligen Verfiigung beantragt, so liegt fiir die beteiligten An-
walte gem. § 15 Abs. 5 S. 2 RVG eine neue Angelegenheit vor, in der
die Gebiihren entgegen §§ 16 Nr. 5, 15 Abs. 2 RVG erneut entstehen.

OLG Hamm, Beschl. v. 23.10.2012 — 25 W 245/12

Das Gericht lasst dahinstehen, ob die Vertretung des Verflgungsklagers
in dem Aufhebungsverfahren auf einem neuen Auftrag beruht. Gehe
man von einem neuen Auftrag aus, gelte § 15 Abs. 5 S. 2 RVG unmit-
telbar. Gehe man dagegen davon aus, dass noch derselbe Auftrag zu-
grunde liege, misse § 15 Abs. 5 S. 2 RVG jedenfalls analog angewandt
werden. Dies habe der BGH fur den vergleichbaren Fall der weiteren
Vertretung einer Partei nach Anfechtung eines Vergleichs entschieden
(FamRZ 2010, 1723 = AGS 2010, 477 = VersR 2010, 1664 = JurBUro
2010, 640 = AnwBlI. 2010, 804 = RVGreport 2011, 17). Die Rechtslage
sei vergleichbar. Auch hier musse eine planwidrige Regelungsliicke an-
genommen werden, so dass § 15 Abs. 5 S. 2 RVG.

lll. Rechtsmittel gegen Anordnung und Ab&anderung

Werden sowohl gegen den Erlass der einstweiligen Verfligung als auch
gegen die spatere Entscheidung Uber die Abdnderung Rechtsmittel ein-
gelegt, liegen verschiedene Angelegenheiten vor. Die Vorschrift des § 16
Nr. 5 RVG, die Anordnungs- und Abanderungsverfahren kostenrecht-
lich als dieselbe Angelegenheit behandelt, gilt nur fur die erstinstanz-
lichen Verfahren, nicht aber auch fur die dagegen eingelegten Rechts-
mittel. Insoweit gilt vielmehr 8 17 Nr. 1T RVG, wonach jedes Rechtsmit-
tel eine eigene Angelegenheit darstellt. Dies hat fur die vergleichbare
Rechtslage in verwaltungsgerichtlichen Verfahren das OVG Nordrhein-
Westfalen klargestellt (Beschl. v. 5.3.2015 — 8 E 124/15).

Rechtsanwalt Norbert Schneider, Neunkirchen

Interessante Entscheidungen

AG Miinchen: Selber schuld

Wer in einem erkennbar frisch geputzten Treppenhaus ausrutscht,
weil er sich nicht am Gelander festhalt, ist selbst schuld und
bekommt weder Schmerzensgeld noch Schadensersatz.

Der heute 51-jahrige Klager aus Minchen ist Mieter einer Wohnung
am Oskar-Maria-Graf Ring. Am 3.7.09 stlrzte er im Treppenhaus. Er
erlitt eine dislozierte Humerusfraktur rechts und musste noch am glei-
chen Tag operiert werden. Er leidet seitdem an Schmerzen und hat
massive Bewegungseinschrankungen. Er hat eine 11 Zentimeter lange

MAV Mdunchener AnwaltVerein e.V.
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(089) 29 19 00-50 www.houben.ag
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Wir verwalten lhr
Altbau-Mehrfamilienhaus
in Miinchen!
Wir sind eine Miethausverwaltung, spezialisiert
auf Altbaugebaude im Stadtgebiet Miinchen.
Angeschlossen an eine private Vermégensver-

" waltung mit einem groBeren Immobilienbe-
stand, verwalten wir auch lhre Immobilie mit

der Brille des Eigentiimers!
HOUBEN

Houben Altbau-Verwaltung e. K. gehért zur UNTERNEHMENSGRUPPE

Narbe und hat wegen der Folgen des Unfalls Depressionen. Seit 1.2.10
erhalt er Rente wegen voller Erwerbsminderung. Er ist zu 50 % auf-
grund des Unfalls schwerbehindert.

Ursache des Sturzes war, dass der Boden des Treppenhauses kurz zuvor
gereinigt worden war und deshalb rutschig war. Warnschilder seien
nicht aufgestellt gewesen.

Der Klager halt ein Schmerzensgeld von mindestens 80.000 Euro fur
angemessen. Er verlangt auBerdem Schadensersatz in Hohe von
monatlich 947 Euro bis zum 1.1.2031, die Differenz zwischen dem
Einkommen, was er bei Erwerbsfahigkeit erzielen kénnte und der
tatsachlichen Rentenzahlung.

Die Haftpflichtversicherung der Vermieterin erkannte die Haftung dem
Grunde nach an, bezahlte einen Schmerzensgeldvorschuss in Héhe
von 3500 Euro und erstattete 140 Euro fur &rztliche Attest Kosten.
Weitere Zahlungen sind nicht erfolgt.

Der Klager erhob Klage gegen seine Vermieterin auf Zahlung von
Schmerzensgeld und Schadensersatz.

Die zustandige Richterin wies die Klage ab. Das Gericht geht von
einem 100 prozentigen Mitverschulden des Klagers an dem Unfall aus.
Er habe bei der Benutzung des Treppenhauses die Sorgfalt auBer Acht
gelassen, die nach Lage der Sache erforderlich erschien, um sich selbst
vor Schaden zu bewahren. Er habe sich beim Betreten des Treppen-
hauses offenbar nicht ausreichend am Treppengelander festgehalten,
obwohl die Gefahr des Ausrutschens offensichtlich bestand. Nach Auf-
fassung des Gerichts wiegt die Mitschuld des Klagers hierbei so stark,
dass eine Ersatzpflicht der Vermieterin vollstandig entfallt. Nach Aus-
sage aller Zeugen sei das Treppenhaus zum Zeitpunkt des Sturzes sehr
nass gewesen und dies sei vor allem auch deutlich erkennbar gewe-
sen. Es seien groBflachige, sehr nasse Stellen zu sehen gewesen. Der
Hausflur sei gut beleuchtet gewesen. Nach Zeugenaussagen sei es
nicht das erste und nicht das letzte Mal gewesen, dass das Treppen-
haus so nass war. Nach Zeugenaussagen habe das damals benutzte
Reinigungsmittel sehr stark gerochen, so dass jeder Bewohner schon
durch den Geruch ausreichend gewarnt gewesen sei. Aufgrund der
Zeugenaussagen geht das Gericht davon aus, dass der Klager sowohl
aufgrund des Geruchs im Treppenhaus, als auch aufgrund der offen-
bar eindeutigen Wahrnehmbarkeit der Nasse auf dem Boden hétte
erkennen massen, dass Rutschgefahr bestand. Er hatte sich am vor-
handenen Handlauf festhalten mussen.

Das Gericht stellt weiter fest, dass das Mitverschulden auch nicht durch
die Zahlung der Haftpflichtversicherung ausgeschlossen ist. Diese Zah-
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lung kénne auf die Anrechnung des Eigenverschuldens des Klégers
keinen Einfluss haben.

Urteil des Amtsgerichts Minchen vom 12.9.13,
Aktenzeichen 454 C 13676/11
Das Urteil ist rechtskraftig.

(Quelle: AG Miinchen, PM vom 27. Marz 2015)

AG Miinchen: Ist im Teilungsvertrag einer Wohnungs-
eigentiimergemeinschaft ein Geschiftsraum als “Laden”
ausgewiesen, darf er nicht als Gaststatte genutzt werden

Die Mitglieder der klagenden Wohnungseigentiimergemeinschaft sowie
die beiden beklagten Minchner bilden zusammen die Wohnungs-
eigentiimergemeinschaft L-StraBe in Miinchen-Neuhausen, bestehend
aus 46 Einheiten. Die Beklagten haben ihr Eigentum im Erdgeschof3 an
einen Pizzabacker/Doénerladen vermietet. Die Einheit der Beklagten ist in
der Teilungserkldrung als ,Laden im Erdgeschoss” (bestehend aus Laden-
raum, Blroraum, Vorratsraum, WC und Flur) beschrieben, die tbrigen
45 Einheiten sind als , Wohnungen” beschrieben. Die Geschaftsraume
der Beklagten befinden sich im Erdgeschoss zur StraBe hin. Die Haus-
verwalterin rlgte gegeniber den Beklagten, dass die Einheit der
Beklagten an einen Pizzabéacker/Donerladen vermietet sei. Die Ge-
schaftsraume sind als ,,L-'s Essecke” mit AuBenschanknutzung vermie-
tet. Auf einer Eigentimerversammlung wurde mehrheitlich beschlossen,
gegen die Beklagten wegen zweckbestimmungswidriger Nutzung des
Ladens gerichtlich vorzugehen. Die Miteigentimer sind der Meinung,
dass die Nutzung des Ladens als Pizzabdcker/ Donerladen mit Ausschank
storender ist als die Nutzung als einfacher Laden.

Der zustandige Richter am Amtsgericht Miinchen gab nun der Eigentu-
mergemeinschaft Recht. Die Beklagten wurden unter Androhung von
Ordnungsgeld zur Unterlassung der Nutzung ihres Ladens als Gaststatte
verurteilt.

Der Laden der Beklagten wirde — so das Gericht — konkret nicht als sol-
cher genutzt. Denn unter ,Laden” sei grundsatzlich nur ein Geschafts-
raum zu verstehen, bei dem der Charakter einer Verkaufsstatte im
Vordergrund stehe, wo sich also Personal aufhélt, wahrend der Off-
nungszeiten Kunden ein- und ausgehen und gelegentlich Waren ange-
liefert werden.

Eine andere Nutzung der Raume der Beklagten sei nur dann zuldssig
und durch die Gbrigen Eigentiimer hinzunehmen, wenn eine solche Nut-
zung abstrakt nicht starker beeintrachtigt als eine Ladennutzung. Auf
die Frage, wie viele Personen nun tatsachlich tber den Tag verteilt die
Einheit der Beklagten nutzen, also auf die Frage der Auslastung der Ess-
ecke, und ob es konkrete Geruchs- oder Larmbeeintrachtigungen gibt,
komme es nicht an. Ebenso sei unerheblich, ob eine gaststattenrechtli-
che Konzession notwendig sei oder nicht. Denn die Einhaltung behérd-
licher Vorschriften besage noch nicht, dass im Verhéltnis der Eigentimer
untereinander die konkrete Nutzung der Geschéftsrdume zuldssig sei.
Der Charakter des Hauses sei Uberwiegend als Wohnhaus zu bewerten.
Jede andere Nutzung des Ladens durfe mit diesem Charakter nicht in
Konflikt stehen.

Mit der Zweckbestimmung ,Laden” —so das Gericht weiter - ist der Be-
trieb eines Bistros, einer Pizza-Imbissstube oder eines Restaurants
grundsétzlich nicht zu vereinbaren. Denn es geht nicht nur um den Ver-
kauf von Lebensmitteln im Laden und den Verzehr dort und vor dem
Laden. Vor allem die Essensgeriiche Uberschreiten das, was die Ubrigen
Mitglieder der Wohnungseigentimergemeinschaft bei einer Nutzung
als Laden hinnehmen mdssten. Die konkrete gastronomische Nutzung
flhrt zu einer langeren Verweildauer der Besucher in und vor dem Laden

der Beklagten und zu vermehrten Gerdusch- und Geruchsbeldstigun-
gen auch dadurch, dass vor der Tur Raucher stehen oder sitzen, die vor
dem Laden an den aufgestellten Tischen langer verbleiben kénnen. Das
Gericht stellt fest, dass die typischer Weise mit einem Schnellimbiss ver-
bundenen Stérungen im Ergebnis groBer sind als bei einer Ladennut-
zung. Davon sei schon aufgrund der verlédngerten Offnungszeiten in den
Abend- und Nachtstunden bei einem Imbiss gegentiber einem Laden
und den zusatzlich auftretenden Gertichen bei der Zubereitung der Spei-
sen auszugehen. Die mit einer Nutzung als Laden typischerweise ver-
bundenen Beeintrachtigungen mussten nur wahrend der Ublichen
Ladungsoffnungszeiten hingenommen werden.

Im Ergebnis ist eine Nutzung als Gaststatte nicht von der Zweckbestim-
mung , Laden” gedeckt.

Urteil des Amtsgerichts Minchen vom 26.6.14,
Aktenzeichen 483 C 2983/14 WEG
Das Urteil ist rechtskréaftig.

(Quelle: AG Munchen, PM vom 13. April 2015)

SG Augsburg: Anwalt in Steuerberatungsgesellschaft
wird von Rentenversicherungspflicht befreit

Das Sozialgericht Augsburg hat mit Urteil vom 22.01.2015-S 17 R 620/14
entschieden, dass ein in einer Steuerberatungsgesellschaft angestellter
Rechtsanwalt, der dort fir die Mandantschaft selbststandig beratend,
gestaltend und rechtsentscheidend tatig wird, Anspruch auf Befreiung
von der Rentenversicherungspflicht gemaB § 6 SGB VI hat. Die Entschei-
dungen des BSG vom 03.04.2014 - B 5 RE 13/14 R, wonach Syndikus-
anwalte hinsichtlich ihrer Tatigkeit fur nicht anwaltliche Arbeitgeber kein
Befreiungsrecht haben, seien hier nicht anwendbar. Stelle sich die Tatig-
keit als freie, dem eigenen Gewissen unterworfene Beratung und
allgemein vertretende Tatigkeit dar, welche im Einklang mit den Ein-
schrankungen der Vertretungsbefugnis fur die Belange des eigenen
Dienstherrn stehe, entspreche dies auch in allen wesentlichen Punkten
einer Rechtsanwaltstatigkeit nach §§ 1 ff. BRAO.

Die Entscheidung finden Sie unter https://openjur.de/u/756912.html

(Quelle: RAK Munchen, Newsletter 03/2015 vom 31.03.2015)

LSG Hessen: Kein Unfallschutz bei Unterbrechung des
Weges zum Essen fiir Erledigung privater Angelegen-
heiten in der Mittagspause

Arbeitnehmer sind wahrend ihrer Arbeit gesetzlich unfallversichert. In
Pausen sind Wege zwecks Nahrungsaufnahme versichert. Werden diese
Wege wegen anderer privater Angelegenheiten — wie z.B. des Abho-
lens von Kleidungsstiicken aus der Reinigung — unterbrochen, entfallt
der Versicherungsschutz. Der Arbeitnehmer hat im Zweifel den Beweis
zu erbringen, dass er im konkreten Zeitpunkt des Unfallereignisses mit
der Motivation auf Nahrungsaufnahme unterwegs gewesen ist. Dies
entschied der 3. Senat des Hessischen Landessozialgerichts heute nach
mundlicher Verhandlung.

Eine 52-jdhrige Sekretarin stlrzte in der Mittagspause auf einer Treppe
zur B-Ebene an der Hauptwache in Frankfurt am Main und zog sich eine
Halsmarkquetschung zu. Die Berufungsgenossenschaft (BG) lehnte eine
Entschadigung mit der Begrtindung ab, dass sich die Frau zum Unfall-
zeitpunkt auf dem Weg zu einer Reinigung befunden habe, um dort
Kleidungsstiicke abzuholen. Diese private Verrichtung habe im Vorder-
grund gestanden, so dass die verunglickte Frau zum Unfallzeitpunkt
keiner versicherten Tatigkeit nachgegangen sei. Forts. S. 15

MAV-Mitteilungen Mai 2015



11. Minchner Erbrechts- und
Deutscher Nachlassgerichtstag 2015

Veranstaltet vom Bayerischen AnwaltVerband und dem Deutschen Nachlassgerichtstag e.V.

g nach § 15 FAO fur FAErb*

Bescheinigun

Freitag, 03. Juli 2015: 9:00 bis 18:30 Uhr — Miinchen, Akademischer Gesangverein, Ledererstr. 5

Leitung: RA FAErb FAFam Dr. Michael Bonefeld und RA FAArb Michael Dudek

09:00 bis 09:15 Uhr | BegriiBung
durch RA FA ArbR Michael Dudek, Prasident des Bayerischen AnwaltVerbandes

GruBworte des Bayerischen Staatsministers der Justiz, Herrn Prof. Dr. Winfried Bausback (angefragt)

09:15 bis 10:45 Uhr | Richter am BGH Dr. Christoph Karczewski, Karlsrube
Die neuere Rechtsprechung des Bundesgerichtshofes in Erbsachen
anschlieBend Diskussion

13
10:45 bis 11:00 Uhr: Kaffeepause

11:00 bis 12:00 Uhr | RA EAErbR Dr. Anton Steiner, Miinchen
Ausgewahlte Probleme zum Einstweiligen Rechtsschutz in Nachlasssachen
anschlieBend Diskussion

12:00 bis 13:00 Uhr | Ministerialrat Heiko Wagner., Bundesministerium der Justiz und Verbraucherschutz
Das Gesetz zum Internationalen Erbrecht und zur Anderung von Vorschriften zum Erbschein
anschlieBend Diskussion

13:00 bis 13:45 Uhr: Mittagspause

13:45 bis 15:15 Uhr | Notar Dr. Thomas Wachter, Miinchen
Aktuelles zur EUErbVO
anschlieBend Diskussion

15:15 bis 16:15 Uhr | Notar a.D. Dr. Sebastian Spiegelberger, Rosenheim
Auslegungsvertrag und Erbvergleich
anschlieBend Diskussion

16:15 bis 16:45 Uhr: Kaffeepause

16:45 bis 18:00 Uhr | Prof. Dr. Ludwig KroifS, Vizepriisident LG Traunstein
Das neue Internationale Erbrechtsverfahrensgesetz (IntErbRVG)
anschlieBend Diskussion

18:00 bis 18:30 Uhr | RA EAErbR FAFamR Dr. Michael Bonefeld, Miinchen
Abschlussbericht und Verabschiedung

Tagungsort Teilnahmegebiihr
Akademischer Gesangverein — fur DAV-Mitglieder: € 350,- zzgl. MwSt (= € 416,50)
LedererstraBe 5 (Ecke SparkassenstraBe), 80331 Munchen — fur Nichtmitglieder: € 450,— zzgl. MwSt (= € 535,50)

*Bei Teilnahme an allen Programmpunkten werden
7 Fortbildungsstunden bestatigt.

p
%)

BayerischerAnwaltVerband Anmeldeformular: — bitte wenden
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ANMELDUNG per Fax: 089. 552 633-98

n Teilnehmern:

Bei mehrere Idungen!

pitte getrennte Anme

Kanzlei / Firma

MAV GmbH Name/Vorname:
Amerikahaus, Zi. 207
Karolinenplatz 3 StraBe:
80333 Munchen
PLZ/Ort:
Telefon:
Fax:
eMail:
Ich bin Mitglied des DAV []ja [ ] nein
Rechnung an [ ] mich [ ] die Kanzlei

MAV SPHPV /2015

Ich melde mich unter Anerkennung lhrer Teilnahmebedingungen (s.u.) an:

[ 1 11. Miinchner Erbrechts- und Nachlassgerichtstag | 03. Juli 2015: 9:00 bis 18:30 Uhr
fir DAV-Mitglieder: € 350,— zzgl. MwSt (= € 416,50) fur Nichtmitglieder: € 450,— zzgl. MwsSt (= € 535,50)

Teilnahmebedingungen

Anmeldungen werden mit Eingang der schriftlichen Anmeldung verbindlich. Die Platze bei allen Tagungen sind begrenzt. Es gilt
die Reihenfolge der Anmeldungen.

Die Ubertragung der Teilnahmeberechtigung ist moglich, sofern uns Name und Anschrift des Ersatzteilnehmers umgehend
mitgeteilt werden. Macht der Anmelder von seinem Ubertragungsrecht keinen Gebrauch, ist die Teilnahmegebiihr auch dann zu zahlen,

wenn der Anmelder seine Anmeldung zuriickzieht oder an der Tagung nicht teilnimmt.

Bei Absagen langer als zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn wird dem Anmelder lediglich eine Bearbeitungsgebuhr in Hohe von
€ 50,— zzgl. MwSt. (= € 59,50) in Rechnung gestellt.

Anderungen: Wird die Tagung kurzfristig abgesagt, verschoben oder in einen anderen Veranstaltungsraum verlegt, sind Anspriiche
daraus ausgeschlossen.

Fragen, Wiinsche

Gabriela Rocker
Telefon 089. 552 633-97 | Fax 089. 552 633-98 | eMail info@mav-service.de

Datum I Unterschrift

— MAV GmbH: ein Unternehmen des Miinchener AnwaltVereins — Sitz: Miinchen | Amtsgericht Miinchen, HRB 152 648 — Geschiftsfiibrerin: Gabriela Rocker



Dies ergebe sich aus den Angaben der verletzten Frau gegentber einer
Mitarbeiterin der BG wenige Tage nach dem Unfall.

Die Verletzte hat demgegeniiber vorgebracht, dass sie sich auf die Treppe
zur B-Ebene in jedem Fall auch zwecks Nahrungsaufnahme in einem
neben der Reinigung gelegenen Fastfood-Restaurant begeben habe.

Die Darmstadter Richter haben dazu im Rahmen der mindlichen Ver-
handlung Zeugen vernommen. Ferner haben sie die Kldgerin angehort.

Es sei, so die Richter, nach Wirdigung der erhobenen Beweise nicht
zweifelsfrei feststellbar, dass die Klagerin sich mit dem Ziel der Nah-
rungsaufnahme in dem Fastfood-Restaurant auf die Treppe zur B-Ebene
begeben habe. Die Beweislast fur ihre Motivation trage die Klagerin.

Hinweise zur Rechtslage
§ 2 Sozialgesetzbuch Siebtes Buch (SGB Vi)

(1) Kraft Gesetzes sind versichert
1. Beschdftigte, (...)

§8SGB VIl

(1) Arbeitsunfélle sind Unfélle von Versicherten infolge einer den
Versicherungsschutz nach § 2, 3 oder 6 begriindenden Tétigkeit (ver-
sicherte Téatigkeit). (...)

(AZ L 3 U 225/10 - Die Revision wurde nicht zugelassen. Das Urteil wird
unter www.lareda.hessenrecht.hessen.de ins Internet eingestellt.)

(Quelle: LSG Hessen, PM Nr. 5/15 vom 24. Marz 2015)

BAG: Kiindigung nach In-vitro-Fertilisation

Nach § 9 Abs. 1 Satz 1 MuSchG ist eine ohne behordliche Zustimmung
ausgesprochene Kindigung gegendber einer Frau wahrend der Schwan-
gerschaft unzuldssig, wenn dem Arbeitgeber zur Zeit der Kindigung
die Schwangerschaft bekannt war oder sie ihm innerhalb zweier
Wochen nach Zugang der Kundigung mitgeteilt wird. Im Fall einer
Schwangerschaft nach einer Befruchtung auBerhalb des Korpers
(In-vitro-Fertilisation) greift das mutterschutzrechtliche Kindigungs-
verbot bereits ab dem Zeitpunkt der Einsetzung der befruchteten Eizelle
(sog. Embryonentransfer) und nicht erst mit ihrer erfolgreichen Einnis-
tung (Nidation). Dies hat der Zweite Senat des Bundesarbeitsgerichts
entschieden und - wie schon die Vorinstanzen - der Kiindigungsschutz-
klage einer Arbeitnehmerin stattgegeben.

Die Kldgerin war als eine von zwei Angestellten seit Februar 2012 in der
Versicherungsvertretung des Beklagten beschaftigt. Ermahnungen oder
Abmahnungen etwa wegen schlechter Leistungen erhielt sie nicht. Am
14. oder 15. Januar 2013 teilte sie dem Beklagten mit, dass sie seit
mehreren Jahren einen bisher unerfullten Kinderwunsch hege und ein
erneuter Versuch einer kiinstlichen Befruchtung anstehe. Der Embryonen-
transfer erfolgte am 24. Januar 2013. Am 31. Januar 2013 sprach der
Beklagte - ohne behdrdliche Zustimmung - eine ordentliche Kiindigung
aus. In der Folge besetzte er die Stelle mit einer alteren Arbeitnehmerin.

Am 7. Februar 2013 wurde bei der Kldgerin eine Schwangerschaft fest-
gestellt. Hiertber informierte sie den Beklagten am 13. Februar 2013.

Die Kundigung ist unwirksam. Die Kldgerin genoss bei ihrem Zugang
wegen des zuvor erfolgten Embryonentransfers den besonderen Kiin-
digungsschutz des § 9 Abs. 1 Satz 1 MuSchG. Die Kuindigung verstoBt
zudem gegen das Benachteiligungsverbot des 8 7 Abs. 1 AGG iVm. §§ 1,
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3 AGG. Der Europaische Gerichtshof hat mit Urteil vom 26. Februar 2008
(C-506/06) entschieden, es kénne eine unmittelbare Diskriminierung
wegen des Geschlechts vorliegen, wenn eine Kiindigung hauptsachlich
aus dem Grund ausgesprochen werde, dass die Arbeitnehmerin sich
einer Behandlung zur In-vitro-Fertilisation unterzogen habe. Im Streit-
fall durfte das Landesarbeitsgericht nach den gesamten Umstanden
davon ausgehen, dass die Kiindigung wegen der (beabsichtigten) Durch-
fuhrung einer solchen Behandlung und der damit einhergehenden
Moglichkeit einer Schwangerschaft erklart wurde.

Bundesarbeitsgericht
Urteil vom 26. Mérz 2015 - 2 AZR 237/14 -

Vorinstanz: Sachsisches Landesarbeitsgericht
Urteil vom 7. Mérz 2014 - 3 Sa 502/13 -

(Quelle: BAG, Pressemitteilung Nr. 17/15 vom 26.Mérz 2015)

BAG: Teilzeitarbeit -
Verteilung der reduzierten Arbeitszeit

Tenor

1. Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil des Landes-
arbeitsgerichts Dusseldorf vom 6. Mai 2013 - 14 Sa 5/13 - aufgehoben.

2. Auf die Berufung der Beklagten wird das Urteil des Arbeitsgerichts Ober-
hausen vom 15. November 2012 - 2 Ca 1344/12 - abgedndert.

Die Klage wird abgewiesen.
3. Die Klagerin hat die Kosten des Rechtsstreits zu tragen.
Tatbestand

Die Kl&gerin verlangt von der Beklagten, ihre regelmaBige Arbeitszeit
zu verringern und die reduzierte Arbeitszeit so zu verteilen, dass sie
auBerhalb von Samstagen, Sonntagen und Feiertagen ausschlieBlich in
der Zeit von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr zu arbeiten hat.

Die Beklagte beschaftigt die Kldgerin, eine alleinerziehende Mutter eines
am 1. November 2007 geborenen Kindes, in ihrem Altenheim ,Haus
B” als examinierte Altenpflegerin in Vollzeit. Auf das seit dem 15. No-
vember 2002 bestehende Arbeitsverhaltnis finden kraft arbeitsvertrag-
licher Bezugnahme die Bestimmungen des Tarifvertrags fir den
offentlichen Dienst fur den Dienstleistungsbereich Pflege- und Betreu-
ungseinrichtungen im Bereich der Vereinigung der kommunalen Ar-
beitgeberverbande (TV6D-B) Anwendung. Der TV6D-B regelt ua.
Folgendes:

.8 11
Teilzeitbeschaftigung

(1) "Mit Beschéftigten soll auf Antrag eine geringere als die vertraglich
festgelegte Arbeitszeit vereinbart werden, wenn sie

a) mindestens ein Kind unter 18 Jahren oder

tatsdchlich betreuen oder pflegen und dringende dienstliche bzw. be-
triebliche Belange nicht entgegenstehen. 2) Die Teilzeitbeschaftigung
nach Satz 1 ist auf Antrag auf bis zu fnf Jahre zu befristen. 3) Sie kann
verlangert werden; der Antrag ist spatestens sechs Monate vor Ablauf
der vereinbarten Teilzeitbeschaftigung zu stellen. 4) Bei der Gestaltung
der Arbeitszeit hat der Arbeitgeber im Rahmen der dienstlichen bzw.

15
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betrieblichen Mdoglichkeiten der besonderen personlichen Situation
der/des Beschaftigten nach Satz 1 Rechnung zu tragen.

Die Beklagte setzt die in dem Altenheim tatigen Mitarbeiter in drei
Schichten ein. Die Frihschicht beginnt um 6:00 Uhr und endet um
14:12 Uhr, die Spéatschicht dauert von 13:48 Uhr bis 22:00 Uhr und die
der Nachtschicht zugeordneten Mitarbeiter beginnen ihren Dienst um
21:45 Uhr und beenden diesen um 6:15 Uhr. Die Ubergabe zwischen
Nacht- und Fruhdienst erfolgt durch eine examinierte Altenpflegerin in
der Zeit zwischen 6:00 Uhr und 6:15 Uhr.

Bereits im Jahr 2010 verlangte die Kl&gerin vergeblich von der Beklag-
ten, ihre wochentliche Arbeitszeit vom 1. November 2010 bis zum 31.
Oktober 2012 auf 30 Stunden zu reduzieren und diese auf die Zeit
auBerhalb von Samstagen, Sonntagen und Feiertagen von 8:00 Uhr bis
15:00 Uhr zu verteilen. Ihrer Klage auf Erteilung der Zustimmung zu
ihrem Antrag auf entsprechende Anderung des Arbeitsvertrags wurde
in einem Vorprozess mit rechtskraftigem Urteil vom 8. Juni 2012 statt-
gegeben.

Mit Schreiben ihres Prozessbevollmachtigten vom 23. April 2012 be-
gehrte die Klagerin von der Beklagten, ihre regelmaBige Arbeitszeit vom
1. November 2012 bis zum 31. Oktober 2014 auf 30 Stunden zu redu-
zieren und die verbleibende Arbeitszeit auf die Zeit auBerhalb von Sams-
tagen, Sonntagen und Feiertagen von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr zu
verteilen. Die Beklagte stimmte mit Schreiben vom 25. Juli 2012 der Re-
duzierung der wochentlichen Arbeitszeit, nicht jedoch der beantragten
Arbeitszeitverteilung zu.

Die Klagerin ist der Ansicht gewesen, die Beklagte sei verpflichtet, den
Arbeitsvertrag, wie von ihr begehrt, zu andern. Sie hat behauptet, an
Werktagen vor 7:00 Uhr, abends sowie an Wochenenden sei eine Be-
treuung ihres Kindes durch eine andere Person nicht gewahrleistet.

Die Kldagerin hat beantragt, die Beklagte zu verurteilen, ihre Zustimmung
dazu zu erteilen, dass fir sie in der Zeit vom 1. November 2012 bis zum
31. Oktober 2014 eine regelmaBige wochentliche Arbeitszeit von 30
Stunden mit einer Verteilung auf die Zeit auBerhalb von Samstagen,
Sonntagen und Feiertagen jeweils von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr gilt.

Die Beklagte, die die Abweisung der Klage beantragt hat, hat die Auf-
fassung vertreten, der von der Kldgerin gewiinschten Verteilung der Ar-
beitszeit stiinden dringende betriebliche Griinde entgegen. Ein Wechsel
der Betreuungsperson innerhalb einer Schicht sei mit dem von ihr prak-
tizierten Bezugspflegemodell, das die feste Zuordnung bestimmter Pfle-
gekrafte zu bestimmten Bewohnern vorsehe, nicht zu vereinbaren. Es sei
unerlasslich, dass die Klagerin bei der Ubergabe im Zusammenhang mit
dem Schichtwechsel um 6:00 Uhr zugegen sei. Der Betriebsfrieden
werde gestort, wenn die Kldgerin aus dem arbeitsintensiven Teil der
Schicht zwischen 6:00 Uhr und 8:00 Uhr herausgenommen werde. Die
Einstellung einer Ersatzkraft fur die Zeit von 6:00 Uhr bis 8:00 Uhr, die
allenfalls Gber ein Zeitarbeitsunternehmen zu realisieren sei, stehe im
Widerspruch zum Bezugspflegemodell.

Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben. Das Landesarbeitsge-
richt hat die Berufung der Beklagten zurtickgewiesen. Die Beklagte ver-
folgt ihr Ziel, die Abweisung der Klage, mit ihrer vom Senat auf ihre
Beschwerde hin zugelassenen Revision weiter.

Entscheidungsgriinde

Die zuldssige Revision der Beklagten ist begrtindet. Das Landesarbeits-
gericht hat die Berufung der Beklagten gegen das klagestattgebende
Urteil des Arbeitsgerichts zu Unrecht zurlickgewiesen. Die Klage ist zwar
zulassig, jedoch unbegrindet.

I. Die Klage ist in der gebotenen Auslegung zuldssig.

1. Die Klagerin hat eine auf die Anderung des Arbeitsvertrags gerichtete
Leistungsklage erhoben. Dies ergibt die Auslegung des Klageantrags.
Die Klage bezweckt, dass die Beklagte zur Annahme des von ihr abge-
lehnten Anderungsangebots der Klagerin mit Schreiben ihres Prozess-
bevollmachtigten vom 23. April 2012 (§ 145 BGB) verurteilt wird und
damit die Zustimmung der Beklagten als abgegeben gilt, sobald das der
Klage stattgebende Urteil Rechtskraft erlangt (§ 894 Satz 1 ZPO). Bei
einem Erfolg der Klage ware die Beklagte nicht nur gehindert, kraft ihres
Direktionsrechts die Klagerin an Samstagen, Sonntagen und Feiertagen
in ihrem Altenheim zur Arbeitsleistung heranzuziehen, sondern auch an
den Arbeitstagen vor 8:00 Uhr und nach 15:00 Uhr. Diese weitreichende
Beschrankung des Direktionsrechts der Beklagten vom 1. November
2012 bis zum 31. Oktober 2014 kann nur durch eine entsprechende
Regelung im Arbeitsvertrag erfolgen (§ 106 Satz 1 GewO).

2. Der Klageantrag ist hinreichend bestimmt iSv. § 253 Abs. 2 Nr. 2 ZPO.
Es ist unschadlich, dass die Klagerin hinsichtlich der Arbeitszeitvertei-
lung lediglich einen bestimmten Rahmen festgelegt wissen will (vgl. BAG
15. Dezember 2009 - 9 AZR 72/09 - Rn. 24).

3. Obwohl der gesamte Zeitraum, fur den die Kl&gerin die Vertragsan-
derung erstrebt, in der Vergangenheit liegt, besteht das Rechtsschutz-
bedurfnis fort. Die Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts zur
Zulassigkeit einer vergangenheitsbezogenen Feststellungsklage (vgl.
BAG 6. November 2002 - 5 AZR 364/01 - zu 1 der Grlinde) ist auf eine
Leistungsklage nicht Ubertragbar. Das Rechtsschutzbedirfnis fir eine
Leistungsklage folgt grundsatzlich aus der Nichterfullung des materiell-
rechtlichen Anspruchs. Hierflr genligt regelmaBig die Behauptung der
klagenden Partei, der von ihr verfolgte Anspruch bestehe. Ob ein solcher
Anspruch gegeben ist, ist eine Frage seiner materiell-rechtlichen Be-
grindetheit (BAG 15. Mai 2012 - 7 AZR 785/10 - Rn. 17).

Il. Die Klage ist unbegriindet. Die Beklagte war nicht verpflichtet, der
von der Klagerin begehrten Vertragsanderung zuzustimmen.

1. Die Klage ist nicht schon deswegen unbegriindet, weil die Klagerin
die riickwirkende Verringerung und Neuverteilung ihrer Arbeitszeit ver-
langt. Seit Inkrafttreten des § 311a BGB in der Fassung des Gesetzes
zur Modernisierung des Schuldrechts vom 26. November 2001 (BGBI. |
S. 3138) kommt auch die Verurteilung zur Abgabe einer Willenser-
klarung in Betracht, mit der ein Vertragsangebot angenommen werden
soll, das rtickwirkend auf eine Vertragsanderung zu einem in der Ver-
gangenheit liegenden Zeitpunkt gerichtet ist. Die erstrebte Fiktion der
Abgabe der Annahmeerkldarung nach § 894 Satz 1 ZPO soll zum Ab-
schluss eines Vertrags fuhren, der riickwirkend Rechte und Pflichten be-
grindet (vgl. BAG 15. Dezember 2009 - 9 AZR 72/09 - Rn. 27).

2.§ 11 Abs. 1 TV6D-B wird nicht durch § 8 Abs. 4 TzBfG verdréngt. Der
in § 8 Abs. 4 TzBfG geregelte Anspruch des Arbeitnehmers auf Verringe-
rung der Arbeitszeit und ihre Verteilung ist zwingend und bindet auch die
Tarifvertragsparteien (§ 22 Abs. 1 TzBfG). Tarifliche Regelungen, die dem
gesetzlichen Verringerungsanspruch widersprechen, sind daher unwirk-
sam. GUnstigere Vereinbarungen sind aber nicht ausgeschlossen. Hierzu
gehort § 11 Abs. 1 TVOD-B. Abweichend von § 8 Abs. 4 TzBfG ermdglicht
die Tarifvorschrift dem Arbeitnehmer, die Arbeitszeit befristet herabzu-
setzen (vgl. zur im Wesentlichen inhaltsgleichen Regelung in § 15b Abs. 1
BAT BAG 18. Marz 2003 - 9 AZR 126/02 - Rn. 30, BAGE 105, 248).

3. Die Klagerin hat keinen Anspruch auf die begehrte Vertragsande-
rung. § 11 Abs. 1 TV6D-B gewahrt Beschaftigten unter den dort ge-
nannten Voraussetzungen nur einen Anspruch auf Verringerung der
vertraglich festgelegten Arbeitszeit. Die Vorschrift begrtindet jedoch
keine Verpflichtung des Arbeitgebers, den Arbeitsvertrag hinsichtlich
der Verteilung der Arbeitszeit zu andern. Forts. S. 19
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Amtsgericht Miinchen | Miinchener AnwaltVerein e.V.

17.07.2015 - 08:30 Uhr bis ca. 15:30 Uhr

Justizpalast Miinchen, Konferenzsaal (Saal 270 / 2. Stock)
Prielmayerstr. 7, 80335 Miinchen

08:30 — 9:00 Uhr Anmeldung und BegriiBungskaffee
09:00 - 09:45 Uhr GruBworte
Dr. Reinhard Nemetz, Prasident des Amtsgerichts Minchen
Prof. Dr. Winfried Bausback, Bayerischer Staatsminister der Justiz

RAin Petra Heinicke, 1. Vorsitzende des Minchener AnwaltVereins
Dieter Reiter, Oberblrgermeister der Landeshauptstadt Minchen

| 17
09:45 - 10:30 Uhr Prof. Dr. (I) Elisabeth Merk, Stadtbaurétin der Landeshauptstadt Minchen

10:30 - 11:00 Uhr | Kaffeepause
11:00 - 12:00 Uhr VRiIBGH Dr. Karin Milger, Karlsruhe
12:00 - 12:45 Uhr Prof. Dr. Wolfgang Hau, Universitat Passau

12:45 - 13:15 Uhr RAin Beatrix Zurek, Vorsitzende des Mietervereins Minchen
RA Rudolf Stiirzer, Vorsitzender von Haus und Grund, Minchen
RA Jorg WeiBker, Mlinchen

13:15 - 14:00 Uhr | Kaffeepause

14:00 - 14:45 Uhr RA Prof. Dr. Wolf-Riidiger Bub, RAe Bub Gauweiler & Partner, Minchen
14:45 - 15:30 Uhr VRi Hubert Fleindl, Landgericht Minchen |

Diskussion

15:30 Uhr Verabschiedung

Teilnahmegebiihr
far DAV-Mitglieder: € 158,00 zzgl. MwSt (= € 188,02)
far Nichtmitglieder: € 188,00 zzgl. MwSt (= € 223,72)

Anmeldeformular: — bitte wenden

@ Miinchener AnwaltVerein e.V.
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per Fax: 089. 552 633-98 Kopiervorlage

Kanzlei/Firma:

Titel/Name:

StraRe:

PLZ/Ort:

MAV GmbH Telefon:
Karolinenplatz 3
80333 Minchen Fax:

eMail:

Ich bin Mitglied des DAV [ 1ja [ ] nein

DAV-Mitglieds-Nr. |

Rechnung an [ ] mich [ ] die Kanzlei

MAV SPHPV /2015

Namen weiterer Teilnehmer mit gleicher Rechnungsadresse
Bitte kreuzen Sie an: Mitglied des DAV?

[ 1jal ] nein
[ ljal ]nein
[ Tja[ I nein
[ ljal I nein

unter Anerkennung lhrer Teilnahmebedingungen (s.u.) von

[ 1 Person/en zum 6. Miinchener Mietgerichtstag | 17. Juli 2015: 9:00 bis ca. 15:30 Uhr
fur DAV-Mitglieder: € 158,— zzgl. MwSt (= € 188,02) fur Nichtmitglieder: € 188,— zzgl. MwSt (= € 223,72)

Anmeldungen werden mit Eingang der schriftlichen Anmeldung verbindlich. Die Teilnehmerzahl fir die Veranstaltung ist begrenzt.
Es gilt die Reihenfolge der Anmeldungen.

Die Ubertragung der Teilnahmeberechtigung ist maoglich, sofern uns Name und Anschrift des Ersatzteilnehmers umgehend mitge-
teilt werden. Macht der Anmelder von seinem Ubertragungsrecht keinen Gebrauch, ist die Teilnahmegebihr auch dann zu zahlen,
wenn der Anmelder seine Anmeldung zuriickzieht oder am Seminar nicht teilnimmt.

Bei Absagen ldnger als zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn wird dem Anmelder lediglich eine Bearbeitungsgebihr in Hohe von
€ 50,— zzgl. MwSt. (= € 59,50) in Rechnung gestellt.

Anderungen: Wird die Tagung kurzfristig abgesagt, verschoben oder in einen anderen Veranstaltungsraum verlegt, sind Anspriiche
daraus ausgeschlossen.

MAV GmbH
Telefon 089. 552 633-97 | Fax 089. 552 633-98 | eMail info@mav-service.de

Datum I Unterschrift

MAV GmbH: ein Unternebmen des Miinchener AnwaltVereins — Sitz: Miinchen | Amtsgericht Miinchen, HRB 152 648 — Geschifisfiibrerin: Gabriela Rocker



a) Der Arbeitgeber kann gemaB § 106 Satz 1 GewO ua. die Zeit der Ar-
beitsleistung nach billigem Ermessen naher bestimmen, soweit diese Ar-
beitsbedingung nicht durch den Arbeitsvertrag, Bestimmungen einer
Betriebsvereinbarung, eines anwendbaren Tarifvertrags oder gesetzliche
Vorschriften festgelegt ist. § 106 GewO verpflichtet die Beklagte damit
nicht, die Verteilung der Arbeitszeit vertraglich festzulegen. Die Vor-
schrift regelt das einseitige Leistungsbestimmungsrecht des Arbeitge-
bers (HK-ArbR/Becker 3. Aufl. § 106 GewO Rn. 2). Selbst wenn der
Arbeitnehmer aufgrund der Umsténde des Einzelfalls zum Zeitpunkt, zu
dem der Arbeitgeber das Weisungsrecht ausubt, einen Anspruch auf
eine bestimmte Entscheidung hat (, Ermessensreduzierung auf Null”),
fuhrt dies nicht zu einer Anderung des Arbeitsvertrags.

b) Allerdings haben die Tarifvertragsparteien in § 11 Abs. 1 Satz 4 TV6D-
B bestimmt, dass der Arbeitgeber bei der Gestaltung der Arbeitszeit im
Rahmen der dienstlichen bzw. betrieblichen Mdglichkeiten der beson-
deren personlichen Situation der/des Beschéftigten Rechnung zu tragen
hat. Damit haben sie dem Beschaftigten bezuglich der Lage der Ar-
beitszeit keinen Anspruch auf eine Anderung des Arbeitsvertrags ein-
geraumt (vgl. Nollert-Borasio in Burger TVOD/TV-L 2. Aufl. § 11 Rn. 18;
Laber in Groeger Arbeitsrecht im 6ffentlichen Dienst 2. Aufl. Teil 5 A
Rn. 99; Breier/Dassau/Kiefer/Lang/Langenbrinck TVOD Stand November
2014 § 11 Rn. 32; Bremecker/Hock TV6D Lexikon Verwaltung Bd. 3
Stichwort Teilzeit S. 23; Goérg/Guth/Hamer/Pieper TVSD § 11 Rn. 13;
BeckOK TV6D/Buschmann/Guth Stand 1. Oktober 2012 § 11 Rn. 16;
wohl auch Bredemeier/Neffke/Weizenegger TVGD/TV-L 4. Aufl. 8 11 Rn.
21; aA HaKo-TzBfG/Boecken 3. Aufl. § 11 TVSD Rn. 15). Das zeigt die
Formulierung ,Bei der Gestaltung der Arbeitszeit hat der Arbeitgeber
...", die den Arbeitgeber als Subjekt nennt. Hierin kommt klar zum Aus-
druck, dass die Ausgestaltung der verringerten Arbeitszeit weiterhin Teil
des Direktionsrechts des Arbeitgebers ist. § 11 Abs. 1 Satz 4 TV6D-B
nimmt zudem die Abwagung der gegenldufigen Interessen, die fur die
Austibung des Direktionsrechts nach billigem Ermessen charakteristisch
ist, in seinen Wortlaut auf. Die billigem Ermessen entsprechende Lei-
stungsbestimmung durch den Arbeitgeber verlangt nach standiger
Rechtsprechung eine Abwagung der wechselseitigen Interessen nach
verfassungsrechtlichen und gesetzlichen Wertentscheidungen, den all-
gemeinen Wertungsgrundsatzen der VerhaltnismaBigkeit und Ange-
messenheit sowie der Verkehrssitte und Zumutbarkeit. In die Abwagung
sind alle Umstande des Einzelfalls einzubeziehen (vgl. BAG 31. Juli 2014
-6 AZR 822/12 - Rn. 30; 10. Juli 2013 - 10 AZR 915/12 - Rn. 28, BAGE
145, 341). Diese allgemeinen Grundsatze erganzt § 11 Abs. 1 Satz 4
TV6D-B hinsichtlich der Verteilung der Arbeitszeit, indem die Vorschrift
von dem Arbeitgeber verlangt, die personliche Betreuungs- bzw. Pfle-
gesituation des Beschaftigten im Rahmen der betrieblichen Méglichkei-
ten als einen besonderen Gesichtspunkt zu berticksichtigen.

lll. Die Klagerin hat die Kosten des Rechtsstreits zu tragen (§ 91 Abs. 1 ZPO).

(Quelle: BAG, Entscheidungsabdruck zu Urteil v. 16.12.2014, 9 AZR 915/13)

BGH: Beginn der Verjihrung des Bereicherungsanspruchs
nach Widerspruch gemas § 5a VVG a.F.

Der klagende Versicherungsnehmer begehrt Riickzahlung geleisteter
Versicherungsbeitrdge aus einer Rentenversicherung nach einem Wi-
derspruch gemaB § 5a Abs. 1 Satz 1 VWG a.F.

Er beantragte bei der Beklagten den Abschluss eines Rentenversiche-
rungsvertrages mit Vertragsbeginn zum 1. April 1998. Die Allgemeinen
Versicherungsbedingungen und die Verbraucherinformation erhielt er
mit dem Versicherungsschein. Von April 1998 bis Mai 2008 zahlte er
Versicherungsbeitrage in Hohe von insgesamt 9.356,18 €. Mit Schrei-
ben vom 5. Juni 2008 erklarte er unter anderem den Widerspruch nach
§ 5a Abs. 1 Satz 1 VWG a.F. und hilfsweise die Kiindigung gegentber der
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Beklagten. Diese bestétigte die Kindigung und zahlte dem Klager einen
Ruckkaufswert von 9.331,60 €. Mit der im April 2011 erhobenen Klage
verlangt er Rtickzahlung aller auf den Vertrag geleisteten Beitrage nebst
Zinsen abzuglich des bereits gezahlten Ruckkaufswerts, insgesamt
4.580,82 €. Die Beklagte hat Verfristung des Widerspruchs eingewandt
und die Einrede der Verjahrung erhoben.

Die Vorinstanzen haben die Klage abgewiesen, weil der Widerspruch
gemal § 5a Abs. 2 Satz 4 VVG a.F. verfristet gewesen sei. Mit der Revi-
sion hat der Klager seinen Zahlungsanspruch weiterverfolgt.

Der fur das Versicherungsvertragsrecht zustandige IV. Zivilsenat des Bun-
desgerichtshofs hat das Berufungsurteil aufgehoben und die Sache an
das Berufungsgericht zurtickverwiesen.

Ein Anspruch auf Pramienriickzahlung aus ungerechtfertigter Bereicherung
kann dem Klager mit der vom Berufungsgericht gegebenen Begriindung
nicht versagt werden. Nach dem fuir das Revisionsverfahren maBgeblichen
Sachverhalt war davon auszugehen, dass der von dem Klager erklarte Wi-
derspruch - ungeachtet des Ablaufs der in § 5a Abs. 2 Satz 4 VWG a.F. nor-
mierten Jahresfrist - rechtzeitig war und infolgedessen der zwischen den
Parteien geschlossene Versicherungsvertrag nicht wirksam zustande ge-
kommen ist. Das folgt aus dem Urteil des IV. Zivilsenats vom 7. Mai 2014
(VZR 76/11, BGHZ 201, 101 Rn. 17-34, vgl. auch PM Nr. 78/2014), mit dem
entschieden wurde, dass in Fallen der vorliegenden Art grundsatzlich ein
Widerspruchsrecht fortbesteht, wenn der Versicherungsnehmer nicht ord-
nungsgemal Uber dieses belehrt worden ist und/oder die Verbraucherin-
formation oder die Versicherungsbedingungen nicht erhalten hat.

Der Ruckgewahranspruch war bei Erhebung der Klage im April 2011 nicht
verjahrt. Zu diesem Zeitpunkt war die maBgebliche regelmaBige dreijahrige
Verjdhrungsfrist nicht abgelaufen. Die Regelverjahrung begann mit dem
Schluss des Jahres 2008. Der Bereicherungsanspruch entstand im Sinne
des 8 199 Abs. 1 Nr. 1 BGB, als der Klager mit Schreiben vom 5. Juni 2008
den Widerspruch erklarte und damit dem bis dahin schwebend unwirksa-
men Versicherungsvertrag endgltig die Wirksamkeit versagte. Erst durch
den Widerspruch wurde der Schwebezustand beendet und Klarheit ge-
schaffen, dass dem Versicherer die geleisteten Pramien nicht zustanden.
Erst nach der Entscheidung des Versicherungsnehmers, den Widerspruch
zu erkldren, stand fest, dass der Vertrag, den die Parteien bis dahin wie
einen wirksamen Vertrag durchgefihrt hatten, endguiltig unwirksam war.

Nach der Zurlckverweisung wird das Berufungsgericht nun die Frage
der OrdnungsgemaBheit der Widerspruchsbelehrung sowie ggfls. die
Hohe des Rickgewahranspruchs kldren mussen.

Urteil vom 8. April 2014 - IV ZR 103/15

LG Stuttgart - Urteil vom 18. April 2012 -5 S 173/11
AG Stuttgart - Urteil vom 1. Juli 2011 -3 C 1079/11

Karlsruhe, den 15. April 2015

Die maBgeblichen Normen lauten wie folgt:
Blrgerliches Gesetzbuch (BGB)

§199

(1) Die regelméaBige Verjdhrungsfrist beginnt, soweit nicht ein anderer
Verjéhrungsbeginn bestimmt ist, mit dem Schluss des Jahres, in dem

1. der Anspruch entstanden ist und

2. der Gldubiger von den den Anspruch begriindenden Umstdnden und
der Person des Schuldners Kenntnis erlangt oder ohne grobe Fahrlas-
sigkeit erlangen musste. ...
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§812

(1) Wer durch Leistung eines anderen oder in sonstiger Weise auf des-
sen Kosten etwas ohne rechtlichen Grund erlangt, ist ihm zur Heraus-
gabe verpflichtet. ...

Versicherungsvertragsgesetz in der Fassung des Dritten Gesetzes zur
Durchfihrung versicherungsrechtlicher Richtlinien des Rates der
Europdischen Gemeinschaften vom 21. Juli 1994 (Drittes Durch-
fihrungsgesetz/EWG zum VAG)

§ ba

(1) Hat der Versicherer dem Versicherungsnehmer bei Antragstellung
die Versicherungsbedingungen nicht (bergeben oder eine Verbrauche-
rinformation nach § 10a des Versicherungsaufsichtsgesetzes unterlas-
sen, so gilt der Vertrag auf der Grundlage des Versicherungsscheins, der
Versicherungsbedingungen und der weiteren fiir den Vertragsinhalt
mafBgeblichen Verbraucherinformation als abgeschlossen, wenn der Ver-
sicherungsnehmer nicht innerhalb von vierzehn Tagen nach Uberlassung
der Unterlagen schriftlich widerspricht. ...

(2) Der Lauf der Frist beginnt erst, wenn dem Versicherungsnehmer der
Versicherungsschein und die Unterlagen nach Absatz 1 vollstdndig vor-
liegen und der Versicherungsnehmer bei Aushéndigung des Versiche-
rungsscheins schriftlich, in drucktechnisch deutlicher Form (ber das
Widerspruchsrecht, den Fristbeginn und die Dauer belehrt worden ist.
Der Nachweis Giber den Zugang der Unterlagen obliegt dem Versicherer.
Zur Wahrung der Frist gentigt die rechtzeitige Absendung des Wider-
spruchs. Abweichend von Satz 1 erlischt das Recht zum Widerspruch
jedoch ein Jahr nach Zahlung der ersten Prémie.

(Quelle: BGH, PM Nr. 057/2015 vom 15.April 2015 )

Interessantes

Entlastung der Verwaltungsgerichte
Anderung des Asylverfahrensrechts

Sachsen mochte mit einem im Marz vorgelegten Gesetzentwurf
(http://www.bundesrat.de/SharedDocs/drucksachen/2015/0101-
0200/101-15.pdf) auf die steigende Zahl der Asylverfahren bei den Ge-
richten reagieren. Zur Entlastung der Verwaltungsgerichte schlagt das
Land vor, das Asylverfahrensgesetz so zu andern, dass der Einsatz von
Richtern auf Probe bereits ab dem Zeitpunkt ihrer Ernennung maglich ist.

Die Vorlage wurde in der Plenarsitzung am 27. Marz 2015 vorgestellt
und den Ausschissen zur Beratung zugewiesen.

(Quelle: Homepage Bundesrat, Plenum Kompakt, Top zur 932. Sitzung)

Personalia

Mobbing Beratung Miinchen / Konsens e.V. ausgezeichnet
«Miinchen dankt” unermiidlichen Einsatz fiir Fair Play
und Respekt am Arbeitsplatz

Seit Uber 20 Jahren engagieren sich aktive Ehrenamtliche, darunter unter

anderem auch MAV-Mitglied RA Wilfried Dormann, fur gezielte Unter-
stlitzung bei Konflikten und Mobbing am Arbeitsplatz in der Mobbing
Beratung Munchen des gemeinnUtzigen Vereins Konsens e.V.

Dieses Engagement der Ehrenamtlichen wurde jetzt von der Landes-
hauptstadt Minchen gewdrdigt. Stadtratin Anne Hibner Uberreichte
am 23. Marz im Namen von Oberbirgermeister Dieter Reiter sieben
Aktiven von Konsens e.V. die Auszeichnung ,,Mlnchen dankt!”.

Hubner (mittig stehend hinter den beiden sitzenden Damen)

Damit hat die Stadt das unentbehrliche burgerschaftliche Engagement
flr ein soziales Minchen anerkannt. Bisher wurden jahrlich ca. 1.200
Menschen beraten, und dies fast ganzlich ohne 6ffentliche Zuschusse.
Die Mobbing Beratung Minchen ist eine der altesten Mobbing Initiati-
ven in Deutschland und verfiigt tGber ein sehr breites Angebot fur Be-
troffene und Betriebe.

Besonderes Kennzeichen der Mobbing Beratung Minchen ist, dass so-
wohl Betroffene beraten, als auch Betriebe qualifiziert und unterstitzt
werden.

Néhere Informationen Uber das

Mobbing Telefon Miinchen, Tel. 089 / 60 60 00 70,

Dienstag 15.00-18.00 Uhr und Donnerstag 09.00-12.00 Uhr oder
www.mobbing-consulting.de oder www.mobbing.bayern

(Quelle: Pressemeldung Konsens e.V.)

Drei neue Richterinnen am Bundesgerichtshof

Der Bundesprésident hat die Vorsitzende Richterin am Landgericht
Dr. Louisa Bartel, die Richterin am Kammergericht Dr. Stefanie Roloff
sowie die Oberstaatsanwaéltin Renate Wimmer zu Richterinnen am
Bundesgerichtshof ernannt.

Richterin am Bundesgerichtshof Wimmer ist 45 Jahre alt. Nach Ab-
schluss ihrer juristischen Ausbildung trat sie 1996 in den hdheren Jus-
tizdienst des Freistaats Bayern ein. Dort war sie zundchst bei der Staats-
anwaltschaft Landshut und im Bayerischen Staatsministerium der Justiz
tatig, wo sie im Marz 1999 zur Regierungsratin im Beamtenverhaltnis
auf Lebenszeit ernannt wurde. Im September 1999 erfolgte ihre Ernen-
nung zur Richterin am Landgericht Landshut. Im November 2005 kehrte
sie als Gruppenleiterin zur Staatsanwaltschaft Landshut zurtck. Von Mai
2008 an war Frau Wimmer - anfanglich im Abordnungsverhaltnis - bei
der Generalstaatsanwaltschaft Minchen tatig, wo sie im Juni 2008 zur
Oberstaatsanwaltin beférdert wurde. Seit Marz 2011 leitete sie bei der
Staatsanwaltschaft Minchen | wirtschafts- bzw. korruptionsstrafrecht-
liche Abteilungen.

Das Prasidium des Bundesgerichtshofs hat Frau Wimmer dem schwer-

MAV-Mitteilungen Mai 2015



MAV>schweitzer. Serninare

mandatsorientiert: Praxis-Know-how in 3,5 bis 5,5 Stunden
Kompakt- und Intensivseminare 2015/1: Mai bis Juli

B RA Dr. Jiirgen Brand

10.06. Scheinselbststandigkeit und andere aktuelle
Probleme im Sozialversicherungsrecht 3

Ausgebucht — Wiederholungstermin am 15.06.2015

| VRiLG Hubert Fleindl

11.06. Aktuelle Rechtsprechung im Wohnraummietrecht —

Erste Infos zum Miinchener Mietspiegel 2015
B Dipl-Kfm. Frank Boos
12.06. Marktkonforme Praxis- und Unternehmens-
bewertung im Rahmen des Zugewinnausgleichs 2
Wiederholung:

| VRiLG Hubert Fleindl

15.06. Aktuelle Rechtsprechung im Wohnraummietrecht —
Erste Infos zum Miinchener Mietspiegel 2015 7

B RA Dr. Ferdinand Unzicker

17.06. Die Reform des Vermogensanlagengesetzes 5

B RA Prof- Dr. Georg AnnufS, LL.M.

18.06. Parforceritt Arbeitsrecht 9

B RAuN Wolfgang Schwackenberg

19.06. Familienrechtliche Vereinbarungen 2

W RiAG Jost Emmerich, RiAG Christian Stadt

24.06. WEG vor Gericht -

Schwerpunkte der Gerichtsverfahren 8
B VRIOLG Dr. Nikolaus Stackmann
26.06. Aktuelle Rechtsprechung zum Bankrecht 6

B Prof Dr. Michael Huber, Préisident des LG Passau
30.06. Abwicklung gegenseitiger Vertrage
in der Insolvenz des Vertragspartners 6

B Prof Dr. Stephan Lorenz

01.07. Update Leistungsstorungs-

und Gewahrleistungsrecht 8
B Dipl. Rpflin Karin Scheungrab
14.07. Power-Workshop Zwangsvollstreckung 2015 11
B Dipl. Rpflin Karin Scheungrab
15.07. RVG aktuell 2015 2

B RA Dr. Mark Lembke, LL.M.

16.07. Arbeitsrechtliche Neuerungen durch die GroKo 10

B Prof Dr. Christian Alexander

24.07. Die geplante UWG-Novelle - Anderungen und
Auswirkungen fiir die Rechtspraxis 4

é‘/\ Miinchener AnwaltVerein e.V.

Familie und Vermégen

Familien- und Erbrecht ...................ccccoooiieeeeeeeeeeeee 2
Sozialrecht ... 3
Wettbewerbsrecht und Gewerblicher Rechtschutz .............. 4
Bank- und Kapitalmarktrecht ............................................. 5
Insolvenzrecht/Vollstreckung ...................cc.cooiiiiiii, 6
Immobilien

Miet-, Bau- und Vergaberecht ...................c..ccocoociieiiiiiiiiiiii 7
Zivilrecht ... 8
Arbeitsrecht ... 9
Mitarbeiter-Seminare ........................ccccooiiiiiiii 11
Veranstaltungsort und Preise ... 12
Teilnahmebedingungen und

Wegbeschreibung ......................oo 13
Anmeldeformular .......................ccooiiii 14

betragt grundsatzlich - sofern beim jeweiligen Seminar nicht
anders angegeben

— fiir DAV-Mitglieder:
Kompaktseminar: € 118,00 zzgl. MwSt (=€ 140,42)
Intensivseminar: € 210,00 zzgl. MwSt (=€ 249,90)
— fiir Nichtmitglieder:
Kompaktseminar: € 138,00 zzgl. MwSt (=€ 164,22)
Intensivseminar: € 250,00 zzgl. MwSt (=€ 297,50)
Preise Scheungrab-Seminare:
wie oben, fiir Fachangestellte gilt die DAV-Mitgliedschaft eines Mitglieds
der Kanzlei (bitte Mitgliedsnummer angeben)

In der Gebiihr jeweils eingeschlossen:
Seminarunterlagen, Getrinke

sofern nicht anders angegeben

Amerikahaus, Karolinenplatz 3, 80333 Miinchen

Wegbeschreibung — Sezze 13
schweitzer



MAVZ>*schweitzer. Seminare

Dipl.-Kfm. Frank Boos (Sachverstandigenbiiro Pfeffer & Boos in Rastatt/Berlin)

Marktkonforme Praxis- und Unternehmensbewertung
im Rahmen des Zugewinnausgleichs

12.06.2015: 13:00 bis ca. 18:30 Uhr B Bescheinigung rach § 15 FAO fiir FA FamR

1. Anforderungen an ein Gutachten

2. Ubersicht iiber die wichtigsten
Bewertungsmethoden

3. Wichtige Urteile

4. Welches Bewertungsverfahren ist
das Richtige?

5. Beispiele

6. Knackpunkte der Bewertungsverfahren

7. Berechnung der latenten Steuerlast

8. Erstellung eines Vermogensstatus
(Abgrenzungsbilanz zum Bewertungs-

stichtag)

9. Schlussbetrachtung

RAuN Wolfgang Schwackenberg (RAe u. Notare Schwackenberg & Partner, Oldenburg)

Familienrechtliche Vereinbarungen

Dipl. Kfm. Frank Boos

— dffentlich bestellter und vereidigter Sachverstindiger der Industrie- und Handelskammer
Karlsrube fiir die Bewertung von Unternebmen und Praxen im Gesundbeitswesen, Betriebs-
analysen und Betriebsunterbrechungsschiden

— Gesellschaftergeschdfisfiibrer des Sachverstindigenbiiro Pféffer & Boos in Rastatt / Berlin

— Bundesfachbereichsleiter Betriebswirtschaft des BVS

— Mitglied der Fachausschiisse der IHK Karlsrube und Stuttgart zu Bewertung von
Arzt- und Zahnarztpraxen sowie Wirtschaftlichkeitsanalysen von kleinen und
mittleren Unternehmen (KMU)

— Autor zablreicher Verdffentlichungen, u.a. in: NJW, MedR, Der Sachverstindige,
Deutsches Arzteblatt etc.

— Mitautor div. Fachbiicher u.a. ,,Praxisbewertung fiir Arztpraxen und Psychotherapentische
Praxen” (Deutscher Arzte-Verlag und C.H. Beck); ,, Praxisbewertung Zabhnarztpraxen™
(Dentscher Zahndrzteverlag); ., Medizinische Versorgungszentren — ein Leitfaden fir
Griinder* (Deutscher Arzteverlag); ,, Deutsches Steuerberaterhandbuch® (Stollfufs Verlag)

Teilnahmegebiihr Intensiv-Seminar (5 Fortbildungsstunden):
fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)
fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)
In der Geblihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getréanke

I .
ntenSIv-semin
Clg

19.06.2015: 13:00 bis ca. 19:00 Uhr B Bescheinigung rach § 15 FAQO fiir FA FamR

I. Der Ehevertrag
1. Wirksamkeitsfragen
2. Der Inhalt von Ehevertragen
3. Die Ausiibungskontrolle
4. Internationale Beziige

Il. Die Scheidungsfolgenvereinbarung
1. Trennungs- und Scheidungsfolgen-
vereinbarung
2. Wirksamkeitsfragen

3. Der Inhalt von Scheidungsfolgen-
vereinbarungen

4. Die Abanderbarkeit von Verein-
barungen

5. Internationale Beziige

RAuN W. Schwackenberg

— Notar und Fachanwalt fiir
Familienrecht

— Miiglied des Gesetzgebungsans-
schusses des DAV, der Satzungs-
versammlung, des Prijfungsaus-
schusses fiir das 2. Staatsexamen
und Mitglied des geschiftsfiib-
renden Ausschusses der Arbeits-
gemeinschaft Erbrecht im DAV

Ill. Partnerschaftsvereinbarungen

IV. Die Adoption

Teilnahmegebliihr Intensiv-Seminar (5,5 Fortbildungsstunden):
fir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)

fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)

In der Geblihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getrénke

Fragen, Wiinsche
— Gabriela Rocker: Telefon 089. 552 633-97 | info@mav-service.de

— Erfabrener Dozent w.a. am Insti-
tut f. Anwaltsrecht an der Univ.
Bielefeld, bei der Deutschen
Anwalts- u. Notarkammer, in
der ARGE Familien- n. Erbrecht

— Mitheransgeber des Anwallts-
blattes, der Zeitschrift KindPrax
und der Zeitschrift fiir Familien-
und Erbrecht (ZFE)

Anmeldeformular: S. 14



Programm Ma: bis Juli 2015

RA Dr. Jiirgen Brand, Hagen, Prasident des Landessozialgerichts Nordrhein-Westfalen a.D.

Scheinselbststandigkeit und andere aktuelle

Probleme im Sozialversicherungsrecht

I :
Ntensjy. g, min
ar

10.06.2015: 13:00 bis ca. 19:00 Uhr B Bescheinigung rach § 15 EAQO fiir FA SozialR, wablweise FA ArbR

Die Zahl von Verfahren, in denen um Bei-
tragsnachentrichtungen in nicht unbetracht-
licher Hohe wegen Scheinselbststandigkeit
gestritten wird, ist nahezu explosionsartig in
allen Branchen angestiegen. Das Problem in
diesen Fiillen ist stets die Abgrenzung der abbingigen
Beschdftigung von der selbststindigen Titigkeit. Die
Ldsung dieser Fille ist schwierig, weil die Geseizeslage
diirftig und die Rechtsprechung zum Teil verwirrend ist.

Das Seminar versucht, in dieses Dickicht Licht und
Strukturen zu bringen. Neben der Problematik der
Scheinselbststindigkeit wird die Stellung von geschifis-
Siihrenden Gesellschafiern in Familiengesellschafien
nach der neueren Rechtsprechung des BSG sowie
mogliche Gegenstrategien und die weitgehend unbe-
kannte Versicherungs- und Beitragspflicht von Selbst-
stindigen im Rentenrecht behandel.

Statusfragen bei

Scheinselbststandigkeit

1. Die Gesetzeslage

2. Die Rechtsprechung

a. Bisherige Rechtsprechung

b. Neuere Rechtsprechung in den unterschiedlichen
Fallgruppen (Honorardrzte, Familienbelfer,
Fabrer, Promoter, IT-Spezialisten, Masseure,
Kameraleute n.v.a.)

. Statusfragen bei Geschaftsfiihrern

und Gesellschaftern von Familien-

gesellschaften

- Stimmrechtsvereinbarungen als
Abgrenzungskriterium

Versicherungs- und Beitragspflicht
von Selbststandigen im Rentenver-
sicherungsrecht

IV. Aktuelle Probleme

Teilnahmegebiihr Intensiv-Seminar (5,5 Fortbildungsstunden):
fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)

fir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)

In der Gebiihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getréanke

Veranstaltungsort (sofern nicht anders angegeben):
Amerikahaus, Karolinenplatz 3, 80333 Miinchen - Wegbeschreibung: Se:te 13

RA Dr. Jiirgen Brand

— bis 2010 Priisident des Landes-
sozialgerichts NRW und Vor-
sitzender des 1. Senats

— bis 2013 Richter am Verfassungs-
gerichtshof des Landes NRW

— Rechtsanwalt u.Griinder der
Anwaltskanzlei Dr. Jiirgen Brand,
die bundesweit bei sozialversiche-
rungsrechtlichen Betriebspriifungen
berdt und vertritt

— langjibriger Referent in der
anwaltlichen Forthildung

— zablreiche Verdffentlichungen als
Autor, Mitherausgeber und -autor
im Sozialrecht, u.a. im GmbH-
Handbuch (Dr. Otto Schmidt Ver-
lag), Kommentar zum SGB III,
Praxis des Sozialrechts (beide C.H.
Beck Verlag), Fachanwaltshand-
buch Arbeitsrecht (ZAP Verlag),
Arbeits- und Sozialrecht in der
Insolvenz (Dt. AnwaltVerlag) u.a.

— Mitherausgeber der Neuen Zeit-
schrifi fiir Sozialrecht (NZS)



MAVZ>*schweitzer. Seminare

Prof. Dr. Christian Alexander, Universitat Jena

Die geplante UWG-Novelle -

Anderungen und Auswirkungen fiir die Rechtspraxis

24.07.2015: 13:00 bis ca. 18:30 Uhr B Bescheinigung nach § 15 FAO fiir FA GewRS

Die Bundesregierung beabsichtigt eine
Anderung des UWG, die das Lauterkeitsrecht noch
stéirker an die Vorgaben der Richtlinie 2005/29/EG
iiber unlautere Geschdftsprakiiken im Binnenmarkt
anpassen soll. Im Herbst 2014 hat das Bundesministe-
rium der Justiz und fiir Verbraucherschutz hierzu den
Referentenentwnrf eines Zweiten Gesetzes zur Anderung
des Gesetzes gegen den unlauteren Wetthewerb vorgelegt
(abgedruckt in WRP 2014, 1373 ff.).

Den Anlass fiir das Gesetzesvorhaben bilden Umset-
zungsdefizite im dentschen Recht. Der Entwurf sieht
weitreichende Anderungen des materiellen Lauterkeits-
rechts vor. Es ist zu erwarten, dass im Laufe des Jabres
2015 das Gesetzgebungsverfahren in Gang gesetzt wird.

In dem Seminar werden zundchst die europarecht-
lichen Grundlagen und die aktuelle Rechtsprechung
des EnGH zur Richtlinie 2005/29/EG vorgestellt.
Dariiber hinans wird das Gesetzesvorhaben erliutert
und es wird gezeigt, welche Auswirkungen die geplante
Neuregelung fiir die Praxis haben wird:

Teilnahmegebiihr (5 Fortbildungsstunden):

1.

Vorgaben der Richtlinie 2005/29/EG
und derzeit bestehende Umsetzungs-
defizite im deutschen Recht

Aktuelle Rechtsprechung des EuGH
zur Richtlinie 2005/29/EG

Stand des Gesetzesvorhabens

Geplante Neuregelungen im Einzelnen

a) Regelungssystematik und Grundlagen

b) Aggressive Geschaftspraktiken

c¢) Irrefiihrung und Vorenthalten wesent-
licher Informationen

d) Weitere Anderungen

fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)
fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)
In der Gebiihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getranke

Fragen, Wiinsche

— Gabriela Rocker: Telefon 089. 552 633-97 | info@mav-service.de

lntensiv-semin 7
ar

Prof. Dr. Christian Alexander

— Lebrstubl fiir Biirgerliches Recht,
Wirtschaftsrecht und Medien-
recht an der Friedrich-Schiller-
Universitit Jena

— Tiitigkeitsschwerpunkte:
Europdisches und deutsches Recht
gegen unlauteren Wetthewerb;
Kartellrecht; Medienrecht

— Langjihriger Dozent im Fach-
anwaltslebrgang Gewerblicher
Rechtsschutz sowie in der Fort-
bildung fiir Fachanwilte

— Zablreiche Verdffentlichungen
im Lauterkeitsrecht, insbesondere
Mitarbeit an der Neuauflage
des Miinchener Kommentars
zum Launterkeitsrecht

Anmeldeformular: S. 14



Programm Ma: bis Juli 2015

RA Dr. Ferdinand Unzicker (LUTZ | ABEL Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, Miinchen)

Die Reform des Vermogensanlagengesetzes (VermAnIG)

Anderungen durch das Kleinanlegerschutzgesetz

17.06.2015: 13:00 bis ca. 19:00 Uhr B Bescheinigung nach § 15 FAO fiir EA Bank- und KapitalmarkiR

Am 10.11.2014 hat die Bundesregierung den
Entwurf des sogenannten Kleinanleger-
schutzgesetzes vorgestellt. Mit diesem Artikel-
gesetz werden vorrangig das Vermagensanlagengeselz
(Verm AnlG) sowie die Vermogensanlagen-Verkaufs-
prospektverordnung (VermVerkProspV), aber auch
andere kapitalmarktrechtliche Materien, etwa das
WpHG, geiindert. Mit dem Inkrafitreten der Neurege-
lungen wird voraussichtlich im Friihjahr 2015 gerechnet.

Das Seminar behandelt die im Kleinanlegerschutz-
gesetz enthaltenen Neuregelungen und stellt das kiinftige
Vermagensanlagenrecht einschliefSlich der Regelungen
zu Prospekipflicht und Anlegerinformation, zu den
aufsichtsrechtlichen Befugnissen, zu den neu geschaffenen
Produktregelungen und zu Haftungsfragen im Zu-
sammenhang dar. Etwaige Anderungen im laufenden
Gesetzgebungsverfabren werden in der Veranstaltung
selbstverstindlich beriicksichtigt. Ebenso werden die
aktuelle Rechtsprechung zur Prospekthafiung sowie zu
KWG-Erlanbnistatbestinden sowie die einschligige
Verwaltungspraxis der BaFin behandelt.

1. Einleitung

— Regelungsziele des Kleinanlegerschutzgesetzes

— Ausweitung von Produktregelungen und auf-
sichtsrechtlichen Befugnissen (zusdtzlich zum
informationsbasierten Anlegerschutz)

— Schaffung eines in sich geschlossenen Aufsichts-
regimes nach KWG, KAGB, WpPG und
VermAnlG

2. Die Prospektpflicht nach dem VermAnIG
— Erweiterung der Prospekipflicht auf bisher
unregulierte Formen der Kapitalanlage
(Nachrangdarleben, partiarische Darlehen,
Einfiibrung eines Auffangtatbestands)

— Ausnabmeregelungen
(insbesondere fiir Crowdfunding)

— Beschrinkung der Giiltigkeitsdauer des
Verkaufsprospekts

— Abgrenzung zum Kapitalanlagegesetzbuch
(KAGB) und zum Begriff ,Investmentver-
mogen” gemdfs § 1 Abs. | KAGB

— Abgrenzung zum Einlagengeschift und zu
anderen KWG-Tatbestinden

Inhalt von Verkaufsprospekten

— Aufsichtsrecht versus Zivilrecht

— Mindestangaben nach der VermVerkProsp V'

— Erweiterungen der Prospektangabepflichten
durch das Kleinanlegerschutzgesetz

— Beriicksichtigung aktueller Rechtsprechung zum
Inhalt von Verkaufsprospekten

Laufende Publizitatspflichten

— Nachtragspflicht

— Veroffentlichungspflichten nach Beendigung
des dffentlichen Angebots

Produktregelungen, Werbung

— Mindestlanfzeit, Kiindigungsmaglichkeiten

— Anforderungen an die Bewerbung von
Vermaogensanlagen

. Aufsichtsrechtliche Befugnisse der BaFin

— Anordnungsbefugnis bei Missstinden
— Aufsichtsrechtliche MafSnabhmen und deren
Bekanntmachung

Haftungsfragen

— Systematik der spezialgesetzlichen Prospeki-

haftungstatbestiinde
— Beriicksichtigung aktueller Rechtsprechung

Teilnahmegebiihr Intensiv-Seminar (5,5 Fortbildungsstunden):
fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)

fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)

In der Geblihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getranke

Veranstaltungsort (sofern nicht anders angegeben):
Amerikahaus, Karolinenplatz 3, 80333 Miinchen - Wegbeschreibung: Se:te 13

RA Dr. Ferdinand Unzicker

— Rechtsanwalt und Partner, Fach-
anwalt fiir Bank- und Kapital-
marktrecht, LUTZ | ABEL
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH,
Miinchen

— Autor eines Standardkommen-
tars zum Verkaufsprospekigesetz
(Unzicker, VerkProspG, RWS
Verlag 2010; 2. Auflage zum
Vermaogensanlagengesetz in
Vorbereitung)

— RegelmdifSige Veriffentlichungen
und Seminarvortrige im Bank-
und Kapitalmarktrecht



MAVZ>*schweitzer. Seminare

VRIOLG Dr. Nikolaus Stackmann, Oberlandesgericht Miinchen

Aktuelle Rechtsprechung zum Bankrecht

26.06.2015: 14:00 bis ca. 17:30 Uhr B Bescheinigung nach § 15 EAO fiir EA Bank- u. KapitalmarktR

Erortert werden neuere Entscheidungen und
Grundfragen zur Darlehensgewéahrung und

allgemeine Beratungspflichten der Banken
anhand folgender Problemschwerpunkte,
die sich je nach Aktualitat andern kénnen:

Treuhandvertrage
Haustilirgeschafte
Aufklarungspflichtverletzungen

Beratungs(haupt-)pflichtverletzung
Verbundene Geschifte, Eigenschaft als
Mitdarlehensnehmer
Biirgschaftsforderungen

8. Haftung fir Darlehen von Publikums-
gesellschaften

o9 swN=

N

Aufklarungs(neben-)pflichtverletzungen

9.

10.
11.

12

16

20

VerbrKrG, fehlerhafte Angaben
Kondizierung von Schuldversprechen
Sittenwidrige Zinssatze

. Bereicherungszinsen
13.
14.
15.

Vorteilsanrechnung
Verjahrung
Verwirkung

. Einwendungsverzicht
17.
18.
19.

Abtretung notleidender Darlehen
AGB

Streitwert

Sonstige

Die Teilnehmer erhalten ein aktuelles Skript
mit einer Rechtsprechungsiibersicht.

Prof. Dr. Michael Huber, Prasident des Landgerichts Passau

Abwicklung gegenseitiger Vertrage in der

Insolvenz des Vertragspartners

30.06.2015: 13:00 bis ca. 18:30 Uhr B Bescheinigung nach § 15 FAO fiir EA Inso

In diesem Seminar geht es um die Grund-
lagen und die taktischen Regeln zur Ver-
tragsabwicklung sowohl aus Sicht von
Insolvenzverwaltung wie Glaubiger.

Behandelt werden:

1. Grundlagen nach & 103 InsO einschlieR-

lich Lésungsklausel und mangelhafter
Teilleistung vor Insolvenzeré6ffnung

Teilnahmegeblihr (5 Fortbildungsstunden):

2.

Sonderregeln fiir einzelne Vertragstypen
(insbesondere Miete)

Spezialitat 1: Kaufvertrag unter Eigen-
tumsvorhalt in der Insolvenz des Kaufers

Spezialitat 2: Werk-/Bauvertrage in der
Insolvenz von Besteller wie Unternehmer
einschlieBlich anfechtungsrechtlicher
Problemstellungen

fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)
fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)
In der Gebiihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getranke

Fragen, Wiinsche

— Gabriela Rocker: Telefon 089. 552 633-97 | info@mav-service.de

Dr. Nikolaus Stackmann

— Vorsitzender eines Zivilsenats am
Oberlandesgericht Miinchen

— Autor zablreicher Verjffentli-
chungen mit dem Schwerpunkt
Prozess- und Kapitalanlagerecht,
vgl. etwa Aktuelle Rechispre-
chung zum Bankrecht, NJW
2014, 2403.

Prof. Dr. Michael Huber

— Priisident des Landgerichts
Passau

— Mitautor z.B. bei »Miinchener
Kommentar zur InsO«
(C.H.Beck), §§ 103, 119 und bei
»Gottwald, Insolvenzrechtshand-
buch<, (C.H.Beck) Gegenseitige
Vertréige und Insolvenzanfechtung

Anmeldeformular: S. 14



VRILG Hubert Fleindl, Landgericht Miinchen |

Programm Ma: bis Juli 2015

Aktuelle Rechtsprechung im Wohnraummietrecht -

Erste Infos zum Munchener Mietspiegel 2015

Ausgebucht: 11.06.2015: 13:00 bis ca. 18:30 Uhr B Bescheinigung zach § 15 EAO fiir FA Miet u. WEG
Wiederholung: 15.06.2015: 13:00 bis ca. 18:30 Uhr B Bescheinigung rach § 15 FAQO fiir FA Miet u. WEG

Erortert werden aktuelle Tendenzen der
Rechtsprechung im Wohnraummietrecht
unter besonderer Beriicksichtigung der neuesten Ent-
scheidungen des fiir Wobnraummietsachen zustindigen
VIII. Zivilsenats des BGH.

Der Referent zeigt hierbei auch die Konsequenzen der
BGH-Urteile fiir die Rechtsprechung der Miinchener
Instanzgerichte auf und weist auf die tatsichlichen und
rechtlichen Folgen fiir den angespannten Miinchener
Mietmarkt hin. Dariiber hinaus gibt der Referent als
Vorsitzender Richter der 14. Zivilkammer des Landge-
richts Miinchen I erste Hinweise zum neu erschienenen
Miinchener Mietspiegel 2015. Je nach Stand des
Gesetzgebungsverfabrens erortert der Referent auch die
geplanten Anderungen durch das Mietrechtsnovellie-
rungsgesetzes und die Auswirkungen der ,, Mietpreis-
bremse” auf den Miinchener Mietmarkt.

I. Aktuelle héchstrichterliche Recht-
sprechung in Wohnraummietsachen
1. Vertragsschluss und Parteien des Mietvertrags
2. Mieterhobhungen im Wobnraummietverhéltnis
a. Mieterhohungen nach §§ 558 ff. BGB
b. Staffel- und Indexmiete
¢. Modernisierungsmieterhéhungen
3. Mietmdngel, Betriebskosten und Schonbeits-
reparaturen

Teilnahmegebiihr (5 Fortbildungsstunden):

4. Verjihrungsfragen
5. Beendigung des Mietverhdltnisses
a. Zahlungsverzug
b. Kiindigung wegen Pflichtverletzung
c. Eigenbedarf
d. Verwertungskiindigung
6. Mietprozess und Réiaumungsvollstreckung

Mietspiegel fiir Miinchen 2015

1. Mietspiegel 2015:
Die wesentlichen Neuerungen

2. Sachlicher und zeitlicher Anwendungsbereich
des Mietspiegels

3. Vermutungswirkung des § 5586 Abs. 3 BGB

4. Voraussetzungen fiir ein formwirksames
Mieterhobungsverlangen

5. Zu- und Abschlagskriterien

6. Okologischer Mietspiegel

7. Begriindeter und freier Spannenanteil

8. Konsequenzen fiir bereits laufende Miet-
erhohungsverfabren

Mietrechtsnovellierungsgesetz

1. Uberblick iiber die geplanten Anderungen,
insbesondere die ., Mietpreisbremse™

2. Auswirkungen auf die anwaltliche Beratung
bei der Vertragsgestaltung

VRILG Hubert Fleindl

— Vorsitzender Richter einer
Mietberufungskammer am
Landgericht Miinchen 1

— Mitautor des Fachanwaltshand-
buchs fiir Miet- und WEG-Recht

— Mitautor des Beck'schen Online-
Kommentars Mietrecht (MietOK)

— Mitautor des Nomos Kommentar
zum BGB (NK-BGB)

— Mitautor des Beck'schen Online
GrofSkommentars zum BGB
(BeckOGK BGB)

— Verfasser diverser Aufsiitze im
Miet- und Prozessrecht

— Referent des Deutschen Miet-
gerichtstags

fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)
fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)
In der Gebiihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getranke

Veranstaltungsort (sofern nicht anders angegeben):
Amerikahaus, Karolinenplatz 3, 80333 Miinchen - Wegbeschreibung: Se:te 13



MAVZ>*schweitzer. Seminare

Richter AG Miinchen Jost Emmerich, Richter AG Miinchen Christian Stadt

WEG vor Gericht — Schwerpunkte der Gerichtsverfahren

24.06.2015: 14:00 bis ca. 17:30 Uhr B Bescheinigung nach § 15 FAO fiir EA Miet n. WEG

Das Seminar wendet sich an Rechtsanwilte,
die schon Erfahrung in wohnungseigentums-
rechtlichen Streitigkeiten mitbringen. Die
Referenten werden anhand aktueller Recht-
sprechung wichtige wohnungseigentums-
rechtliche Probleme vertieft behandeln.
Themen sind (u.a.):

1. Anspriche bei baulichen Veranderungen/
Vorgehen gegen unzulassige Nutzungen

2. Beschliisse liber Instandhaltung und
Instandsetzung

3. Pflichten des Verwalters

4. Wirtschaftsplan, Sonderumlage und
Jahresabrechnung

5. Gemeinschaftseigentum und
Sondereigentum

Prof. Dr. Stephan Lorenz, Universitat Miinchen

RiAG Jost Emmerich

— Richter am Amtsgericht Miinchen, seit 7 Jahren mit Mietsachen, seit 6 Jahren
mit wobnungseigentumsrechtlichen Rechtsstreitigkeiten befasst

Organisator des Miinchener Mietgerichtstages

— Referent u.a. beim ESWiD und vhw, Deutschen Mietgerichtstag Dortmund
— Referent in der Anwaltsfortbildung z.B. bei der Rechtsanwaltskammer

RiAG Christian Stadt

— Richter am Amtsgericht Miinchen, seit 8 Jabren mit wobnungseigentumsrechtlichen

Rechtsstreitigkeiten befasst
Referent auf den Miinchner Beiratstagen
Referent beim vdiv, vhw und Jose-Humar-Institut

Update Leistungsstorungs- und Gewahrleistungsrecht 2015

01.07.2015: 14:00 bis ca. 17:30 Uhr B Bescheinigung nach § 15 FAO fiir EA Handels- n. GesR anf Wunsch moglich

Das allgemeine Leistungsstorungsrecht sowze
das kaufrechtliche und werkvertragliche Gewdibrleistungs-
recht sind stark von der Rechtsprechung des BGH sowie
des EnGH gepréigt. Das betrifft in besonderem MafSe
anch den Einfluss des europdischen Richtlinienrechts anch
auf alltigliche Rechtsfiille sowie AGB-rechtliche Fragen.
Insbesondere die Rechtsprechung zu den praktisch enorm
wichtigen Einzelbeiten des kaufrechtlichen Nacherfiillungs-
anspruchs (Erfiillungsort, Transportkosten, Uberpriifungs-
recht des Verkiufers etc.) wird immer differenzierter. Ahn-
liches gilt etwa fiir die Frage der Ein- und Ausbaukosten
im Zuge der Nacherfiillung.

Das Seminar hat, auf der Basis der nunmebr weitge-
hend gekliirten Dogmatik des vereinbeitlichten Leistungs-
storungsrechts, sowobl den bisherigen Stand der Recht-
sprechung wie auch die aktuellsten Entwicklungen in
diesem Bereich zum Gegenstand. Dazu gehoren insbe-
sondere auch die seit 13.6.2014 im Zuge der Umselzung
der Verbraucherrechterichtlinie erfolgten Anderungen im
Verbranchsgiiterkaufrecht.

Fragen, Wiinsche

1.

2.

Rechtsdogmatik und Rechtspraxis: Die
Abstraktion des , Gewahrleistungsrechts”
und ihre Folgen fiir die Praxis
DPflichtverletzungsdogmatik — Abgrenzung der Scha-
densarten und ihre praktische Bedeutung — Verschul-
densabbingige und verschuldensunabbingige Haf
tung — Mangelfolgeschéiden und Verspditungsschiden

Einzelheiten des Gewahrleistungsrechts
Feblerbegriff (§ 434 BGB) — Zeitpunkt des Mangels
Beweisfragen — Beschaffenbeits- und Haltbarkeits-
garantie und ihr Verhdltnis zu vertraglichen Gewdibr-
leistungsbeschriinkungen — Moglichkeiten und Gren-
zen vertraglicher Begrenzung der Gewdbrleistung

Der Nacherfiillungsanspruch (8 439 BGB)
Reichweite der Nacherfiillung: Inhalt, insbes.
Bedentung des Erfiillungsorts — Ein- und Ausban-
kosten im Rabmen der Nacherfiillung — Kosten und
Diagnoserisiken — Unberechtigte Nacherfiillungsver-
langen — Der Vorrang der Nacherfiillung und die

— Fortsetzung ndichste Seite

— Gabriela Rocker: Telefon 089. 552 633-97 | info@mav-service.de

Prof. Dr. Stephan Lorenz

— Lebrstubl fiir Biirgerliches Recht,
Internationales Privatrecht und
Rechtsvergleichung an der LMU
Miinchen

— Mitglied des Bayerischen
Verfassungsgerichtshofs

— Mitautor bei ,, Miinchener
Kommentar zum BGB,
Bamberger/Roth
(beide: C.H. Beck),
wStandinger” (Sellier/de Gruyter)

Anmeldeformular: S. 14



Programm Ma: bis Juli 2015

Forts. Lorenz, Update Leistungsstorungs- und Gewahrleistungsrecht

Konsequenzen im Falle der Vereitelung — Nacher-
Sfiillung, Nutzungsersatz — Ein- und Ausbaukosten

Riickgewahr bei Riicktritt und Widerruf:
Gefabrtragung, Kostentragung, Wertersatz

Kernprobleme der Vertragspraxis und
Losungsvorschlage

Der Einfluss des Europarechts: Richtlinienkonforme
und “richtlinienorientierte” Auslegung der § 433 ff

BGB: Streitpunkte und praktische Relevanz -
Aufwendungsersaiz und Schadensersatz —Teilweise
Mangelbaftigkeit / Teilunmaglichkeit — Moglichkeiten
vertraglicher Haftungsbeschrinkungen — AGB-Pro-
bleme im privaten und im kaufmdénnischen Ge-
schiftsverkebr — Garantien (§§ 443, 477 BGB) -
Verbrauchsgiiterkauf: Die Privilegierung des Ver-
brauchers und ibre Grenzen — Lieferanten- /Her-
stellerregress (§§ 478 f BGB)

RA Prof. Dr. Georg AnnuB3, LL.M. (Linklaters, Miinchen)

Parforceritt Arbeitsrecht

18.06.2015: 13:00 bis ca. 18:30 Uhr B Bescheinigung rach § 15 FAO fiir FA ArbR

Update Kiindigungsrecht

— Personenbedingte Kiindigung —
gibt’s die wirklich?

- Neues zur Anderungskiindigung

— Alte und neue Fallen bei der betriebsbedingten
Kiindigung

Verglitung im regulierten Umfeld -

was jeder Arbeitsrechtler wissen muss

— Europarechtliche Vorgaben der CRD IV-Richt-
linie und anderer Bestimmungen

— Institutsvergiitungsverordnung

— Versicherungsvergiitungsverordnung
— Regulatorische Vorgaben und arbeitsrechtliche
Prinzipien — a clash of cultures

lll. Eckpfeiler des Betriebsverfassungsrechts

— Mitbestimmung in Enigeltfragen und sozialen
Angelegenbeiten

— Eingriff in den Arbeitsvertrag durch
Betriebsvereinbarung

— Beteiligung bei personellen MafSnahmen

— Beweisverwertungsverbote bei Verletzung
von Beteiligungsrechten

Teilnahmegebiihr Intensiv-Seminar (5 Fortbildungsstunden):
fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)

fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)

In der Gebiihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getranke

Veranstaltungsort (sofern nicht anders angegeben):
Amerikahaus, Karolinenplatz 3, 80333 Miinchen - Wegbeschreibung: Se:te 13

Prof. Dr. Stephan Lorenz

— siehe vorberige Seite

I :
ntens:v-sem,.n 7
ar

RA Prof. Dr. Georg Annuf3

— Partner der Kanzlei

- AufSerplanmdifSiger Professor an
der Universitiit Regensburg

— Schwerpunkte u.a.: Arbeitsrecht-
liche Restrukturierung von
Unternehmen und Konzernen
einschliefSlich Privatisierung —
Betriebsiibergang — Verbandlung
von Tarifvertrigen, Interessens-
ausgleichen und Sozialplinen,
Organberatung

— viele Verdffentlichungen in Fach-
zeitschriften, Mitarbeit an Grofs-
kommentaren u. anderen Werken



MAVZ>*schweitzer. Seminare

RA Dr. Mark Lembke, LL.M. (Cornell), FA fiir ArbR, Attorney-at-Law (New York), Frankfurt am Main

Arbeitsrechtliche Neuerungen durch die GroKo

16.07.2015: 13:00 bis ca. 18:30 Uhr B Bescheinigung rach § 15 FAO fiir A ArbR

Das Seminar behandelt die neuen arbeits- 3.

rechtlichen Gesetze, welche die GroRRe
Koalition (GroKo) in der 18. Legislaturperiode
schon erlassen hat bzw. noch erlassen wird.
Die Auswirkungen der gesetzlichen Neurege-
lungen auf die tagliche Praxis werden darge-

stellt und besprochen. 4,

Im Einzelnen sind u.a. folgende Themen

Gegenstand des Seminars: 5.

1. Das Mindestlohngesetz (MiLoG) und
seine Auswirkungen auf die arbeits-
rechtliche Praxis

6.
2. Sonstige Anderungen durch das
Tarifautonomiestarkungsgesetz
— Ausdebnung des AEntG 7.
— Anderung der Allgemeinverbindlicherklirung
(§5TVG) 8.

~ Anderungen im ArbGG

Teilnahmegebiihr siehe unten

Neuigkeiten beim Zahlungsverzug RA Dr. Mark Lembke, LL.M.
des Arbeitgebers

— Beitreibungskostenpanschale (§ 288 Abs. 5 BGB)
— Verbot eines Filligkeitstermins spiiter als 30 Tage

nach Arbeitsleistung (§ 308 Nr. la BGB)

— Partner bei GREENFORT
in Frankfurt am Main

— berit in- und auslindische
Unternebmen in allen Fragen des
Individual- und Kollektivarbeits-
rechts, bei Umstrukturierungen
und Transaktionen

— Lebrbeaufiragter der Universitit
Heidelberg

— Beirat der Zeitschrift Betriebs-
Berater (BB), Mitglied des Her-
ausgeberbeirats der Zeitschrift
Fachanwalt Arbeitsrecht (FA)

— Autor zablreicher Aufsiitze,
Kommentare und Biicher zum
individuellen und kollektiven
Arbeitsrecht

— Referent auf Tagungen,
Konferenzen und Seminaren

Rente mit 63 und "Altersbefristung” nach
8§ 41 Satz 3 SGB VI

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

— Anderung des Familienpflegezeitgesetzes

— Anderung des Pflegezeitgesetzes

— Flexibilisierung der Elternzeit und Elterngeld Plus

Frauen-/Geschlechterquote fiir Aufsichts-
rate und Fihrungspositionen

Das geplante Tarifeinheitsgesetz

Gesetzesvorhaben zu Arbeitnehmer-
tiberlassung und Werkvertragen

RA Dr. Mark Lembke, LL.M. (Cornell), FA fiir ArbR, Attorney-at-Law (New York), Frankfurt am Main 'ntens,'v_se
Mina,

Die Gestaltung vertraglicher Klauseln zum Arbeitsentgel

24.09.2015: 13:00 bis ca. 18:30 Uhr B Bescheinigung nach § 15 FAO fiir FA ArbR

Das Seminar bespricht die aktuelle hochst-
richterliche Rechtsprechung zu AGB-Kontrolle
und arbeitsvertraglichen Klauseln hinsicht-
lich des Arbeitsentgelts und gibt Hinweise
far die Vertragsgestaltung in der Praxis.
Folgende Themen werden u.a. behandelt:

1. Das MiLoG und seine Auswirkungen auf
die arbeitsrechtliche Praxis

2. Grundsatze der AGB-Kontrolle arbeits-
vertraglicher Regelungen

3. Entwicklung des Arbeitsentgeltbegriffs
in der Rechtsprechung
— Entgelt im engeren und weiteren Sinne
— laufendes Entgelt vs. Sonderzahlungen
= Schutz "verdienten Arbeitsentgelts"
— Einordnung von Fixgehalt, Bonus, Weibnachts-
geld, Tantieme, Haltepriimie, Treueprimie elc.

4. Rechtsprechung und Gestaltungsfragen

— Gebaltsiiberpriifungsklausel RA Dr. Mark Lembke, LL.M.

— Veergiitung von Uberstunden und
Uberstundenabgeltungsklanseln

— Aktienoptionen und aktienorientierte
Vergiitung im Konzernkontext

— zielabbéngiger Bonus, ermessenabbdingiger Bonus

— betriebliche Ubung und konkludente
Individualzusage

— Freiwilligkeitsvorbehalte bei Boni,
Gratifikationen etc.

— Widerrufsvorbehalte, insbesondere in
Dienstwagenregelungen

— dynamischer Verweis auf Bonusplan
des Arbeitgebers

— Befristung von Entgeltbedingungen

— Bindungsklauseln (Stichtags- und
Riickzahlungsklauseln)

— Vertragsiinderungsklansel

— Vorbebalt fiir dindernde Betriebsvereinbarungen

— Exkurs: Gestaltung arbeitsvertraglicher
Ausschlussfristen

— siehe oben

Veranstaltungsort

Eden Hotel Wolff
Arnulfstral3e 4,
80335 Mlinchen

— direkt gegenlber
dem Hauptbahnhof

Teilnahmegeblihr (5 Fortbildungsstunden):

fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)

fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)

In der Gebiihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getréanke

zu Verglitungsabreden und -klauseln

— Gestaltung von Grundgebalt und
variabler Vergiitung (§ 138 BGB,
Instituts-Vergiitungsverordnung etc.)

Fragen, Wiinsche

— Gabriela Rocker: Telefon 089. 552 633-97 | info@mav-service.de Anmeldeformular: S. 14



Programm Ma: bis Juli 2015

Dipl. Rpflin (FH) Karin Scheungrab, Miinchen/Leipzig '"tensiv-Sem'
RILETS

Power-Workshop Zwangsvollstreckung 2015

Aktuelle Fragen und Antworten zur Zwangsvollstreckung — Neues zu PfiB und GV-Auftrag

14.07.2015: 09:00 bis ca. 16:00 Uhr B Intensivseminar fiir engagierte Mitarbeiter/innen in der Vollstreckung

1. Neues zu PfiiB und GV-Auftrag! — Aktuelle Entscheidungen zu aktuellen Fragen; Dipl. Rpflin Karin Scheungrab
— Neue Formulare — neue Inhalte z.B. Sperrfristen
Ausfiilltipps und -tricks — Geschifisanweisung fiir Gerichtsvollzieher, — seit mebr als 25 Jabhren Seminar-
- GV-Auftrag standardisiert Thema: ,,Ziigige Bearbeitung des Aufirags?* leiterin zum anwaltlichen
oder Sachstandsanfragen ab wann? Gebiibrenrecht, Vollstreckungs-
2. Die gekonnte Titulierung ist der erste — Sinn und Unsinn des Vollstreckungsportals und Insolvenzrecht, Forderungs-
Schritt zur erfolgreichen Zwangsvoll- und Kanzleimanagement
streckung! 5. Effektive Lohn- und Gehaltspfandung — Vorsitzende der Fachgruppen
— Rechtssichere Formulierung der zu titulierenden — Aktuelles BAG-Urteil zur Brutto-Netto- “Gebiibrenrecht” und “Zwangs-
Anspriiche in Mahnverfabren und Klage Methode und die Folgen fiir die tigliche Praxis vollstreckung”, der Arbeitsgruppe
— ,nachgeschobene Feststellungsklage beziiglich * Umfang und Wirksamkeit der Pfiindung - “Turistenausbildung”
der Forderung aus vorsétzlich begangener Konkrete Berechnung des pfindbaren und — Arbeitsgemeinschafisleiterin
unerlaubter Handlung unpfiandbaren Teils des Arbeitseinkommens “Kostenrecht” und “Zwangsvoll-
— Gebiihrenfragen — Gebiihrenantworten * Berechnung und Beriicksichtigung der einzel- streckung” am OLG Dresden
nen Lobn- und Gebaltsbestandteile — Mitherausgeberin des “Miinche-
3. Wechselspiel von Insolvenz und Zwangs- * Haftung?! ner Anwaltshandbuchs Vergii-
vollstreckung: gekonnte Formulierung der — Drittschuldnererklirung: Inhalte — Fristen — tungsrecht” (C.H.Beck)
Ratenzahlungsvereinbarung zur Verhin- was tun, wenn nicht?
derung von Anfechtungsmaglichkeiten — Rangwahrung — Rangfragen: Zusammentreffen
in einer spéateren Insolvenz von Abtretung und Pfindung

— Konkrete Erfolge durch konkrete Antragstellung
4. Strategie zur effizienten Durchsetzung

der Anspriiche 6. Schuldner tot - was tun?!
— Erweiterte Auskunfispflichten der Schuldner — Vollstreckung in den Nachlass
— Konkrete - und ¢ffiziente - Beaufiragung des
Gerichtsvollziehers Die Inhalte werden entsprechend der
— Auskunfispflichten Dritter aktuellen Rechtsprechung des BGH und
— Durchsetzung des eigenen Fragenkatalogs der Obergerichte und anstehender Gesetz-
— Kostenfragen — Kostenfolgen gebungsvorhaben aktualisiert.

Teilnahmegebiihr Intensiv-Seminar:

fir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)

fiir Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)

In der Gebiihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getranke

Veranstaltungsort (sofern nicht anders angegeben):
Amerikahaus, Karolinenplatz 3, 80333 Miinchen - Wegbeschreibung: Se:te 13



MAVZ>*schweitzer. Seminare

Dipl. Rpflin (FH) Karin Scheungrab, Miinchen/Leipzig

RVG aktuell 2015

15.07.2015: 09:00 bis ca. 16:00 Uhr

’"te"SiV-Sem,-n 7
ar

B Intensivseminar fiir Anwalte, Rechtsabteilungen und qualifizierte Mitarbeiter der Anwaltskanzlei

»Wer aufhort, besser werden zu wollen, hort auf,

gut zu sein.”
Marie von Ebner-Eschenbach

Erworbenes Wissen muss aktuell bleiben!
Rechtsprechung und Gesetzgebung dndern sich teil-
weise Tag fiir Tag — das macht unseren Job spannend.
Forthildung muss sein, ist aber ,einfach so, neben dem
laufenden Tagesgeschift™ nicht machbar .. ..

Deshalb: Jahres-Update 2015 zum Thema
Rechtsanwaltsvergitungsgesetz (RVG) it
allen wichtigen Anderungen, Entwicklungen und Ent-
scheidungen aus aktueller Rechtsprechung und Gesetz-
gebung.

Die Inhalte werden je nach aktuellen Frage-
stellungen und Entscheidungen erstellt und
taggenau erganzt!

1. Neues zur Geschafts- und
Verfahrensgebiihr:
— Argumente zur Bemessung Geschiifisgebiihr
— konkrete Abgrenzung der einzelnen Gebiihren
und Angelegenbeiten
— Taktik in Klage, Mabnverfabren und Kosten-
Sestsetzung anf Kliiger und Beklagtenseite

— Abrechnung und Anrechnung bei Verfabrens-
trennung und —verbindung

2. Erhohungsgebihr bei mehreren
Auftraggebern
— Wann? Aus welchem Wert? Keine Gegenstands-
identitiit aus dem vollem Wert — und nun?

3. Vergleich und Mehrvergleich
— z.B. bei mebreren Aufiraggebern und vorberiger
Geschifisgebiihr aus Teilen des Gesamtwertes
— Neuregelung der Einigungsgebiihr im Rahmen
der Zwangsvollstreckung Streitwert 20 % oder
doch 100 %

4. Gebiihrenchance Terminsgebiihr
— Besprechungen mit der Gegenseite iiber anhdingige
und nicht anhéngige Anspriiche zur Erledigung -
Entscheidungen im schriftlichen Verfahren
5. Gebiihren im Verwaltungs- und Sozialrecht

6. Abrechnung im Strafrechtlichen Mandat

Teilnahmegebiihr Intensiv-Seminar:

Dipl. Rpflin Karin Scheungrab

— seit mebr als 25 Jahren Seminar-
leiterin zum anwaltlichen
Gebiihrenrecht, Vollstreckungs-
und Insolvenzrecht, Forderungs-
und Kanzleimanagement

— Vorsitzende der Fachgruppen
“Gebiibrenrecht” und “Zwangs-
vollstreckung”, der Arbeitsgruppe
“Turistenausbildung”

— Arbeitsgemeinschafisleiterin
“Kostenrecht” und “Zwangsvoll-
streckung” am OLG Dresden

— Mitherausgeberin des “Miinche-
ner Anwaltshandbuchs Vergii-
tungsrecht” (C.H.Beck)

fiir DAV-Mitglieder: € 210,00 zzgl. MwSt (= € 249,90)
far Nichtmitglieder: € 250,00 zzgl. MwSt (= € 297,50)
In der Geblihr eingeschlossen: Seminarunterlagen und Getranke

sofern im jeweiligen Seminar nicht anders angekiindigt:

Amerikahaus, Seminarraum 205, Karolinenplatz 3, 80333 Miinchen. Wegbeschreibung — Seite 13

betrégt grundsétzlich - sofern beim jeweiligen Seminar nicht anders angegeben

— fiir DAV-Miiglieder:

Kompaktseminar: € 118,00 zzgl. MwSt (=€ 140,42)
Intensivseminar: € 210,00 zzgl. MwSt (=€ 249,90)

— fiir Nichtmiiglieder:

Kompaktseminar: € 138,00 zzgl. MwSt (=€ 164,22)
Intensivseminar: € 250,00 zzgl. MwSt (=€ 297,50)

— Bei Mitarbeiterseminaren ziblt fiir Fachangestellte die DAV-Mitgliedschaft eines Mitglieds der Kanzlei (bitte Mitglieds-INr. angeben)

In der Gebiihr jeweils eingeschlossen: Seminarunterlagen, Getrinke

Fragen, Wiinsche

— Gabriela Rocker: Telefon 089. 552 633-97 | info@mav-service.de

Anmeldeformular: S. 14



Programm Ma: bis Juli 2015

Teilnahmebedingungen

Anmeldungen werden mit Eingang der schrifilichen Anmeldung verbindlich. Die Plitze bei allen Seminaren
sind begrenzt. Es gilt die Reihenfolge der Anmeldungen.

Die Ubertragung der Teilnahmeberechtigung s maglich, sofern uns Name und Anschrift des Ersatz-
teilnehmers umgehend mitgeteilt werden. Macht der Anmelder von seinem Ubertragungsrecht keinen Gebrauch,
ist die Teilnahmegebiihr auch dann zu zahlen, wenn der Anmelder seine Anmeldung zuriickzieht oder am Semi-
nar nicht teilnimmi.

Bei Absagen linger als zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn wird dem Anmelder lediglich eine Bearbei-
tungsgebiihr in Hohe von € 25,00 zzgl. MwSt. (=€ 29,75) in Rechnung gestellt.

Anderungen: Wird das Seminar kurzfristig abgesagt, verschoben oder in einen anderen Veranstaltungsraum
verlegt, sind Anspriiche daraus aunsgeschlossen.

— Bezahlung: Nach dem Seminar erbalten Sie von uns eine Rechnung. Bitte fiigen Sie der Anmeldung
keinen Scheck bei, bezablen Sie erst nach Erbalt der Rechnung.

Wegbeschreibung zum Amerikahaus

Adresse
Karolinenplatz 3, 80333 Miinchen: 2. Stock, Raum 205

MVVv

— StraBenbahn 27 bis Haltestelle Karolinenplatz

— U2 bis Bahnbof Konigsplatz
= Ausgang Konigsplatz: 4 Minuten FufSweg iiber Konigsplatz und Brienner StrafSe

- S-Bahnen und U4, U5 bis Stachus
— Ausgang Stachus: Dort steigen Sie um in die StrafSenbahn, Linie 27 (Richtung Petuelring) — oder:

- U4, U5 bis Karlsplatz/Stachus
Ausgang Lenbachplatz, Durchgang neben ,Kokon™ (Lenbachpalais) zur OttostrafSe (Haltestelle Linie 27).
Wenn Sie nicht auf die StrafSenbahn warten wollen, folgen Sie den Gleisen nach rechts eine Station (Dauer
von der Haltestelle: 2-3 Minuten)

Vom Hauptbahnhof
(auf jedem Babnsteig: Wegweiser zu den U- und S-Babnen)
— U 2: Richtung Feldmoching: Zugang durch die Haupthalle in der Mitte.
Rolltreppe zur U-Bahn: vor dem Ausgang. —Sie fahren eine Station bis Bahnhof Konigsplatz (FufSweg s.0.)
- U4, U5: Ausgang rechts von den Gleisen: BayerstrafSe.
Rolltreppe zur U-Bahn: vor dem Babnhof. — Fabrstrecke: s.o
- S-Bahnen: Richtung Ostbabnbof: Ausgang links von den Gleisen: ArnulfstrafSe.
Rolltreppe zur U-Bahn: vor dem Ausgang. — Fabrstrecke: s.o.

Die MAVZ>schweitzer.Seminare

sind ein Gemeinschaftsprojekt von MAV Miinchener AnwaltVerein e.V. und Schweitzer Sorti-
ment, Minchen: Konzeptionen aus einem Guss — resultierend aus zwei unterschiedlichen Erfabrungsanséizen

Die gemeinsame Arbeit konzentriert sich auf Konzeptionen, Themen- und Referentenauswahl. Die Durch-
Sfiihrung der Seminare erfolgt durch die MAV GmbH.

/@; Miinchener AnwaltVerein e.V.

MAV GmbH

Karolinenplatz 3
(Amerikabaus), Zimmer 207
80333 Miinchen

Ansprechpartner fiir
Seminare: Gabriela Rocker

Telefon 089. 552 633-97
eMail info @mav-service.de

Schweitzer Sortiment

Lenbachplatz 1 (gegeniiber
vom Alten Botanischen Garten)
80333 Miinchen

Ansprechpartner fir
Seminare: Rebecca Kienast

Telefon 089. 55 134-0

eMail muenchen@
schweitzer-online.de

(Schweitzer



CEINLMETGINEGOLEM  per Fax: 089. 55 134 100 (Schweitzer Sortiment) oder 089. 55 26 33 98 (MAV GmbH)

Kunden-Nummer: I | | | | | | | |

Titel/Name/Vorname:

Kanzlei/Firma:

StralRe:
MAV¢rschweitzer. Seminare PLZ/Ort:
Frau Gabriela Rocker
MAV GmbH Telefon:
Karolinenplatz 3
80333 Miinchen Fax:
eMail:
Ich bin Mitglied des DAV [ Tja [ ]I nein
DAV-Mitglieds-Nr. | I O B
: mehreren Teilnehmern:
Bei me Anme\dunge“" Rechnung an [ 1 mich [ 1die Kanzlei

bitte getrennte

MAV SPHPV /2015

Ich melde mich unter Anerkennung lhrer Teilnahmebedingungen (— Seite 13) an fiir folgende/s Seminar/e:

Boos, Marktkonforme Praxis- und Unternehmensbewertung ... [2]1  12.06.15: 13:00 Ubr | € 249,90 / € 29750 )

Schwackenberg, Familienrechtliche Vereinbarungen [2] 19.06.15: 13:00 Ubr | € 249,90 / € 29750 ')
Brand, Scheinselbststandigkeit und andere aktuelle Probleme ... [3]  10.06.15: 13:00 Ubr € 249,90 / € 29750 )
Alexander, Die geplante UWG-Novelle [4] 24.07.15: 13:00 Ubr € 249,90 / € 29750 )
Unzicker, Die Reform des Vermdgensanlagengesetzes [56]1 17.06.15: 13:00 Ubr € 249,90 / € 29750 )
Stackmann, Aktuelle Rechtsprechung zum Bankrecht [6]1 26.06.15: 14:00 Ubr €140,42 / € 164,22 ")

|

|

| |

| |

| |

| |

| Huber, Abwicklung gegenseitiger Vertrage in der Insolvenz ... [6]  30.06.15: 13:00 Uhr | € 249,90 / € 29750 )
| Fleindl, Aktuelle Rechtsprechung im Wohnraummietrecht [7]1 15.06.15: 13:00 Ubr | € 249,90 / € 29750 )
| Emmerich/Stadt, WEG vor Gericht [8] 24.06.15:14:00 Ubr | €140,42 / € 164,22 ")
| |

| |

| |

| |

| |

| |

€140,42 / € 164,22 ")
€ 249,90 / € 29750 ')
€ 249,90 / € 29750 ')
€ 249,90 / € 29750 ')
€ 249,90 / € 29750 ?)
€ 249,90 / € 29750 ?)

Lorenz, Update Leistungsstérungs- u. Gewahrleistungsrecht [8]1 01.07.15:14:00 Ubr

AnnuB, Parforceritt Arbeitsrecht [9]1 18.06.15:13:00 Ubr
Lembke, Arbeitsrechtliche Neuerungen durch die GroKo [10] 16.07.15: 13:00 Ubr
Lembke, Die Gestaltung vertraglicher Klauseln z. Arbeitsentgelt [ 101  24.09.15: 13:00 Ubr
Scheungrab, Power-Workshop Zwangsvollstreckung 2015 [11]1 14.07.15: 09:00 Ubr
Scheungrab, RVG aktuell 2015 [12] 15.07.15: 09:00 Ubr

1) Preise inkl. MwSt: Preise fiir DAV-Miiglieder / fiir Nichtmitglieder
2) Preise inkl. MwSt: Preise fiir DAV-Mitglieder bzw. Sonderpreis (s. S. 12) / fiir Nichtmitglieder

Fortbildungsstunden:

Sfiir Kompaktseminare von 14.00 Uhbr bis 17.30 Ubr mit aunsgewiesenen Fachanwaltsstunden werden fiir Ihre
mit Unterschrifi bestdtigte Teilnabme 3,5 Forthildungsstunden nach § 15 EAO ausgestell.

Sfiir Intensivseminare von 13.00 Ubr bis 18.30 mit ausgewiesenen Fachanwaltsstunden werden fiir Ibre mit

Unterschrift bestitigte Teilmahme 5 Fortbildungsstunden, fiir Intensivseminare von 13.00 Ubr bis 19.00 Ubr
oder von 9.00 Uhr bis 15.00 Ubr 5,5 Fortbildungsstunden nach § 15 FAO ausgestellt.

Datum I Unterschrift

—> MAYV GmbH: ein Unternehmen des Miinchener AnwaltVereins — Sitz: Miinchen | Amtsgericht Miinchen, HRB 152 648 — Geschiifisfiibrerin: Gabriela Rocker
Schweitzer Sortiment oHG - Sitz: Miinchen | Amtsgericht Miinchen, HRA 51973



punktmaBig flr das Werkvertrags-, Handelsvertreter- und Zwangsvoll-
streckungsrecht zustandigen VII. Zivilsenat zugewiesen.

Richterin am Bundesgerichtshof Dr. Bartel ist 49 Jahre alt. Nach Ab-
schluss ihrer juristischen Ausbildung trat sie 1993 in den hoheren Justiz-
dienst des Landes Baden-Wrttemberg ein. Wahrend ihrer Proberichterzeit
war sie bei dem Amts- und Landgericht Karlsruhe sowie bei der Staatsan-
waltschaft Karlsruhe eingesetzt. Im Dezember 1996 wurde sie zur Richte-
rin am Landgericht Karlsruhe ernannt. Von Anfang 2001 bis Mai 2004 war
sie als wissenschaftliche Mitarbeiterin an das Bundesverfassungsgericht
und hieran anschlieBend an das Oberlandesgericht Karlsruhe abgeordnet.
Dort wurde sie im Februar 2005 zur Richterin am Oberlandesgericht be-
fordert. Im Dezember 2012 wechselte sie als Vorsitzende Richterin an das
Landgericht Karlsruhe, wo sie zwei Strafkammern leitete.

Das Prasidium des Bundesgerichtshofs hat Frau Dr. Bartel dem 2. Straf-
senat zugewiesen.

Richterin am Bundesgerichtshof Dr. Roloff ist 47 Jahre alt. Nach Ab-
schluss ihrer juristischen Ausbildung und einer mehrjahrigen Tatigkeit
als Rechtsanwaltin trat sie 1999 in den héheren Justizdienst des Landes
Berlin ein. Im Anschluss an Verwendungen beim Amtsgericht Wedding,
der Staatsanwaltschaft bei dem Landgericht Berlin sowie in der Senats-
verwaltung fur Justiz wurde sie im Februar 2002 zur Richterin am Land-
gericht Berlin ernannt. Sodann war sie bis Marz 2003 als personliche
Referentin der Senatorin und Grundsatzreferentin erneut an die Se-
natsverwaltung fur Justiz abgeordnet. Von August 2004 bis Ende 2009
war Frau Dr. Roloff, zweimal durch Mutterschutz- und Elternzeiten un-
terbrochen, wissenschaftliche Mitarbeiterin am Bundesgerichtshof. Im
Oktober 2011 wurde sie zur Richterin am Kammergericht Berlin befor-
dert, wo sie bereits seit Februar 2010 im Abordnungswege tatig gewe-
sen war. Seit Juli 2013 war sie als wissenschaftliche Mitarbeiterin an das
Bundesverfassungsgericht abgeordnet.

Das Prasidium des Bundesgerichtshofs hat Frau Dr. Roloff dem vor-
nehmlich fir das Recht der unerlaubten Handlungen sowie das Arzt-
haftungsrecht zustandigen VI. Zivilsenat zugewiesen.
(Quelle: BGH, PM Nr. 053/2015 vom 09. April 2015)

Generalanwaltin des EUGH Kokott wiederernannt

Acht Richterposten und drei Generalanwaltsposten am EuGH sind am
1. April 2015 fur die Zeit nach dem Ablauf der jeweiligen Amtszeiten am
6. Oktober 2015 fur eine Sechsjahresperiode neubesetzt worden (s. Pres-
semitteilung des Rats: http:/Amvww.consilium.europa.eu/en/press/press-re-
leases/2015/04/01-judges-appointed-european-court-justice/). Bei fast allen
Besetzungen handelte es sich um Wiederernennungen. Fir eine erneute
Amtszeit wurden die deutsche Generalanwaltin Juliane Kokott und die bri-
tische Generalanwaltin Eleanor Sharpston sowie acht EuGH-Richter aus
Polen, Luxemburg, Kroatien, Estland, Finnland, der Slowakei, Ungarn und
Danemark ernannt. Zum 7. Oktober 2015 steigt die Anzahl der General-
anwalte von neun auf elf und im Rahmen eines dreijahrlichen Richter-
wechsels werden die Halfte der 28 EuGH-Richter neuernannt bzw. deren
Mandate erneuert. Einige Ernennungen zum 7. Oktober 2015 stehen
damit noch aus.

(Quelle: EiU Nr 13/2015 vom 02. April 2015)

Amtswechsel am Landgericht und
bei der Staatsanwaltschaft Wiirzburg

Der bayerische Justizminister Prof. Dr. Winfried Bausback vollzog am
20. April feierlich den Amtswechsel am Landgericht und bei der Staats-
anwaltschaft Wrzburg. Er verabschiedet Anna Maria Stadler in den
Ruhestand und fuhrt zugleich ihren Nachfolger, Dr. Dietrich Geuder, in

MAV Mdunchener AnwaltVerein e.V.

das Amt des Prasidenten des Landgerichts Wirzburg ein. Gleichzeitig
folgt Bardo Backert Herrn Dr. Geuder als Leitender Oberstaatsanwalt
bei der Staatsanwaltschaft Wurzburg nach.

(Quelle: BStMdJ, PM Nr. 61/15 vom 20. April 2015)

Leserbrief

Befangenheit des Richters

Nachfolgend abgedrucktes Urteil wurde uns von Kollegin Katja
Fohrer eingesandt.

Befangenheit des Richters, § 42 Abs. 1 ZPO
Beschluss des OLG Nurnberg vom 03.03.15, Az: 8 W 45/15

Sehr geehrte Damen und Herren,

gerne mdchten wir Ihnen beiliegenden Beschluss des OLG Nirnberg vom
03.03.2015, Az: 8 W 45/15, zur Kenntnis bringen, ggf. ist dieser Beschluss
zum Thema Ablehnungsgesuch fir die Anwaltschaft von Interesse.

Mit freundlichen GriBen

K. Fohrer
Rechtsanwaltin
FAin Bank- und Kapitalmarktrecht

OLG Niirnberg

wegen Forderung
hier: Ablehnung des zustandigen Richters aufgrund Befangenheit

erldsst das Oberlandesgericht Nirnberg - 8. Zivilsenat - durch den
Vorsitzenden-Richter am Oberlandesgericht Voll, den Richter am Ober-
landesgericht Reichard und den Richter am Oberlandesgericht Weiden-
steiner am 03.03.2015 folgenden

Beschluss

I. Auf die sofortige Beschwerde des Klagers wird der Beschluss des Land-
gerichts Nirnberg-Furth vom 22.12.2014, Az. 4 O 2492/13, teilweise
abgeandert:

Der Antrag des Klagers vom 05.03.2014 auf Ablehnung von Vorsitzen-
der Richterin am Landgericht ... wegen Besorgnis der Befangenheit wird
fur begrindet erklart.

Im Ubrigen wird die sofortige Beschwerde des Klagers zuriickgewiesen.

II. Die vom Klager zu tragende Gerichtsgebuhr fur das Beschwerde-
verfahren wird auf die Halfte ermaBigt. Von den auBergerichtlichen Kos-
ten der Beklagten fur das Beschwerdeverfahren fallen dem Klager 2/3
zur Last.

Grinde:

I. Der Klager hat mit Schriftsatz seiner Prozessbevollméchtigten vom
05.03.2014 VRi'inLG ... sowie RiLG von ... und RiLG ... wegen Besorg-
nis der Befangenheit abgelehnt. Zur Begrtindung bezog sich der Klager
im Wesentlichen zunachst auf den Ablauf der Beweisaufnahme im Ter-
min vom 06.02.2014. Dabei sei die Aussage des Zeugen ... trotz Bean-
standungen der Kldgervertreterin einseitig zu Gunsten der Beklagten
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protokolliert worden, die Vorsitzende habe auBerdem dem Zeugen Ant-
worten in den Mund gelegt. In der Diskussion um die Vorlage eines dem
Zeugen vorliegenden Beratungsbogens an das Gericht habe RILG ...
kopfschuttelnd zur Klagerin geduBert ,Das nimmt hier allméhlich Zige
an wie in der Muppet Show" und dies auf Nachfrage dahin konkretisiert
. Wir diskutieren hier Sachen, die véllig irrelevant sind". VRi'inLG ...
habe dem hinzugefiigt , Die Frage ist nur, wer sind die zwei Alten". RiLG
von ... habe zundchst vom Zeugen die Vorlage des Beratungsbogens
verlangt, dieses Verlangen jedoch nach Intervention des Beklagtenver-
treters und kurzem Austausch mit der Vorsitzenden mit dem Satz , Zu-
erst bendtige ich hierzu entsprechenden Sachvortrag von der
Klagerseite, bevor ich entscheide, ob der Bogen vorzulegen ist oder
nicht" wieder zurlickgenommen. Bereits im Parallelverfahren 4 O
10481/10 habe VRi'inLG ... nach einer Ergdnzungsbitte des dortigen
Vertreters aus der vom Klager mandatierten Kanzlei geduBert ,Man
merkt, dass sie in die Fohrer-Schule gegangen sind"; was seitens einer
Beisitzerin mit der Bemerkung , Dies war aber nicht als Kompliment ge-
meint" erganzt worden sei. Die Kammer habe unter Vorsitz von VRi'inLG
... in den Parallelverfahren 4 O 10481/10 und 4 O 2491/13 auBBerdem
zu Lasten des Klagers entschieden, ohne die prozessual gebotene Par-
teieinvernahme des Klagers durchzufthren. Das urspriingliche Aus-
gangsverfahren 4 O 10481/10 sei von der Kammer zudem in
willktrlicher Weise in 5 Einzelverfahren aufgetrennt worden. RiLG ...
hat sich am 10.03.2014, VRI"inLG ... am 13.03.2014 und RiLG von ...
am 20.03.2014 zum Befangenheitsantrag dienstlich geduBert.

Nach Ubermittlung der dienstlichen Stellungnahmen an beide Partei-
vertreter hat der Kldger mit Schriftsatz seiner Prozessbevollmachtigten
vom 29.04.2014 erganzend Stellung genommen. Es wird darauf hin-
gewiesen, dass RiLG ... in seiner Stellungnahme bestatige, dass er die
Situation bewusst ins Lacherliche gezogen habe. RiLG von ...habe keine
plausible Erklarung daflr abgegeben, dass er von der Vorlage des Be-
ratungsbogens durch den Zeugen Abstand genommen habe. VRi'inLG
... gebe in ihrer dienstlichen Stellungnahme erneut ihre Voreingenom-
menheit gegeniber der Klagepartei zu erkennen, sodass der Inhalt der
dienstlichen Stellungnahme fur sich einen neuen Befangenheitsgrund
darstelle.

Mit Beschluss vom 22.12.2014 hat, nach einem weiteren Befangen-
heitsantrag gegen eine am Ablehnungsverfahren beteiligte Richterin,
die 4. Kammer des Landgerichts Nirnberg-Furth das Ablehnungsgesuch
des Klagers gegen VRi'inLG..., RILG ... und RiLG von ... abgewiesen.

Gegen diesen, ihm am 29.12.2014 zugestellten Beschluss hat der Kla-
ger mit Schriftsatz seiner Prozessbevollmachtigten vom 12.01.2015, am
selben Tag beim Landgericht NUrnberg-Firth eingegangene, sofortige
Beschwerde eingelegt.

Das Landgericht hat der sofortigen Beschwerde mit Beschluss vom
16.01.2015 nicht abgeholfen.

II. Die zulassige (§8 46 Abs: 2, 567 Abs. 1 Nr. 1, 569 Abs. 1 u. 2 ZPO)
sofortige Beschwerde hat zum Teil Erfolg, sodass der Beschluss des Land-
gerichts Nurnberg-Firth vom 22.12.2014 teilweise abzudndern und der
Antrag des Klagers vom 05.03.2014 auf Ablehnung von VRi'inLG ...
wegen Besorgnis der Befangenheit fur begrtindet zu erklaren war. Hin-
sichtlich RILG ... und RiLG von ... erweist sich die sofortige Beschwerde
dagegen als unbegriindet.

1. Nach § 42 Abs. 2 ZPO findet die Ablehnung eines Richters
wegen Besorgnis der Befangenheit statt, wenn ein Grund vorliegt, der
geeignet ist, Misstrauen in die Unparteilichkeit eines Richters zu recht-
fertigen. Dies ist dann der Fall, wenn aus der Sicht einer Partei bei ver-
ninftiger Wardigung aller Umstdnde Anlass gegeben ist, an der
Unvoreingenommenheit und objektiven Einstellung des Richters zu
zweifeln. Nicht erforderlich ist dagegen, dass tatsachlich eine Befan-

genheit vorliegt. Vielmehr gentigt es, dass die aufgezeigten Umstande
geeignet sind, der Partei Anlass zu begrtindeten Zweifeln zu geben;
denn die Vorschriften Uber die Befangenheit von Richtern bezwecken,
bereits den bosen Schein einer moglicherweise fehlenden Unvoreinge-
nommenheit und Objektivitat zu vermeiden (BVerfG, Beschluss v.
12.12.2012, 2 BvR 1750/12, juris; BGH, Beschluss v. 30.10.2014, V ZB
196/13, juris; BGH, Beschluss v. 08.01.2014, VII ZR 148/13, juris; BGH,
Beschluss v. 15.03.2012, V ZB 102/11, juris; Zo6ller-Vollkommer, ZPO, §
42, Rn. 8 f; Vossler in Beck-OK, ZPO, § 42, Rn. 5; MuKo-Gehrlein, ZPO,
§42,Rn. 4f).

Generell ist insbesondere bei Vortrag mehrerer Griinde fir die Besorgnis
der Befangenheit eine Gesamtwiirdigung geboten (BVerfG, a.a.O.; OLG
Schleswig, Beschluss v. 30.09.2004, 16 W 126/04, juris; Vossler, a.a.0.,
§ 43, Rn. 14 f). Dabei durfen Umstande, die an sich gem. § 43 ZPO aus-
geschlossen waren, nur dann in die Priifung des Ablehnungsgesuchs auf-
genommen werden, wenn sie einen engen Zusammenhang zu den
weiteren, nicht verwirkten Ablehnungsgriinden dergestalt aufweisen,
dass sie als Teilakte eines Gesamttatbestandes aufgefasst werden kénnen
(OLG Naumburg, Beschluss v. 12.02.2014, 10 W 5/14, juris, Rn. 12; Vos-
sler, a.a.0., § 43, Rn. 14 f; MUKo-Gehrlein, a.a.0., § 42, Rn. 6).

2. Gemessen an diesem MaBstab hat der Klager Umstande
glaubhaft gemacht, die den Schein einer maoglichen fehlenden Unvor-
eingenommenheit bei VRI'inLG ... rechtfertigen.

2.1. Die Richterin rdumt in ihrer dienstlichen Stellungnahme (S. 4,
Bl. 372 d.A.) ein, dass sie das Verhalten der Klagervertreterin - gemeint
sind wiederholte Protokollierungsriigen — nicht nachvollziehen kann und
dass sie deshalb Vorbehalte gegen die Klagervertreterin hat. Diese Ein-
stellung der Richterin kommt in diesem Zusammenhang deutlich zum
Ausdruck, wenn ausgefthrt wird, ,, das Festklammern an unbedeuten-
den Nebensachlichkeiten und das Beharren auf bestimmten Formulie-
rungen (ein/mein) scheint Rechtsanwaltin Fohrer auszuzeichnen. ... Herr
... begann in ahnlicher Weise die Befragung am 23.07.2013, hat sich
dann aber dankenswerter Weise zu einer sachlichen Fragestellung
entschlossen” (Hervorhebungen durch den Senat) oder ,Ich werte das
Verhalten mir gegentber als ungehorig”. Wegen des engen Zusam-
menhangs kann hier auch die ebenfalls glaubhaft gemachte AuBerung
aus dem Termin vom 23.07.2013 im Verfahren 4 O 10481/10 gegen-
Uber dem damaligen Vertreter der Kanzlei ,Man merkt, dass Sie in die
Fohrer-Schule gegangen sind” nicht unbertcksichtigt bleiben.

Starke personliche Spannungen zwischen dem Richter und dem Pro-
zessbevollméachtigten einer Partei kdnnen nur dann eine Besorgnis der
Befangenheit begriinden, wenn die ablehnende Haltung des Richters in
dem betreffenden Verfahren der Partei gegentber zutage getreten ist.
Sachliche Differenzen tber Rechtslage oder Verfahrensgestaltung sind
einem kontradiktorischen Zivilprozess immanent. Ohne das Hinzutreten
weiterer Umstande sind sie daher fir sich genommen grundsatzlich
nicht geeignet, die Unparteilichkeit des Richters gegentber einer Partei
in Zweifel zu ziehen (Vossler, a.a.0., § 42, Rn. 11a; MUKo-Gehrlein,
a.a.0., 842, Rn. 11, jeweils m.w.N.).

Der Klager hat glaubhaft gemacht, dass jedenfalls der begriindete
Anschein besteht, dass die personlichen Spannungen zwischen VRi'inLG
... und seiner Prozessbevollmachtigten auch den streitgegenstandlichen
Prozess beeinflussen. Die Richterin bestatigt in ihrer dienstlichen Stel-
lungnahme (S. 3, BI. 371 d.A.) stdndige, aus Sicht der Kammer stérende
und nicht zielfihrende, ja irrelevante Einwande der Klagervertreterin.
Aus dem durch die eidesstattliche Versicherung der Klagervertreterin
glaubhaft gemachten Vortrag im Schriftsatz vom 05.03.2014 (S. 5 oben,
Bl. 352 d.A.) ergibt sich, dass sich auf einen zuldssigen Verhalt der Kla-
gervertreterin, die das Fragerecht hatte, an den Zeugen ... die Vorsit-
zende mit der Vorgabe einer Antwortalternative eingeschaltet hat,
obwohl der Zeuge noch nicht geantwortet hatte. Dies wird von VRi'inLG

MAV-Mitteilungen Mai 2015



... in der Sache auch nicht bestritten, lediglich nicht als ,,in den Mund
legen" gewertet (S. 3 der dienstlichen Stellungnahme, BI. 371 d.A.). Be-
reits vorher hatte sich die Vorsitzende auf die Frage der Kldgervertrete-
rin an den Zeugen, woher er die Klageschrift kenne, nach dem glaubhaft
gemachten Vortrag mit der Bemerkung ,, Er musste sich ja auf den heu-
tigen Termin vorbereiten” eingeschaltet. Auch fur einen verstandigen
Klager wird sich bei einem solchen Ablauf der Beweisaufnahme die
Frage stellen, ob die Spannungen zwischen Richterin und seiner An-
waltin nicht auf das Ergebnis des Verfahrens und damit ihn selbst durch-
schlagen.

Auf die Angabe von VRi'inLG ... in ihrer dienstlichen Stellungnahme
(S. 4, BI. 372 d.A.), dass sie keine Vorbehalte gegen den Kldger habe,
kommt es nicht an, da fir eine Befangenheit nicht die objektiven Ver-
haltnisse maBgeblich sind, sondern bereits der , bdse Schein" ausreicht
(siehe oben unter 1.).

2.2. Im Rahmen der Gesamtwdirdigung ist auch, wie vom Klager
vorgetragen, die dienstliche Stellungnahme der Richterin zu bewerten.

Der abgelehnte Richter hat sich gem. § 44 Abs. 3 ZPO Uber den Ableh-
nungsgrund dienstlich zu duBern. Wie sich aus § 44 Abs. 2 ZPO ergibt,
hat sich diese dienstliche AuBerung auf die Tatsachen zu beziehen, die
der Ablehnende zur Begriindung seines Ablehnungsgesuchs vorgetra-
gen hat. Die dienstliche AuBerung des Richters ist dessen Zeugnis, auf
das sich der Ablehnende zur Glaubhaftmachung des von ihm behaup-
teten Ablehnungsgrundes beziehen darf, § 44 Abs. 2 S. 2 ZPO. Sie dient
nicht der nachtraglichen Rechtfertigung getroffener Entscheidungen,
sondern allein der Feststellung der fir die Entscheidung tber den Be-
fangenheitsantrag notwendigen Tatsachen (BGH, NJW 2011, 1358;
BGH, NJW-RR 2012, 61; Vossler, a.a.0., § 44, Rn. 14 f; Musielak-Hein-
rich, ZPO, § 44, Rn. 9).

VRI'INLG ... geht in ihrer dienstlichen Stellungnahme Uber die damit ge-
zogenen Grenzen hinaus, indem sie in ,,Vorbemerkungen" unter Ziffer
2 - unzutreffend (vgl. BGH, NJW-RR 2007, 1653; Vossler, a.a.0., § 44,
Rn. 9) - die Unzulassigkeit des Ablehnungsgesuchs in den Raum stellt
und unter Ziffer 3 zur Unbegrtindetheit eines der geltend gemachten
Befangenheitsgriinde ausfuhrt. Dies muss auch vor dem Hintergrund
gesehen werden, dass VRI'inLG ... Vorsitzende der Kammer ist, die gem.
§ 45 Abs. 1 ZPO, wenn auch ohne ihre Beteiligung, Uber das Ableh-
nungsgesuch gegen sie zu entscheiden hat.

Deshalb ist auch der Inhalt der dienstlichen Stellungnahme geeignet,
beim Klager den Eindruck der Voreingenommenheit zu begrinden.

2.3. Angesichts der Stichhaltigkeit der vorgenannten beiden Umstande
kommt es auf die Tragfahigkeit der auBerdem zur Begriindung des Ab-
lehnungsgesuchs vorgetragenen Sachverhalte nicht mehr an.

3. Demgegeniber reicht der glaubhaft gemachte Vortrag des Klagers
nicht aus, eine Besorgnis der Befangenheit i.S.v. § 42 Abs. 2 ZPO bei
RILG ... zu rechtfertigen.

Der Klager hat durch die eidesstattliche Versicherung seiner Prozessbe-
vollmachtigten glaubhaft gemacht, in der Diskussion um die Vorlage
eines dem Zeugen ... vorliegenden Beratungsbogens an das Gericht
habe RILG ... kopfschuttelnd zur Klagervertreterin geduBert , Das nimmt
hier allmahlich Ztge an wie in der ,Muppet Show'" und dies auf Nach-
frage dahin konkretisiert , Wir diskutieren hier Sachen, die véllig irrele-
vant sind".

RILG ... hat die AuBerung in seiner dienstlichen Stellungnahme bestatigt
und zur Erklarung ausgefuhrt, dass er sich durch die wegen der Inter-
ventionen der Kldgervertreterin nicht fortschreitende Beweisaufnahme
zu dieser AuBerung habe hinreiBen lassen. Eine Herabsetzung des Kla-
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gers oder seiner Prozessbevollméachtigten sei dabei nicht beabsichtigt
gewesen. Die bewusst flapsige Bemerkung sollte der Entspannung des
Streits dienen und den Beteiligten ein Lacheln abgewinnen.

Unsachliches Verhalten eines Richters stellt einen Befangenheitsgrund
dar, wenn es den Schluss auf die mangelnde Unvoreingenommenheit
gegenUber einer Partei nahe legt. Grobe Fehlgriffe in der Wortwahl und
Unsachlichkeiten kénnen daher die Besorgnis der Befangenheit be-
grunden. Dabei sind Anmerkungen des Richters stets im Gesamtzu-
sammenhang der Situation zu betrachten, wobei es maBgeblich darauf
ankommt, ob die AuBerungen noch sachbezogen und aufgrund des
Verhaltens der Beteiligten verstandlich oder ob sie AuBerung bloBen Un-
muts sind, und ob mogliche Missverstandnisse sogleich ausgeraumt wer-
den (Vossler, a.a.0., Rn. 26; MuKo-Gehrlein, a.a.0., Rn. 24;
Musielak-Heinrich, ZPO, § 42, Rn. 13; OLG Kéln, NJW-RR 2013, 382;
OLG Koblenz, Beschluss v. 23.04.2009, 4 W 171/09. juris).

Die vom Klager geriigte AuBerung durch RiLG ... bezieht sich nicht ein-
seitig etwa auf Sachvortrag oder AuBerung einer Partei, insbesondere des
Klagers, sondern auf die Gesamtsituation des Ablaufs der mtndlichen
Verhandlung. Der Hinweis auf die "Muppet Show" karikiert nach der von
RILG ... gegebenen Inhaltsbeschreibung primar die Mihe der Vorsitzen-
den als ,Moderatorin", das ,Chaos" in der Verhandlung im Rahmen zu
halten. Dem vom Klager gezogenen Schluss, mit der AuBerung sollte seine
Prozessbevollméchtigte bei der Durchsetzung der Parteirechte bewusst
ins Lacherliche gezogen werden, vermag sich der Senat angesichts der
durchaus plausiblen Erklarung von RILG ... zum Hintergrund fur seine
AuBerung nicht anzuschlieBen. Damit legt die spontane und sich auf eine
.flapsige" Bemerkung beschrénkte AuBerung von RiLG ... eine man-
gelnde Unvoreingenommenheit des Richters nicht nahe. Dies gilt umso
mebhr, als der Richter bei der Nachfrage der Klagervertreterin mit der Be-
wertung der Fragestellung wieder auf die Sachebene zurtickkehrte.

Eine Beteiligung von RILG ... an weiteren, zur Begriindung des gegen
den ganzen Spruchkérper gerichteten Ablehnungsgesuchs herangezo-
genen Tatsachen, wie der Verfahrensabtrennungen aus dem Verfahren
4 O 10481/10 oder den Verfahren 4 O 10481/10 und 4 O 2491/13,
tragt der Klager nicht vor.

4. Ebenso reicht der glaubhaft gemachte Vortrag des Klagers nicht aus,
eine Besorgnis oder Befangenheiti.S.v. § 42 Abs. 2 ZPO bei RiLG von ...
zu rechtfertigen.

Bereits aus dem Kldgervortrag ergibt sich, dass RiLG von ... von der Auf-
forderung an den Zeugen ..., den Beratungsbogen vorzulegen, nach
Intervention des Beklagtenvertreters und Austausch mit der Vorsitzen-
den Abstand genommen hat, wobei bedeutungslos ist, ob dabei das
Wort ,ich” benutzt wurde - so der Klager - oder auf die Kammer ab-
gestellt wurde - so das Protokoll vom 06.02.2014 (dort S. 8, Bi. 345 d.A.)
und RILG von ... seiner dienstlichen Stellungnahme (Bl. 374 d.A.).

Ein solcher einmaliger Verfahrensvorgang zudem eines Beisitzers, dem nach
§ 136 Abs. 1 ZPO die Verhandlungsleitung nicht obliegt, vermag eine Be-
sorgnis der Befangenheit nicht zu rechtfertigen. Ein Ablehnungsgesuch
kann grundsatzlich nicht erfolgreich auf die Verfahrensweise oder Rechts-
auffassung eines Richters gestiitzt werden. Eine Ausnahme von diesem
Grundsatz ist nur dann geboten, wenn die Gestaltung des Verfahrens oder
die Entscheidungen des Richters sich so weit von den anerkannten recht-
lichen - insbesondere verfassungsrechtlichen — Grundsatzen entfernen,
dass sie aus Sicht der Partei nicht mehr verstandlich und offensichtlich un-
haltbar erscheinen und dadurch den Eindruck einer willktrlichen oder doch
jedenfalls sachfremden Einstellung des Richters erwecken (Vossler, a.a.O.,
§ 42, RN 17 f, MuKo-Gehrlein, a.a.0 § 42, Rn. 30 f; Musielak-Heinrich,
a.a.0 § 42, Rn. 10 f; KG, NJW-RR 2006, 1577; OLG Munchen, Beschluss
v. 19.05.2008, 1 W 996/08, juris; OLG Frankfurt, NJW 2009, 1007). Dies
ist vorliegend nicht der Fall.
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Auch bei RILG von ... wurde eine Beteiligung an weiteren, zur Begriin-
dung des gegen den ganzen Spruchkérper gerichteten Ablehnungs-
gesuchs herangezogenen Tatsachen, wie der Verfahrensabtrennungen
aus dem Verfahren 4 O 10481/10 oder den Verfahren 4 O 10481/10
und 4 O 2491/13, nicht vorgetragen.

lIl. Die Kostenentscheidung beruht auf Nr. 1812 KV-GKG, S. 2 und § 97
Abs.1 ZPO.

Die Voraussetzungen fir eine Zulassung der Rechtsbeschwerde nach
§ 574 Abs. 1 Nr. 2, Abs. 3 ZPO liegen nicht vor.

Eine Streitwertfestsetzung ist nicht veranlasst, da im gegenstandlichen
Beschwerdeverfahren nach Nr. 1812. KV-GKG eine vom Streitwert
unabhangige Gerichtskostengebthr anféllt (Musielak-Heinrich, ZPO,
§ 3, Rn. 16 ,,Ablehnung"; Schneider, NJW-Spezial 2010, 539).

gez. Vors. Richter OLG...

Niitzliches und Hilfreiches

- Termine, Broschiiren, Ratgeber, Internetadressen

Anwalt 2015
Der neue Taschanassistent ist da!

Seit vielen Jahren wird der Taschenassistent vom DAV, der Deutschen
Anwaltakademie und dem Deutschen Anwaltverlag herausgegeben. Mit
dem ,Anwalt 2015" ist nun die 17. Auflage erschienen.

Auf rund 300 Seiten enthalt das kleine rote Blchlein wichtige und
aktuelle Daten, Tabellen und Informationen fir Anwaélte. In komprimier-
ter Form informiert es Uber Gebuhrenrecht mit niitzlichen Tabellen zum
RVG, Gerichtskosten und Streitwerten und behandelt Themen wie
Arbeit und Soziales, Familienrecht und Erbrecht, Verkehrsrecht, Geld -
Zinsen - Pfandung, Steuerrecht, Berufsrecht und Prozessfinanzierung.

Restexemplare des ,Anwalt 2015" Taschenassistenten erhalten Sie aktu-
ell kostenlos in der Geschéftsstelle des MAV, Prielmayerstr. 7, Zimmer 63.

41. Feministischer Juristinnentag
am 8.-10. Mai 2015 in Landshut

Sparkassenakademie
Biirgermeister-Zeiler-StraBe 1,
84036 Landshut

Es ist wieder soweit - das Programm fur den 41. Feministischen
Juristinnentag vom 8.-10. Mai 2015 in Landshut steht und Sie sind herz-
lich zur Teilnahme eingeladen. Anmeldungen sind ab sofort moglich.
Der Feministische Juristinnentag (FJT) bringt seit 1978 feministische
Juristinnen und an feministischer Rechtspolitik Interessierte zusammen.
Der FJT ist ein selbstorganisierter Raum, um die Verbindungen von Recht
und Geschlechterordnung, Herrschaft und Emanzipation zu untersu-
chen und rechtspolitische Handlungsstrategien zu entwickeln. Die femi-
nistische Rechtswissenschaft findet hier eines ihrer wenigen Zuhause im
deutschsprachigen Raum. Der FJT ist offen fur alle Frauen, alle, die sich
als Frauen fuhlen und alle, die sich keinem der herkdmmlichen Ge-
schlechter zuordnen kénnen oder wollen.

Auch in diesem Jahr erwartet Sie wieder ein vielfaltiges Programm mit
reichlich Gelegenheit zur Information, Diskussion und Vernetzung. Es

werden Forderungen an die Politik erarbeitet und am Samstagabend
wird gefeiert. Die Sparkassenakademie in Landshut als Veranstaltungs-
ort (mit u.a. Schwimmbad, Sauna, Park und sehr gut ausgestatteten
Zimmern und Tagungsraumen) schafft dafur beste Voraussetzungen.

Die Veranstalter freuen sich Uber eine rege Teilnahme!

Alle weiteren Infos zur Tagung und der Anmeldung finden Sie auf
www.feministischer-juristinnentag.de.

Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V.

Alterssicherung - leistungsfahig und bezahlbar
Montag, 18. Mai 2015 von 16.00 - 18.30 Uhr

Haus der Bayerischen Wirtschaft, Europasaal
Max-Joseph-StraBe 5, 80333 Munchen

Das Niveau der umlagefinanzierten gesetzlichen Rentenversicherung
wird in den nachsten Jahren weiter sinken. Zur Sicherung des Lebens-
standards im Alter wird es immer wichtiger, die Altersvorsorge um
kapitalgedeckte Elemente zu erganzen. Bei unserem Kongress werden
wir Reformnotwendigkeiten und Optimierungspotenziale bei allen drei
Saulen der Alterssicherung diskutieren - bei der gesetzlichen Rente, der
betrieblichen Altersversorgung sowie der privaten Vorsorge. Da das Bun-
desarbeitsministerium fur 2015 ein Gesetzgebungsvorhaben zur Reform
der betrieblichen Altersversorgung angekindigt hat, wird die zweite
Saule bei unserer Veranstaltung einen thematischen Schwerpunkt
bilden.

Das detaillierte Programm der Veranstaltung finden Sie unter
http://www.vbw-bayern.de/vbw/Aktionsfelder/Standort/Soziale-Siche-
rung/Kongress-DhZ-Alterssicherung-Leistungsf%C3%A4hig-und-be-
zahlbar.jsp

Verkehrsanwalte.

Verkehrsanwailte Info

Arglistige Tauschung durch den Verkéufer
eines Gebrauchtwagens

Das Landgericht Darmstadt hat durch Urteil vom 06.11.2013 -
Aktenzeichen: 4 0132/13 — entschieden, dass eine arglistige Tauschung
durch den Verkaufer nur dann gegeben ist, wenn dieser den maBgebli-
chen Umstand kennt oder zumindest fur moglich halt und billigend in
Kauf nimmt, dass der Kaufer den Umstand nicht kennt und bei
Offenlegung den Vertrag nicht oder nicht mit dem vereinbarten Inhalt
geschlossen hatte. Dem steht das aktive Vortduschen der Mangelfreiheit
gleich, wobei der Verkaufer auch dann arglistig handelt, wenn er be-
wusst Angaben ,ins Blaue hinein” macht. Dagegen genigt es nicht,
wenn sich dem Verkaufer das Vorliegen aufklarungspflichtiger Angaben
hatte aufdrangen mussen. Selbst ein bewusstes SichverschlieBen genlg-
te nicht den Anforderungen, welche an die Arglist zu stellen sind.
Fahrldssige Falschangaben oder fahrlassiges Verschweigen fuhren nicht
zur Haftung des Verk&ufers. Dies gilt auch im Falle grober Fahrlassigkeit,
d. h., wenn der Verkaufer die im Verkehr erforderliche Sorgfalt in objek-
tiv besonders schwerwiegendem MaBe verletzt und das nicht beachtet,
was im konkreten Fall jedem einleuchten muss. Fur das Vorliegen eines
solchen Ausnahmefalls ist der Klager in vollem Umfang darlegungs- und
beweispflichtig. Im vorliegenden Fall hatte der Kaufer die Ruickabwicklung
eines Pkw-Kaufvertrags wegen angeblichen , Chiptunings” verlangt. Der
Verkaufer bestreitet das ,, Chiptuning”. Eine in der ISPA-Historie abgeleg-
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te Neukodierung oder Neuprogrammierung des Fahrzeugs sei moglicher-
weise durch einen  Systemabsturz bedingt gewesen. Die
Neuprogrammierung stelle kein Tuning dar. Das LG Darmstadt vertrat die
Auffassung, dass sich aus dem Vorwurf des Kaufers, der Verkaufer hatte
als BMW-Vertragshandler die Reparaturhistorie des Fahrzeugs vor
Vertragsabschluss priifen, hieraus das Chiptuning erkennen und ihn
hiertiber informieren mussen — das Vorbringen des Kaufers als richtig
unterstellt — lediglich der Vorwurf der Fahrlassigkeit ergebe. Denn selbst
wenn der Verkdaufer der Nachprifungspflicht im Hinblick auf die
Reparaturhistorie nicht nachgekommen ware, ergdbe sich hieraus kein
Hinweis darauf, dass er dem Ké&ufer bewusst das Vorliegen eines
Chiptunings verschwiegen hat.

Die Priifung, ob ein Chiptuning bei Ubergabe des Fahrzeuges vorlag
und ob es sich hierbei um einen Sachmangel i. S. d. § 434 Abs. 1 BGB
handelt, konnte dahinstehen, da die kaufrechtlichen Gewahrleistungs-
anspriche verjdhrt waren.

http:/Avww.verkehrsanwaelte.de/news/news_2015_07_p2.pdf

Geschéadigter darf auf die Werte eines
Sachverstindigengutachtens vertrauen

Das Amtsgericht Hamburg-St. Georg kommt in seinem Urteil vom
02.04.2015 — Az.: 918 C 82/14 — zu dem Ergebnis, dass eine falsche
Beurteilung durch den Gutachter nur dann beachtlich ist, wenn diese
offensichtlich ist, den Geschadigten hinsichtlich der Auswahl des
Gutachters ein Verschulden trifft oder er kollusiv mit dem
Sachverstandigen zusammengewirkt hat. Denn das Prognoserisiko, dass
das Gutachten nicht korrekt ist, tragt der Schadiger auch insoweit, als der
wirtschaftliche Erfolg einer MaBnahme in Frage steht. Im vorliegenden
Fall konnte es dahinstehen, ob die Reparaturkosten sich noch im Rahmen
des anerkannten Toleranzbereichs von 130 % des Wiederbeschaffungs-
werts bewegten oder ob sie die sog. 130-%-Grenze Uberschritten, denn
der Geschadigte konnte die Reparaturkosten deshalb ersetzt verlangen,
weil sie auf der Grundlage des Sachverstandigengutachtens berechnet
wurden. Der Geschadigte durfte subjektiv davon ausgehen, dass sich die
Reparaturkosten noch im Rahmen des Toleranzbereichs bis 130 % bewe-
gen und sein Fahrzeug noch reparaturwdirdig ist.

http:/Avww.verkehrsanwaelte.de/news/news_2015_07_p3.pdf

Die Verbraucherzentrale
informiert

Mobilfunk-Rechnung per Post darf nichts kosten
Verbraucher kdnnen Zahlungen zuriickverlangen

Mobilfunkanbieter durfen von ihren Kunden kein Entgelt fur das Versen-
den von Papierrechnungen verlangen. Es gehort zu den Vertrags-
pflichten des Anbieters, eine Rechnung in Papierform zu erstellen. Das
hat der Bundesgerichtshof (BGH) im Falle der Drillisch Telecom GmbH
im Oktober 2014 entschieden. Vor kurzem schlossen sich die
Oberlandesgerichte Miinchen und Dusseldorf dem BGH-Urteil an und
untersagten den Firmen Vodafone D2 GmbH, Simyo GmbH und
Telefonica GmbH & Co OHG, die unzuldssigen Entgelte zu verlangen.
Geklagt hatte jeweils der Verbraucherzentrale Bundesverband. ,Wer
seinem Telefonanbieter bereits Gebuhren bezahlt hat, kann sie in voll-
er Hohe ruckwirkend bis zum 1. Januar 2012 zurickfordern”, sagt
Tatjana Halm, Leiterin des Rechtsreferats der Verbraucherzentrale
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Bayern. Nur bei reinen Onlineangeboten gilt diese Regelung nicht.

.Gerade fUr &ltere Verbraucher stellen die Urteile eine enorme
Verbesserung dar”, betont Rechtsexpertin Halm. ,Sie haben haufig
keine Maoglichkeit, Onlinerechnungen abzurufen und sind auf die
Papierform angewiesen.” Die bisher verlangten Entgelte liegen meist in
der GréBenordnung von 1,50 bis 5 Euro pro Rechnung.

Neues vom DAV

e,

STREITKULTUR
IM WANDEL -

66. Deutscher Anwaltstag

Deutscher Anwaltstag 2015 - jetzt anmelden!

Mit dem 66. Deutschen Anwaltstag wird die gro3te und bunteste
Veranstaltung des Jahres fiir Anwaéltinnen und Anwaélte vom
11. bis 13. Juni 2015 in Hamburg stattfinden. Der Anwaltstag
bietet Ihnen:

— ein umfangreiches Fortbildungsprogramm fur Anwaéltinnen und
Anwalte in Uber 50 einzelnen Veranstaltungen (u.a. mindestens
4 FAO-relevante Zeitstunden im Verwaltungs-, Familien-, IT-, Miet-
Straf-, Urheber- und Medienrecht).

— die Moglichkeit, Rechtspolitik live zu erleben: Auf der zentralen
Eroffnungsveranstaltung am 11. Juni 2014 ab 9.30 Uhr wird neben
weiteren namhaften Rechtspolitikern auch Herr Heiko Maas, Bun-
desminister der Justiz und fur Verbraucherschutz, begrtiBt. Frau
Dr. h.c. Renate Jaeger, Schlichterin der Schlichtungsstelle der
Rechtsanwaltschaft und zuvor u.a. Richterin am Europaischen
Gerichtshof fir Menschenrechte, wird in diesem Jahr die Festrede
halten.

— die Schwerpunktveranstaltung steht unter der Thematik ,, Streit-
kultur im Wandel”. Am 11. Juni 2015 ab 16.00 Uhr diskutieren die
Referenten zunachst, ob die Gerichtsstrukturreformen tatsachlich
Kosten sparen. Am 12. Juni ab 9.15 Uhr gehen die Referenten, da-
runter Frau Bettina Limperg, Prasidentin des BGH, der Frage nach,
wie sich der Wandel der Streitkultur auf das Recht an sich auswirkt.

AuBerdem erwartet Sie: Ein spezielles Tagesprogramm fr Berufsein-
steiger am 10. Juni 2015, die Burofachausstellung AdvoTec, viele gesellige
Veranstaltungen zum Austauschen und Netzwerken, das traditionelle
Golfturnier am 10. Juni 2015 und fur alle Freizeitkicker das DAV-Fuf3-
ballturnier am 13. Juni 2015.

Auf der Facebook-Fanpage (https://www.facebook.com/deutscher
anwaltverein) werden bis Juni noch zwei Dauerkarten fir den Anwalts-
tag inkl. Zuschuss zu Reise- und Ubernachtungskosten verlost. Und nicht
vergessen: Fur Mitglieder der 6rtlichen Anwaltvereine ist der Tagungs-
preis reduziert!

Alle weiteren Informationen, Programm und Online-Anmeldung
www.anwaltstag.de

ARGE Verwaltungsrecht: Pladoyer gegen formelle,
materielle und prozessuale RechtsschutzeinbuBBen

Nicht nur die Streitkultur hat sich gewandelt, sondern auch das Ver-
waltungsrecht: Durch ,vereinfachte Verfahren”, zunehmende Praklusi-
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onsvorschriften und den Abbau von Rechtsmitteln hat der Gesetzgeber
den Rechtsweg eingeschrankt. Die Arbeitsgemeinschaft Verwaltungs-
recht, Landesgruppe Bayern pladiert in ihrer Veranstaltung am 11. Juni
2015 von 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr gegen formelle, materielle und pro-
zessuale RechtsschutzeinbuBen. Im Anschluss an die drei Kurzreferate
von Prof. Dr. Veith Mehde (Universitdt Hannover), Prof. (em.) Dr. Ulrich
Ramsauer (Hamburg) und RA Dr. Thomas Troidl (Regensburg) soll die
Frage, wie nicht weniger, sondern mehr Streitkultur gepflegt werden
kann, diskutiert werden. Die Moderation hat RA Dr. Klaus-Richard
Luckow (Regensburg) tbernommen.

DAT: Berufsrechtsausschuss diskutiert
das ,,Ende der Anwalte”

Schon der britische Rechtsanwalt und Publizist Richard Susskind befas-
ste sich in seinem Buch , The End of Lawyers?” mit der Frage, ob das
Ende der Anwaltschaft bevorsteht. Mit Umsetzung der Richtlinie tber al-
ternative Beilegung verbraucherrechtlicher Streitigkeiten kénnte dieses
Szenario wahr werden. Auf dem Deutschen Anwaltstag (DAT) diskutiert
der Berufsrechtsausschuss am Donnerstag, den 11. Juni 2015, von
16:00 Uhr bis 18:00 Uhr im CCH Saal B -1 (1. OG), was Streitschlichtung
und Mediation in der Zukunft bedeutet. Prof. Horst Eidenmdller/
Ludwig-Maximilian-Universitat Mnchen, RAin Pia Eckertz-Tybussek,
RA und Mediator Dr. Thomas Lapp sowie RA Dr. Christof Berlin/ Schlich-
tungsstelle fur den 6ffentlichen Personenverkehr setzen sich im Rahmen
einer Podiumsdiskussion mit den Konsequenzen von Schlichtungsstellen
fur das Geschaftsfeld der Anwaélte auseinander.

AG Syndikusanwailte auf dem DAT -
~Recht im Unternehmen ohne Syndikusanwilte?”

Kein berufsrechtliches Thema wird derzeit in der Anwaltschaft so
bewegt diskutiert wie die weitere rechtliche Entwicklung des Syndikus-
anwalts. Vor diesem Hintergrund veranschaulichen auf dem Deutschen
Anwaltstag die Referenten Prof. Dr. Hanno Merkt, Institut fir Auslan-
disches und Internationales Privatrecht der Universitat Freiburg, und
Rechtsanwalt Konrad Klimek, Audi AG, unter der Moderation von
Syndikusanwaltin Eliza Borsos die Wéachterfunktion des Syndikusanwalts
innerhalb des Unternehmens und im Kontext eines global agierenden
Konzerns. Die Veranstaltung findet statt am 11. Juni 2015, 13:30 Uhr -
15:30 Uhr.

DAT: ,Mehr oder weniger Rechtsschutz im Umweltrecht?”
Veranstaltung des Umweltrechtsausschusses

Die Veranstaltung am Donnerstag, den 11. Juni 2015 von 13:30 bis
15:30 Uhr, im CCH Saal18/19 behandelt ein umweltrechtlich wie um-
weltpolitisch hoch brisantes Thema und verspricht somit auch eine in-
teressante Diskussion. Aus zwei Blickrichtungen wird das Verhalten
mancher Umweltverbdnde naher beleuchtet, die — durch die europai-
sche Rechtsprechung gestarkt — Umweltbelange in Genehmigungsver-
fahren geltend machen und auch Klage erheben kénnen, sich dieses
Recht dann aber abkaufen lassen.

Univ. - Prof. em. Dr. Eckhard Rehbinder, Universitat Frankfurt am Main,
wird zum Thema ,,Der Verkauf von Klagerechten im Umweltschutz —
legitimer oder sittenwidriger Ablasshandel?” sprechen, Rechtsanwalt
Dr. Remo Klinger, Berlin, Mitglied des DAV - Umweltrechtsausschusses,
die Sicht der Anwaltschaft zu diesem Thema darstellen

Ethik- und Kulturausschuss wagt sich
an groBe Ethikdiskussion

Auf dem Deutschen Anwaltstag (DAT) befasst sich der DAV-Ausschuss
Anwaltsethik und Anwaltskultur in diesem Jahr mit der traditionellen
Frage der Kohérenz von Berufsrecht und Berufsethik. Insbesondere wird

es dabei auch um das stark umstrittene Thema der Verschriftlichung
gehen. Prof. Dr. Jochen Taupitz/Deutscher Ethikrat, Rechtsanwalt Mar-
kus Hartung/DAV-Berufsrechtsausschuss und Rechtsanwalt Dr. Michael
Krenzler/ Prasident der RAK Freiburg und Vizeprasident der BRAK ver-
suchen in der Podiumsdiskussion am 11. Juni 2015 in der Zeit von
13:30 Uhr bis 15:30 Uhr die Relevanz eines Ethikkodex und das Zu-
sammenspiel mit dem geschriebenen Berufsrecht zu beleuchten. Auch
dem neuen Titel ,, Anwaltskultur” wird Rechnung getragen, denn diese
spiegelt sich nicht nur in Kleiderordnung und Sprache, sondern auch im
Umgang mit Recht und Gesetz wieder.

Die Kraftfahrtversicherung: Tipps von Praktikern

Haftpflicht- und Kaskoversicherung betreffen, obwohl sie meist in einem
Vertrag abgeschlossen werden, zwei verschiedene Versicherungsspar-
ten. Versicherer versuchen, Uber Obliegenheitsverletzungen, Anfech-
tungen, Rucktritt u. a. nichts oder zumindest so wenig wie mdglich zu
zahlen. Die formellen Hurden des VVG und der Rechtsprechung sind
sehr hoch —man muss sie aber kennen — insbesondere bei Unfallflucht,
Trunkenheit aber auch beim vom Mandanten selbst verursachten Unfall.
Die Arbeitsgemeinschaften Verkehrs- und Versicherungsrecht geben in
ihrer gemeinsamen Veranstaltung am 11. Juni 2015 von 13:30 Uhr bis
15:30 Uhr wertvolle Hilfestellungen. RA Dr. Klaus Schneider referiert zur
Haftpflichtversicherung, RAin Antonia Herrmann zur Kaskoversicherung.
Die Veranstaltung wird moderiert von RAuN Jorg Elsner.

Digitales Arbeiten - Gefahr fiir das Anwaltsgeheimnis?

Mit ,, Abwehrstrategien gegen Datensammler” Uberschreiben die AG
Anwadltinnen und die AG IT-Recht ihre gemeinsame DAT-Veranstaltung
am 12. Juni 2015 von 11:00 Uhr bis 13:00 Uhr. Nach einem Impuls-
vortrag der bundesweit bekannten Internetaktivistin Rena Tagens gibt
RAin Dr. Auer-Reinsdorff Praxistipps zum sicheren Telefonieren in der
Kanzlei und RAin Dr. Bierekoven untersucht das Bedrohungspotenzial
des Anwaltsgeheimnisses bei der digitalen Arbeitsweise. Es moderiert
RAin Bundschuh (2 Zeitstunden FAO).

AG Bank- und Kapitalmarktrecht

Die Verjdhrung kann u. a. durch Mahnbescheid und durch freiwilligen
GuUteantrag bei einer anerkannten (Landes-)GUtestelle gehemmt wer-
den. Doch gerade im Bank- und Kapitalmarktrecht gibt es hierbei viele
Fallstricke. Anhand des Beispiels des freiwilligen Schlichtungsverfahrens
vor einer bayerischen Gutestelle erhalten die Teilnehmer einen prakti-
schen Leitfaden, welche Regelungen es gibt, wie das Verfahren ablduft
und was ein Antragsteller vor Antragstellung unbedingt in Erfahrung
bringen sollte. Die Veranstaltung ,Verjahrung — Fallstricke Mahnbe-
scheid und Guteantrag” mit anschlieBendem Empfang findet am
Freitag, 12. Juni 2015, von 11:00 Uhr - 13:00 Uhr.

Das Internet der Dinge am Beispiel des vernetzen Autos -
Ausschuss IT-Recht auf dem DAT

Wird das liebste Kind des Deutschen, das Auto, zum rollenden Computer?
Wie ist diese Entwicklung verfassungsrechtlich einzuordnen? Brauchen
wir zusatzlichen Datenschutz oder hemmt der nur die technische und
wirtschaftliche Entwicklung? Am 12. Juni 2015 von 11:00 Uhr bis
13:00 Uhr beleuchten Juristen, Technikexperten und Datenschitzer die
Digitalisierung des Autos und deren datenschutzrechtliche Folgen von
allen Seiten. Es erwartet Sie eine spannende Diskussion.

AGEM auf dem DAT:
Geht's eigentlich auch ohne die Gerichte?

. Geht's eigentlich auch ohne die Gerichte?” - mit diesen und dhnlichen
Fragen befasst sich die Arbeitsgemeinschaft Geistiges Eigentum & Medien
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(AGEM) in zwei spannenden Podiumsdiskussionen am 12. Juni 2015
auf dem DAT. Die Referenten diskutieren aus Sicht von Medien, Unter-
nehmen, Streitschlichtungsstellen und Anwaltschaft den rechtlichen
Rahmen, die konkreten Mechanismen und die Vor- und Nachteile der
auBergerichtlichen Streitbeilegung. Im ersten Teil heiBt es: ,Effektiver
Rechtsschutz auf freiwilliger Basis? — Mechanismen der Streitbeilegung
im Internet”. Im zweiten Teil befassen sich die Referenten mit Streit-
schlichtung, Schiedsverfahren und Selbstregulierung: , Marken, Medien,
Marktteilnehmer — Geht's eigentlich auch ohne die Gerichte?”.

Programm fiir Einsteiger

Der Deutsche Anwaltstag bietet ein besonderes Programm fUr junge
Juristen und Berufseinsteiger. Am Vortag des 66. Deutschen Anwalts-
tages in Hamburg erwartet Sie der DAT fir Einsteiger (Teilnahme: 34 €).

Daneben eignen sich zahlreiche weitere Veranstaltungen des Deutschen
Anwaltstages fur junge Juristen, Berufseinsteiger, Referendare und
Studierende (im Programm mit einem weien ,E” auf rotem Grund
gekennzeichnet).

Das Programm fr Einsteiger finden Sie unter:
http://anwaltverein.de/downloads/Anwaltstag/DAT-2015/DAT-2015-
programm-fuer-einsteiger.pdf

DAV FuBballturnier 2015

Im Rahmen des 66. Deutschen Anwaltstages in Hamburg findet am
Samstag, den 13. Juni 2015 von 10.30 Uhr bis ca 15.30 Uhr wieder ein
FuBballturnier statt.

Informationen zu den Teilnahmebedingungen, den Spielregeln, dem Teil-
nehmerbeitrag sowie die Moglichkeit der Anmeldung finden Sie unter
http://anwaltverein.de/downloads/Anwaltstag/DAT-2015/DAT-2015-
fuballturnier-anmeldung.pdf

Das volistandige Programm des Anwaltstages und Informationen
zu einzelnen Veranstaltungen, dem Tagungsort, dem Ausflugs- und
Kulturprogramm, der Kinderbetreuung, den Hotelbuchungen sowie
die Méglichkeit der online-Anmeldung finden Sie unter:
www.anwaltstag.de

DAV weiter skeptisch hinsichtlich einer
Vorratsdatenspeicherung

Nach einer ersten kurzen Prifung der Plane flr eine Vorratsdatenspei-
cherung, die kirzlich vom Bundesinnenministerium und dem Bundes-
ministerium der Justiz und fur Verbraucherschutz vorgestellt worden
sind, Uberwiegt nach wie vor die Skepsis. Aus Sicht des Deutschen An-
waltvereins (DAV) ist es zwar begriBenswert, dass Berufsgeheimnistra-
ger geschiutzt werden sollen, jedoch sieht der DAV nach wie vor
Uberhaupt keinen Anlass fur die Einflhrung einer Vorratsdatenspeiche-
rung in Deutschland.

. Terrorakte oder Verbrechen werden durch das anlasslose Speichern der
Verbindungsdaten von unbescholtenen Burgerinnen und Burgern nicht
verhindert”, so Rechtsanwalt Ulrich Schellenberg, Vizeprasident des
DAV. Das Bundesverfassungsgericht und auch der Europdische Ge-
richtshof hatten zu Recht in der Vergangenheit Gesetze kassiert und
hohe Hurden fur eine Vorratsdatenspeicherung aufgestellt.

Die BefUrworter einer Vorratsdatenspeicherung haben nach wie vor
nicht den Beweis erbracht, dass diese letztlich zur Abwehr konkreter
Gefahren notwendig und verhéaltnismaBig ist. Hier verweist der DAV auf
die Anschldge in Paris. In Frankreich gibt es eine umfassende Vorrats-
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datenspeicherung. Die Anschlage konnten jedoch nicht verhindert wer-
den. Aus Sicht des DAV ist es daher unverhéltnismaBig, die Verbin-
dungsdaten unbescholtener Burgerinnen und Blrger zu erfassen.

Begrindet wird die Schaffung einer Vorratsdatenspeicherung mit dem
Koalitionsvertrag. Warum daraus aber herausgelesen wird, dass es eine
Insellésung fur die Bundesrepublik Deutschland geben misste, ist nicht
ersichtlich.

In den Leitlinien zur Einfihrung einer Speicherpflicht und Hochstspei-
cherfrist fur Verkehrsdaten werden Berufsgeheimnistrager geschitzt
und ein Richtervorbehalt vorgesehen. Diese , Schutzvorkehrungen” zei-
gen, dass der Gesetzgeber Probleme bei der anlasslosen Vorratsdaten-
speicherung erkennt. Jedoch rechtfertige diese Vorkehrungen aus Sicht
des DAV immer noch nicht eine anlasslose Speicherung der Verkehrs-
daten.

Mit den Planen wird sich der DAV noch intensiv in einer Stellungnahme
befassen.

DAV setzt sich fiir Schweigepflicht
von Berufsgeheimnistridgern ein

In der Debatte um eine mégliche Aufweichung des Arztegeheimnisses
betont der DAV die Notwendigkeit der Schweigepflicht von Berufs-
geheimnistragern. Nicht nur Anwaéltinnen und Anwalten, sondern auch
Arzten mussen Betroffene sich anvertrauen kénnen, beispielsweise auch,
um sich helfen zu lassen. Im Ubrigen gibt es schon heute die Méglich-
keit von der Schweigepflicht fir Arzte befreit zu sein, beispielsweise bei
einem gerechtfertigten Notstand. Fir die Anwaltschaft ist es wichtig,
dass der Berufsgeheimnistragerschutz, der letztlich kein Privileg,
sondern eine Pflicht ist, erhalten bleibt. Hierzu hat der DAV auch eine
Pressemitteilung herausgegeben. Sie finden sie unter:
http://anwaltverein.de/de/newsroom/pm-11-15

Syndikusanwalt: Gesetzentwurf schlagt
Regelung im Berufsrecht vor

Wenn es nach dem Bundesjustizministerium geht, wird der Syndikusan-
walt kinftig in der Bundesrechtsanwaltsordnung (BRAO) als Rechtsanwalt
anerkannt werden. Der Ende Marz bekannt gewordene Referenten-
entwurf des Bundesministeriums der Justiz und fur Verbraucherschutz
zur Neuordnung des Rechts der Syndikusanwalte (Stand 26. Marz 2015,
22:01 Uhr) greift damit eine alte Forderung des Deutschen Anwaltver-
eins auf. Der DAV begriift den — allerdings noch nicht abschlieBend in
der Bundesregierung abgestimmten — Referentenentwurf als wichtigen
Schritt. Fur Syndikusanwalte sieht der Entwurf allerdings eine eigene Zu-
lassung vor. Dieses Doppel-Zulassungsmodell (als Rechtsanwalt und/oder
Syndikusrechtsanwalt) lehnt der DAV ab; hierzu erarbeitet der DAV in-
zwischen einen Alternativvorschlag. Der DAV hat die Politik nun aufge-
fordert, das Gesetzgebungsverfahren zlgig fortzusetzen. Mehr Details
und Hintergriinde unter www.anwaltsblatt.de.

Non-legal Outsourcing: Neuer § 2 BORA bald in Kraft

Der von der 5. Satzungsversammlung im November 2014 beschlossene
neue § 2 BORA zum non-legal Outsourcing in Kanzleien kann bald in
Kraft treten. Das Bundesministerium der Justiz und fur Verbraucher-
schutz hatte die Regelung zwar in einem ersten Bescheid vom 4. Marz
2015 aufgehoben. Nachdem dem Ministerium aber weitere Unterlagen
zur Verflgung gestellt worden sind, hat es seine Auffassung geandert
und 8§ 2 BORA nunmehr passieren lassen. Der neue § 2 BORA tritt vor-
aussichtlich am 1. Juli 2015 nach der Versffentlichung in den BRAK-Mit-
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teilungen im April in Kraft. Mehr zum § 2
BORA im néachsten Anwaltsblatt (Mai-Heft)
sowie online unter www.anwaltsblatt.de.

DAV fordert ambitionierte Reform
des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex

Die Uberarbeitung des Deutschen Corporate
Governance Kodex 2015 ist aus Sicht des DAV
hinter den Reformerwartungen zurlickgeblie-
ben. Der DAV kritisiert in seiner Stellungnahme
Nr. 13/15, dass der aktuelle, mittlerweile 105
Empfehlungen umfassende Kodex und auch
die angekiindigten Anderungen Freiheiten be-
grenzt und die Eigenverantwortung und
Selbstregulierung der Blrger und der Wirt-
schaft einschrankt. Konkret kritisiert der DAV
u. a. die Vorgaben zur Begrenzung der Zu-
gehorigkeitsdauer zum Aufsichtsrat.

DAV begruft Starkung der Unschulds-
vermutung im Strafverfahren

Der Ausschuss flr Burgerliche Freiheiten, Ju-
stiz und Inneres (LIBE) des EU-Parlaments hat
am 31. Mérz 2015 den Berichtsentwurf zum
Richtlinienentwurf zur Starkung der Un-
schuldsvermutung im Strafverfahren mit An-
derungen angenommen. Der DAV begruBt
den Bericht in seiner Pressemitteilung als er-
hebliche Starkung dieses elementaren Straf-
verfahrensgrundsatzes. Unter Versto3 gegen
das Recht zu Schweigen und sich nicht selbst
zu belasten gewonnene Beweismittel sollen —
anders als von der Kommission geplant — nicht
verwertbar sein. AuBerdem hat der Ausschuss
einen Erwagungsgrund gestrichen, der vorsah,
dass ,Zwang, der ausgetbt wird, um den Ver-
dachtigen oder Beschuldigten zur Aussage zu
bewegen, (...) begrenzt werden [sollte]”. Der
DAV begrt8t auch, dass die von den EU-Mit-
gliedstaaten in der allgemeinen Ausrichtung in
erheblichem Umfang vorgesehenen Mdéglich-
keiten der Schuldvermutung gestrichen wor-
den sind.

Europarat fordert mehr Grundrechts-
schutz im Internet und mehr Daten-
schutz am Arbeitsplatz

Der Europarat in StraBburg
(http://www.coe.int/de/web/portal/home) for-
dert mit zwei neuen Empfehlungen vom 1.
April 2015 die nationalen Gesetzgeber zum
Handeln auf. In einer Empfehlung zum freien
Informationsfluss im Internet fordert er einen
internationalen Dialog zur Schaffung von Stan-
dards, Normen und ,Best practices”. Anlass
seien haufige Gesetzeskollisionen und -lticken
bei der Bestimmung des anwendbaren Rechts
und der zustandigen Gerichtsbarkeit in Fragen
betreffend die MeinungséuBerung oder den

Informationszugang im Internet. Die Empfeh-
lung zur Verarbeitung personlicher Daten im
Bereich der Arbeit betrifft den Schutz der in-
formationellen Selbstbestimmung von Arbeit-
nehmern angesichts der zunehmenden
Uberwachung am Arbeitsplatz. Demnach sol-
len Arbeitgeber davon absehen, Informatio-
nen Uber Mitarbeiter zu sammeln und
aufgerufene Websites oder die Nutzung pri-
vater Mails vom Arbeitsplatz zu kontrollieren.
Die Empfehlungen sind rechtlich nicht bindend
und sollen den nationalen Gesetzgebern als
Orientierung dienen.

Dr. Claus Kleber im Gesprach mit der
Deutschen Anwaltauskunft:

~Wir sind kein Staatssender!”

Die offentlich-rechtlichen Sendeanstalten
sehen sich mit permanenten Vorwdirfen im
Hinblick auf vermeintliche Staatsnahe und Ver-
schwendungssucht konfrontiert. Im Interview
mit der Deutschen Anwaltauskunft halt ZDF-
Moderator Claus Kleber dagegen: Er sieht das
deutsche Rundfunkmodell als wichtigen Bei-
trag zur Demokratie. Und gibt zu, kein Freund
der Werbung in den Offentlich-Rechtlichen zu
sein. Das Gesprach sorgt fur Zundstoff und
wird auf YouTube und Facebook hitzig disku-
tiert. Das komplette Interview finden Sie hier:
https:/anwaltauskunft.de/magazin/gesellschaft/
panorama/958/claus-kleber-wir-sind-kein-
staatssender-1/

Diskussionsentwurf des BMJV
eines Gesetzes zur Anderung des
Strafgesetzbuches -

Strafbarkeit der Selbstgeldwasche

Das BMJV plant, den StrafausschlieBungs-
grund der Selbstgeldwasche (§ 261 Abs. 9
Satz 2 StGB) fur den Fall einzuschrénken, dass
der Vortater einen inkriminierten Gegenstand
in den Verkehr bringt und dabei dessen rechts-
widrige Herkunft ,verschleiert”. Das aktuelle
Konzept der Geldwaschestrafbarkeit ist in der
Literatur nach Auffassung des Deutschen An-
waltvereins als solches schon erheblicher Kritik
ausgesetzt. Die im Diskussionsentwurf vorge-
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sehene Neuregelung kann nach Auffassung des Strafrechtsausschusses
des DAV weder das Rechtsgut der Geldwaschestrafbarkeit besser schit-
zen noch ist es in der Praxis umsetzbar. Naheres entnehmen Sie bitte
der Stellungnahme 12/15 http://anwaltverein.de/de/newsroom/sn-12-15

Buchbesprechungen

Dahs, Hans, Handbuch des Strafverteidigers

8. Auflage 2015. 726 + XXXIV Seiten, Hardcover
Verlag Dr. Otto Schmidt, Euro 119,00

ISBN: 978-3-504-16556-7

Dieses Handbuch ist anders. Mittlerweile sind Handbucher fur alle moég-
lichen Rechtsgebiete und Berufsgruppen im UberfluB vorhanden. Hier
hat man ein Juwel der juristischen Literatur und einen echten Klassiker
vor sich. 1969 von Hans Dahs (sen.) begrtindet, wurde es ab der vierten
Auflage, die im Jahr 1977 erschien, von seinem Sohn Hans Dahs (jun.)
fortgefuhrt. Nun erlebt dieses ganz besondere Werk mit zehn Jahren
Abstand zur Vorauflage eine sehnstichtig erwartete neu bearbeitete und
erweiterte Auflage. Es ist die achte und sie erscheint gerade in dem Jahr,
in dem Hans Dahs (jun.) seinen 80. Geburtstag feiern wird. Damit ist
Dahs ein Zeitgenosse eines anderen groBen Strafverteidigers. Die Rede
ist von Gunter Widmaier, der 2012 kurz vor Vollendung seines 74. Le-
bensjahres viel zu friih verstorben ist. Ihm hat Dahs sein bekanntestes
Werk mit dieser Neuauflage zum Andenken gewidmet.

Der in dieser Neuauflage Giber 700 Seiten starke Band ist nach heutigen
MaBstaben gegeniiber konkurrierenden Werken als durchaus kompakt
zu bezeichnen. Er hat seine Wurzeln in einer Zeit, in der Rechtsanwalte
zum allergroBten Teil noch Generalisten waren, obgleich nicht wenige
die Strafverteidigung als Tatigkeitsfeld mieden und Anwalte, die sich
diesem Gebiet verschrieben haben, oftmals bei ihren Kollegen ein ge-
ringeres Ansehen besalBen. Es sei deshalb daran erinnert, da3 Hans Dahs
(sen.) 1954 als einziger Anwalt in die GroBe Strafrechtskommission des
Bundesjustizministeriums berufen wurde. Noch deutlicher wird die her-
ausragende Rolle von Dahs, wenn man bedenkt, daB die ,Hans-Dahs-
Plakette” heute die héchste Auszeichnung der deutschen Anwaltschaft
ist. Sie wird vom DAV an Kollegen verliehen, die sich gleichermaBBen um
die Anwaltschaft und um ihre Verbindung zur Wissenschaft verdient ge-
macht haben.

In diesem Handbuch wird man daher vergeblich nach so profanen Din-
gen wie Formularmustern suchen. Damals war es eine Selbstverstand-
lichkeit, daB ein Anwalt ohne diese Arbeitshilfen auskommt. Hingegen
erfahrt der Leser in einem angenehmen Ton, der streckenweise den Cha-
rakter einer Plauderei annimmt, grundlegende Dinge Uber die Strafver-
teidigung. Man kann sich férmlich vorstellen, wie ein altgedienter
Partner mit einem (jungen) Kollegen spricht, um ihm eine Vielzahl von
Weisheiten aus einem langen Juristenleben weiterzugeben. Auch Ge-
danken von philosophischem Charakter kommen hier vor. Sie sind es,
die die Grundlage fur ein ethisch verantwortungsvolles Handeln des An-
walts und der Justiz liefern, das heute leider allzu oft aufgrund der tech-
nischen Perfektionierung unserer Profession auf der Strecke bleibt.

Ein Zitat sei an dieser Stelle nur gestattet: ,Der StrafprozeB ist also ein
standiges Bemuihen um den gerechten Ausgleich zwischen der Aufgabe
des Staates zur wirksamen Verbrechensbekdmpfung und dem legitimen
Schutzanspruch des Individuums gegentber der staatlichen Machtent-
faltung.” (S. 7). Hier scheinen die Erfahrungen eines Kollegen, der die
Zeit des Nationalsozialismus erlebt hat, durch. Es sind fundamentale Ein-
sichten, die man nach den Anschldgen vom 11.09.2001 gerne vergiBt

MAV Mdunchener AnwaltVerein e.V.
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—und deshalb leicht Uber das Ziel hinausschieBt. Um so wichtiger ist die
Stimme von Dahs in der heutigen Zeit.

Die Neuauflage hat den Stand von Mitte 2014. Dennoch ist im Vergleich
zur Vorauflage wohl weniger gedndert worden als dies in dhnlichen
Werken der Fall gewesen ware. Bei Dahs wird eben der Focus auf fun-
damentale Fragen gelegt, die eine Konstante in der sich immer schnel-
ler andernden Welt bilden mussen, wenn man eine gelebte freiheitliche
Werteordnung will — also einen Staat, in dem das Grundgesetz nicht
nur auf dem Papier besteht, sondern auch praktiziert wird. Gerade aber
das Strafrecht ist der Gradmesser, an dem sich die Realitaten einer Ge-
sellschaft ablesen lassen. Damit sind Stoff dieses Handbuchs — wie Dahs
es im Vorwort ausdriickt — ,,all diese geschriebenen und ungeschriebe-
nen Anforderungen des Berufes”. Was er hingegen nicht will, ist die
heute so haufige , Betriebsanleitung Strafverfahren”.

Die Erarbeitung der Neuauflage erfolgte zusammen mit dem Kollegen
Felix Rettenmaier, der die Sicht einer deutlich jingeren Generation einge-
bracht hat. Naturlich bleibt auch der nun in § 257 ¢ StPO geregelte ,, Deal”
nicht unbertcksichtigt, wenngleich Dahs hier nicht in die heute so bli-
chen Anglizismen verfallt, sondern im Einklang mit dem Gesetzestext von
. Verstandigung” redet. Wer Sprachgefuhl hat, wird den feinen Unter-
schied zwischen beiden Begriffen unschwer bemerken. Beinahe selbstver-
standlich ist es, daB Dahs auch die sogenannte ,,unwahre Verfahrensriige”
und die gednderte BGH-Rechtsprechung hierzu nicht unerwahnt 146t
(Stichworte: Protokollberichtigung und Rigeverkimmerung).

Eines darf mit Sicherheit gesagt werden: jeder Strafverteidiger, besser
noch jeder Jurist, ist gut beraten, dieses Buch zu lesen. Nicht nur fur
den Berufsanfanger sind die Erfahrungen von Dahs unbezahlbar, auch
der gestandene Strafverteidiger sollte immer wieder zu diesem Werk
greifen, um die Bodenhaftung nicht zu verlieren. Dieser Band kann einen
Verteidiger unschéne Erlebnisse vergessen lassen und ihm die Freude
an seinem Beruf bewahren.

Rechtsanwalt Dipl.-Kfm. Wolfgang Nieberler, Minchen

Peter Hartmann, Kostengesetze
45. Aufl. 2015, 2.277 Seiten
Verlag C.H.Beck, Euro 135,00
ISBN 978-3-406-66850-0

Mit schéner RegelmaBigkeit wird der "Hartmann" jahrlich neu aufgelegt.
Dies ist nicht Selbstzweck, sondern notwendig, um mit der gesetzgebe-
rischen Flut von Neuerungen Schritt zu halten. 1 %2 Jahre nach dem er-
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heblich einschneidenden 2. Kostenrechtsmodernisierungsgesetz wurden
diese Regelungen umfassend neu bearbeitet. Insbesondere wurden auch
die endgultige Neufassungen der Geschaftsanweisungen fiir Gerichtsvoll-
zieher, der Geschaftsordnung fur Gerichtsvollzieher und die damit einher-
gehenden weitergehenden Anderungen angemessen berticksichtigt.

Der "Hartmann" verfolgt zwei groBe Ziele, die - wie gewohnt - erreicht
wurden. Einerseits soll das Werk stets aktuell sein, andererseits jedoch so-
weit handlich, damit es z.B. auch zu Terminen mitgenommen werden kann.
Beides ist vortrefflich gelungen.

Das Kostenrecht fiihrt durch das gesamt Recht. Ebenso umfassend wie die
betroffenen Rechtsgebiete ist auch der Kreis der Nutzer. Angefangen von
den Urkundsbeamten Uber die Rechtspfleger bis hin zu den Richtern wer-
den hier auch die unterschiedlichsten Hierarchien mit den notwendigen
Informationen versorgt. Neben der Justiz spielt das Kostenrecht aber auch
grundlegend eine Rolle bei den Nutzern und Kostenschuldnern, betrifft
andererseits jedoch auch Rechtsanwalte, Notare, Zeugen und Sachver-
standige. Vielleicht fuhrt auch diese Vielschichtigkeit dazu, dass es sich hier
nicht um die Ansammlung trockener Verwaltungsvorschriften, sondern um
ein nach wie vor lebendiges Werk handelt. Der Autor kann sich hier ein ge-
wisses Augenzwinkern dankenswerterweise nicht verkneifen. Sollte der
Nutzer des "Hartmann" angesichts kostenrechtlicher Probleme kurz vorm
Verzweifeln stehen, sollte er sich die Kommentierung zu § 9 JVEG (Rdnr.
9) als Exkurs zu Gemute fuhren. Dort wird mit einer leichten Hintergriin-
digkeit die Honorierung hinterfragt, wenn Johann Sebastian Bach die
groBte mechanische Orgel der Welt kiinstlerisch abzunehmen hatte. Zwar
obsiegt von den Honorarsatzen her dort die moderne Technik, doch ge-
winnt letztendlich der kreative Geist, der zeigt, dass selbst das Kostenrecht
nicht nur staubtrocken sein muss.

Letztendlich erweist sich auch die aktuelle Neuauflage des "Hartmann" als
"Universalarbeitstier" im Kostenrecht.

Rechtsanwalt Peter Irrgeher, Grébenzell

JenniBen (Hrsg.)
Wohnungseigentumsgesetz: WEG

4., neu bearbeitete Auflage 2015.
Buch. 1298 S. Gebunden

Verlag Dr. Otto Schmidt, Euro 129,00
ISBN 978-3-504-45075-5

Niedenfiihr / Kimmel / Vandenhouten
WEG - Kommentar und Handbuch zum
Wohnungseigentumsrecht

11. Auflage 2015. Buch. 808 S. Gebunden
Deutscher Anwaltverlag, Euro 119,00
ISBN 978-3-8240-1353-1

.Ich bekréftigte, dass ich den Antrag zum Wohle aller Miteigentimer
stellte.”

Mit dieser Aussage oder dhnlichen Formulierungen ist oft der Keim fur ein
weiteres Mandat fur den im Wohnungseigentumsrecht tatigen Rechtsan-
walt gelegt.

Unser Miteigentiimer und Mandant hat sicherlich im besten Wissen und
Gewissen gehandelt, als er seine Ideen und Vorschlage zur Abstimmung in
der Wohnungseigentlmerversammlung prasentierte.

Mit dem vermeintlich sicheren Wissen, auch die anderen Eigentimer auf
seine Seite zu ziehen, tragt er staatstragend und selbstgewiss seine An-
sichten vor.

Die ersten Augenbrauen heben sich in der Zuhorerschaft und ein leises Ge-
murmel beginnt. Wenige Augenblicke spater folgen die ersten Zwi-
schenrufe, die Distanz signalisieren, aber sich im weiteren Verlauf zu
heftiger Abneigung konzentrieren.

Aus den urspriinglich angesetzten 10 Minuten zu dem Tagesordnungs-
punkt entwickelt sich ein deutlich gréBeres Zeitfenster.

Der Vertreter der Hausverwaltung versucht, erfolglos zu vermitteln und
drangt die Beteiligten auf eine Beschlussfassung.

Unser Mandant fuhlt sich angegriffen und stellt die Frage an den Rechts-
anwalt, ob die Hausverwaltung derart Partei ergreifen und seine Interessen
einfach unterdriicken darf? Und darf ein anderer Miteigenttimer behaup-
ten, dass die Mehrheit entscheidet und sich die Minderheit unterzuordnen
hat? Und was kann der Mandant machen, wenn der Beschluss so gefasst
wird, wie er angedroht wurde? Muss er die fir ihn geflihlte Zwangsent-
eignung einfach so hinnehmen?

Mit guter Literatur im Hintergrund sollten diese und weitere Fragen zu be-
antworten sein.

Zur Auswahl und naherer Besprechung werden folgende zwei Kommen-
tare zum Wohnungseigentumsrecht herangezogen.

In der 11. Auflage in 2014 ist der Anwaltkommentar von Nieden-
fuhr/Kimmel/Vandenhouten (Anwaltverlag) erschienen, der sich mit einem
Gesamtumfang von ca. 800 Seiten zu einem Preis von 119,00 Euro vor-
stellt. In Teil 1 ist der Gesetzestext des WEG abgedruckt, Teil 2 beinhaltet
die Kommentierungen zu den Vorschriften des WEG, Teil 3 druckt die Heiz-
kostenverordnung mit Anmerkungen ab, Teil 4 behandelt weitere Vor-
schriften, wie zum Beispiel die Verordnung Uber energiesparenden
Warmeschutz und energiesparende Anlagentechnik bei Gebduden, Grund-
buchordnung, Verordnung tber die Anlegung und Fihrung der Woh-
nungs- und Teileigentumsbuchern, sowie abschlieBend allgemeine
Verwaltungsvorschriften fur die Ausstellungen von Bescheinigungen
gemaB 8 7 IV Nr. 2 und § 3 WEG. Der letzte Teil beinhaltet eine Muster-
sammlung. Der Anwaltkommentar verdichtet das Rechtswissen und da-
durch kann der Leser schnell eine Uberblicksartige Problemvertiefung
vornehmen. In Zusammenspiel mit den abgedruckten Mustern ist dieser
Kommentar ein duBerst nttzliches Werkzeug, um WEG-Probleme zu I6sen.
In den Mustern befindet sich zum Beispiel ein Verwaltervertrag, eine Ver-
waltervollmacht, Muster zur einstweiligen Verfligung oder auch der Kla-
geantrag auf Herausgabe von Verwaltungsunterlagen. Fundstellen aus der
Rechtsprechung runden den sehr guten Eindruck ab. Der Kommentar eig-
net sich hervorragend fur Einsteiger und Fortgeschrittene im WEG-Recht.
Fir letztere Zielgruppe ist der WEG Kommentar aus dem Otto-Schmidt-
Verlag von JenniBen duBerst lesenswert. Der Umfang von ca. 1300 Seiten
und einem Preis von 129,00 Euro resultiert aus einer deutlich breiteren und
ausfuhrlicheren Darstellung der Rechtsprobleme als im zuerst besproche-
nen Werk. Im Umkehrschluss erfordert die Problemerfassung und —durch-
dringung auch einen hoheren Zeitaufwand. Da aber auch ein sehr
verstandlicher Sprachstil die Leserschaft zum Weiterlesen motiviert, ist diese
Zeitinvestition eine gute Anlage. Aus dem Bearbeiterteam sind die Herren
Weise und Dr. Elzer ausgeschieden. Die Aufgaben von Herrn Dr. Elzer wer-
den von Herrn Dr. Schultzky tbernommen, wahrend der Neuzugang Herr
Dr. Dr. Abramenko die Themen von Herrn Weise bearbeitet hat. Wichtig ist
auch zu wissen, dass nur das WEG-Gesetz kommentiert wird und keine
weiteren Vorschriften oder Muster enthalten sind.

Beide Kommentare sind eine Bereicherungen fir den Handapparat des
Rechtsanwaltes. Es liegt im Erfahrungshorizont des Einzelnen, welcher
Kommentar den Vorzug erhalten soll. Anwalte, die regelmaBig im WEG-

Recht Falle bearbeiten, sind gut beraten, mdglicherweise beide zu erwerben.

Rechtsanwalt Christian Koch, Miinchen
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Louise Bourgeois.
Strukturen des Daseins: Die Zellen

Louise Bourgeois inside ARTICULATED LAIR
(Coll: MoMA, NYC) in 1986., Photo: © Peter Bellamy
Art: © The Easton Foundation / Licensed by VG Bild-Kunst

Louise Bourgeois

IN AND OUT, 1995 (detail)
Metal, glass, plaster, fabric and
plastic Cell: 205.7 x 210.8 x 210.8 cm
Plastic: 195 x 170 x 290 cm
Collection The Easton Foundation
Photo: Christopher Burke,

© The Easton Foundation /

VG Bild-Kunst, Bonn 2015
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Louise Bourgeois

SPIDER, 1997

Steel, tapestry, wood, glass, fabric,
rubber, silver, gold and bone
449.6 x 665.5 x 518.2 cm
Collection The Easton Foundation
Photo: Frédéric Delpech,

© The Easton Foundation /

VG Bild-Kunst, Bonn 2015

Donnerstag, 07.05.2015 um 18.15 Uhr, Haus der Kunst, Fiihrung mit Dr. Ulrike Kvech-Hoppe

. Raum existiert gar nicht, er ist nur eine Metapher fir die Strukturen unseres Daseins.” Louise Bourgeois

In Uber 70 Jahren kinstlerischem Schaffen hat Louise Bourgeois (1911, Paris — 2010, New York) ein einzigartiges (Euvre in einer groBen Vielfalt von
Form, Material und GroBe geschaffen. In den 1940er-Jahren war sie die Erste, die ihre Umgebung in aktuelle Arbeiten einbezog; in den 1970er-
und 1980er-Jahren lieB sie ihre Skulpturen in einen Dialog mit Theater und Performance treten. Louise Bourgeois' Werk trug dazu bei, dass Femi-
nismus und Psychoanalyse in den kritischen Diskurs einbezogen wurden — Theorien, die bis heute im Vokabular der zeitgendssischen Kunst von

zentraler Bedeutung sind. (Text: Dr. Ulrike Kvech-Hoppe)

per Fax an den MAV: 089. 55 02 70 06 — fiir folgende Fiihrung/en (Kosten € 5,00 p.P. — zzgl. Eintritt der Ausstellung)

[ ] Louise Bourgeois mit Dr. Kvech-Hoppe 07.05.2015, 18.15 Uhr far Person/en
Name Vorname
StraBe PLZ, Ort
Telefon, Fax E-Mail

Unterschrift

Kanzleistempel
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Keith Haring
Gegen den Strich

Donnerstag, 25.06.2015 um 17.45 Uhr, Kunsthalle der Hypo-Kulturstiftung
Filhrung mit Dr. Ulrike Kvech-Hoppe

Keith Haring (1958-1990) hatte es sich im New York der konservativen Reagan-Ara zum Ziel gesetzt, mit seiner Kunst auf gesellschaftliche Miss-
stande aufmerksam zu machen. Er bezog klare Stellung gegen den kapitalistischen Exzess und engagierte sich fur nukleare Abristung, Umwelt-
schutz und die Gleichberechtigung des Menschen unabhangig von Herkunft, Hautfarbe, Religion oder Sexualitat. Auf diesem in Ausstellungen
bisher wenig thematisierten politischen und sozialkritischen Aspekt von Harings Lebenswerk liegt der Fokus dieser Retrospektive.

i,
 OF

+a » X

Keith Haring, Keith Haring, Keith Haring, Untitled, 1985 Keith Haring,

Untitled, 1985, Untitled, (Yellow Figure), 1982, acrylic and oil on canvas, 296 x 303 cm, Untitled, 1985

acrylic on wood, 35,6 x 40,6 cm, acrylic on wood, 35,6 x 40,6 cm, Ludwig Forum fiir Internationale Kunst, Aachen, acrylic on canvas, 122 x 122 cm,
The Blinder Family Collection The Blinder Family Collection PHoto: Anne Gold, Aachen, Private Collection, Belgium

© The Keith Haring Foundation © The Keith Haring Foundation © The Keith Haring Foundation © The Keith Haring Foundation

Erstmals seit 15 Jahren in Deutschland und zum allerersten Mal in Mlnchen zeigt die Kunsthalle eine Einzelausstellung mit Werken von Keith Haring.
Ein GroBteil der Uber 160 Leihgaben stammt aus der Keith Haring Foundation in New York, die durch Exponate aus amerikanischen und europaischen
Museums - und Privatsammlungen erganzt werden — einige sind zum ersten Mal seit dem Tod des Kinstlers zu sehen. Diese Zusammenstellung
zeugt von der Vielfalt seines Schaffens, mit dem Haring sich seinerUmwelt kiinstlerisch beméchtigte: von seinen friihen Zeichnungen, den Plakat-
wanden in der Subway, Leinwanden und Kunststoffplanen Uber Motorhauben und alltagliche Gebrauchsgegenstande bis hin zu Skulpturen. Doku-
mentarisches Material vervollstandigt das Bild des Ktnstlers und Aktivisten.

(Text: Pressetext Kunsthalle d. Hypo Kulturstiftung)

Bitte beachten Sie: Die Teilnehmerzahl fiir die meisten Fiihrung ist begrenzt. Daher wird eine verbindliche Anmeldung erbeten.
Ebenso die rechtzeitige Absage bei Verhinderung um ggf. weiteren Interessenten das Nachriicken zu ermoglichen.
Es wird fiir Kopfhorer eine Gebiihr von 1 € zusatzlich zur Fiihrungsgebiihr erhoben. Die Kopfhorer werden vom jeweiligen Fiihrer

ausgegeben.

LG E Tl per Fax an den MAV: 089. 55 02 70 06 — fiir folgende Fiihrung/en (Kosten € 5,00 p.P. — zzgl. Eintritt der Ausstellung)

[ 1 Keith Haring mit Dr. Kvech-Hoppe 25.06.2015, 17.45 Uhr far Person/en
Name Vorname
StraBe PLZ, Ort
Telefon, Fax E-Mail
Unterschrift Kanzleistempel
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Hans Christiansen (1866 - 1945)
Jugendstil-Gesamtkunstwerker der ersten Stunde

Samstag, 04.07.2015 um 11.00 Uhr, Villa Stuck
Filhrung mit Jochen Meister

Der 1866 im ehemals dénischen Flensburg geborene Hans Christiansen zahlt zu den wichtigsten
Kunstelrn des Jugendstils, einer Bewegung, die sich eine umfassende asthetische Gestaltung aller
Lebensbereiche zur Aufgabe gemacht hatte. Trotzdem steht er heute noch im Schatten der Architekten
Joseph Maria Olbrich und Peter Behrens, mit denen er an der Darmstadter Kiinstlerkolonoie Mathilden-
hohe zusammenarbeitete. Als Gestalter schuf er herausragende Mobel. Seine Vitrinenschrank eines
Damenzimmers von 1904 ist ein Prunksttick des Design-Setzkastens der Pinakothek der Moderne.
Doch auch als Maler und Grafiker war Christiansen der Idee des Gesamtkunstwerks verpflichtet.

Die Villa Stuck, selbst ein Gesamtkunstwerk des (Minchner) Jugendstils, prasentiert die erste groBe
Retrospektive des Allrounders. (Text: Jochen Meister)

Hans Christiansen | Andromeda
Entwurf fiir ein Titelblatt der ,Jugend”, 1898
Museumsberg Flensburg

Foto: Museumsberg Flensburg

Nymphenburger Parkburgen
Schmuckstiicke der hofischen Kultur in Bayern

Badenburg
© Bayerische Schldsserverwaltung
www.schloesser.bayern.de

per Fax an den MAV: 089. 55 02 70 06 — fiir folgende Fiihrung/en (Kosten € 5,00 p.P. — zzgl. Eintritt der Ausstellung)

Samstag, 11.07.2015 um 11.00 Uhr, Nymphenburger Schlosspark, Treffpunkt Kasse Hauptschloss,
Flihrung mit Dr. Ulrike Kvech-Hoppe

Seit 2014 sind die Pagodenburg und die Magdalenenklause in restauriertem Zustand und lohnen einen
Spaziergang durch den Park. Badenburg und Amalienburg offenbaren sich als weitere Schmuckstlicke

¥ der hofischen Kultur in Bayern. Sie zeugen von den Freizeitbeschaftigungen von Max Emanuel sowie den

Ehegatten Carl Albrecht und Maria Amalie. Wir begegnen der China-Mode und der arabischen Kultur in
Form ihrer Rezeptionen. Mit der Amalienburg ist feinstes Rokoko im Stil des groBBen Francois de Cuvilliés
zu finden und ladt in ein irdisches Paradies ein. (Text: Dr. Ulrike Kvech-Hoppe)

[ ] Hans Christiansen mit Jochen Meister 04.07.2015, 11.00 Uhr far Person/en
[ 1 Nymphenburger Parkburgen mit Dr. Kvech-Hoppe 11.07.2015, 11.00 Uhr fur Person/en
Name Vorname
StraBe PLZ, Ort
Telefon, Fax E-Mail

Unterschrift

Kanzleistempel
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Stellenangebote an Kollegen
—

Die Arbeitsrechtskanzlei Pfitzner

sucht eine/n

Rechtsanwaltin / Rechtsanwalt im Arbeitsrecht

Sie kampfen mit Herzblut fir die Rechte der Arbeitnehmer? Sie genieBen die Spannung schwieriger Sozialplanverhandlungen? Sie sehen
den Menschen, nicht nur die Kosten? Sie suchen eine innovative und stark wachsende Kanzlei, bei der Sie noch gestalten und neue
Wege beschreiten kénnen?

Wir bieten zum nachstmaglichen Zeitpunkt engagierten Kolleginnen und Kollegen mit fundierten juristischen Kenntnissen insbesondere
im kollektiven Arbeitsrecht ein festes und unbefristetes Arbeitsverhaltnis in freundschaftlich-kollegialer Atmosphéare.

Die Arbeitsrechtskanzlei Pfitzner berat bundesweit insbesondere Betriebsrate sowie Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat in tarifrecht-
lichen und betriebsverfassungsrechtlichen Fragestellungen. Sehr haufig handelt es sich hierbei um Restrukturierungen mit Verhand-
lungen zu Interessenausgleichen und Sozialplanen. Es geht aber auch um Themen wie Performance Management Systeme, Entwicklung
und Einfihrung unternehmens- oder konzernweiter Vergutungsstrukturen, Arbeitszeitmodelle, IT, Beschaftigtendatenschutz u.v.m.

Fur die Arbeitsrechtskanzlei Pfitzner sind zurzeit sieben rein auf das Arbeitsrecht spezialisierte Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte
an drei Standorten in Stdbayern tatig. Wir legen den besonderen Fokus auf die sozialen Belange der Belegschaft und auf eine
Beratungsqualitat, die hochsten Anspriichen gerecht wird.

Fur die Stelle bringen Sie ein hohes MaB3 an sozialem Verantwortungsbewusstsein mit, zusammen mit Erfahrungen in der Verhandlung
von Betriebsvereinbarungen und SpaBB am Umgang mit Menschen. Sie sind flexibel und reisen gerne innerhalb Deutschlands. Die
Vorbereitung und Prasentation von Seminaren, Workshops und Schulungen macht Ihnen ebenso viel Freude wie die forensische
Tatigkeit insb. in arbeitsgerichtlichen Beschlussverfahren.

Idealerweise verfligen Sie Uber mehrjdhrige fachspezifische Berufserfahrung, ein hohes Kommunikations- und Verhandlungsgeschick
sowie den Fachanwaltstitel im Arbeitsrecht.

lhre Tatigkeit Gben Sie entweder vor Ort bei der Mandantschaft aus oder an einem der Kanzleistandorte in Mtinchen und Oberaudorf.
Unterstltzt werden Sie hierbei durch unser freundliches und professionelles Sekretariat.

Wir bieten ein harmonisches und vertrauensvolles Betriebsklima, hochinteressante Mandate und ein attraktives Gehalt im Rahmen
fairer Arbeitsbedingungen.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte unter Nennung lhrer Gehaltsvorstellungen bei der Arbeitsrechtskanzlei Pfitzner, Zweigstelle Inntal,
z.H. Frau Bianca Standfuf3, Bad-TriBI-StraBe 31, 83080 Oberaudorf oder online unter: buero@arbeitsrechtsjurist.de.

Arbeitsrechtskanzlei Pfitzner

Hauptsitz: Zweigstelle Siidliche Auffahrtsallee: Zweigstelle Inntal:
Nordliche Auffahrtsallee 44 MontenstraBe 9, Ecke Sudliche Auffahrtsallee Bad-TriBI-StraBe 31
80638 Minchen - Nymphenburg 80639 Munchen - Nymphenburg 83080 Oberaudorf

Tel.: +49 (0)89 321 625 60

Fax: +49 (0)89 321 625 61

Mail: buero@arbeitsrechtsjurist.de
Web: www.arbeitsrechtsjurist.de
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SIEBECK HOFMANN VOBEN & KOLLEGEN
RECHTSANWALTE

Wir sind eine seit Uber 50 Jahren etablierte Kanzlei in
bester Lage in Miinchen und auf das Offentliche Recht
und Zivil-/Gesellschaftsrecht spezialisiert. Zur Verstarkung
suchen wir eine(-n)

Rechtsanwaltin/Rechtsanwalt,

insbesondere fiir den Bereich des Offentlichen Rechts.
Wir bearbeiten Mandate auf GroBkanzleiniveau zu
Arbeitsbedingungen, die auch noch Raum fur Anderes
lassen. Wir setzen ein mindestens vollbefriedigendes
Zweites Staatsexamen und Freude am Anwaltsberuf
voraus. Berufserfahrung und Promotion oder eine ver-
gleichbare Zusatzqualifikation sind erwiinscht. Wir wiin-
schen uns eine/n hochqualifizierte/n Kollegin/-en, die/der
zugleich ein kollegiales Miteinander schatzt und pflegt.
Mittelfristig besteht Sozietdtsaussicht.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Absolute Vertrau-
lichkeit ist selbstverstandlich.

Siebeck Hofmann VoBen & Kollegen
Rechtsanwalte
Herrn Rechtsanwalt Michael Hofmann
Karolinenstr. 4, 80538 Miinchen
E-Mail: kontakt@shv-law.de, Internet; www.shv-law.de

DARR - HARDER

RECHTSANWALTE

Rechtsanwalt/Rechtsanwailtin gesucht

Sie sind ein/e motivierte/r, engagierte/r und zielstrebige/r Rechts-
anwalt/Rechtsanwaltin mit Berufserfahrung und tberdurchschnitt-
licher Qualifikation und suchen ein interessantes Betatigungsfeld.
Dann sind Sie bei uns richtig. Wir sind zivil-/wirtschafts- und insol-
venzrechtlich orientiert. Kreative Losungsfindung ist unsere Starke.
Unsere Qualitatsanspriiche entsprechen denen der bekannten,
Uberregionalen GroBkanzleien.

Wir sind auch offen fur Kolleginnen und Kollegen, die ihre eigene
Kanzlei betreiben, sich aber gerne einem Team anschlieBen wollen.
Oder Sie sind FA VerwR oder FA FamR? Auch dann sind Sie bei uns
richtig. Unser Ziel ist es, klnftig auch diese Fachrichtungen in
unser Tatigkeitsspektrum einzubinden.

Wir arbeiten in einem modernen Buroumfeld in groBziigigen
Raumen nahe dem Tierpark. Verkehrstechnisch erreichen Sie uns
bestens (U1 Candidplatz, 5 Min. Fahrtzeit zum Sendlinger-Tor-Platz,
6 Min. zum Hauptbahnhof, Busanbindung Marienplatz, die
Autobahnen Richtung Salzburg, Garmisch-Partenkirchen und
Lindau sind schnell zu erreichen).

Bitte wenden Sie sich bei Interesse mit lhren vollstandigen
Bewerbungsunterlagen an uns unter DARR HARDER Rechtsanwilte,
z. Hd. RA Peter Darr personlich/vertraulich, Candidplatz 13, 81543
Minchen per Post oder per Email an kontakt@advocando.de

www.advocando.de

HEUSSEN  pum

t mbH

MAV Mdinchener AnwaltVerein e.V.

Die HEUSSEN Rechtsanwaltsgesellschaft mbH gehért zu den grofien unabhangigen Wirtschaftskanzleien in Deutschland mit Gber 90
Anwalten und Steuerberatern. Wir bieten umfassende Rechtsberatung fiir national und international tétige Unternehmen.
Sie finden uns in Berlin, Frankfurt, Miinchen, Stuttgart, Kooperationsbiiros in Amsterdam, Mailand, Rom und Conegliano und Repra-
sentationsburos in Brissel und New York. Wir sind Mitglied in dem internationalen Anwaltsnetzwerk Multilaw.

Fir unseren Standort in Miinchen suchen wir ab sofort in Vollzeit hochqualifizierte und engagierte

Rechtsanwalte/Steuerberater (m/w)
fiir den Bereich Steuerrecht

Sie stehen als Rechtsanwalt (m/w) und/oder Steuerberater (m/w) am Anfang lhrer beruflichen Laufbahn. Mit Ihrem fundierten
Fachwissen im Steuerrecht verstarken Sie unser Team insbesondere bei der Beratung im nationalen und internationalen Steuerrecht
sowie bei der steuerorientierten Transaktionsberatung.

Wir erwarten Uberdurchschnittliche Examina. Gute englische Sprachkenntnisse sind aufgrund der internationalen Pragung der
Aufgaben von Vorteil. Teamfahigkeit, unternehmerisches Denken und ein sicheres Auftreten setzen wir voraus.

Wir bieten Ihnen eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe und beste Perspektiven fur Ihre eigene Weiterentwicklung in
einer renommierten Kanzlei. Es erwartet Sie eine attraktive Vergltung und eine angenehme, kollegiale Arbeitsatmosphéare.

Ihre Bewerbung mit Angabe |hres mdglichen Eintrittstermins richten Sie bitte ausschlieBlich per E-Mail an Frau Elena Grimm,
Personalreferentin, E-Mail-Adresse: Karriere@heussen-law.de

Learn more: www.heussen-law.de

HEUSSEN Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
BERLIN + FRANKFURT+ MUNCHEN + STUTTGART+ AMSTERDAM*» BRUSSEL**+ ROM*» CONEGLIANO*+ NEW YORK**

(*Kooperationsbiiros / ** Representative Offices)
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Wollmann & Partnenr

RECHTSANWALTE | SEIT 1921

Wir sind eine 1921 gegriindete, Uberregional tatige Rechtsanwalts-
kanzlei mit wirtschaftsrechtlicher Ausrichtung und Schwerpunkt im
Bau-, Vergabe- und Immobilienrecht mit Standorten in Berlin, Miinchen
und Frankfurt a. M.

Wir suchen fir unseren Standort Miinchen eine/n

erfahrene/n Rechtsanwaltin/Rechtsanwalt
als Quereinsteiger (Salary Partner)

mit tragfahigem eigenen Mandantenstamm und Spezialisierung in
den Bereichen Bau-, Immobilien- und/oder Vergaberecht. Es ist Berufs-
erfahrung von mindestens 3-4 Jahren als Rechtsanwalt/Rechts-
anwaltin oder in der Bauwirtschaft erforderlich. Auch Kollegen mit
Erfahrung im &ffentlichen Bau- und Wirtschaftsrecht sowie Umwelt-
bzw. Immissionsschutzrecht sind willkommen. Wir bieten attraktive
Rahmenbedingungen, ein kollegiales Arbeitsklima, kurze Entscheidungs-
wege und gute Entwicklungsmoglichkeiten fur eine langfristige,
erfolgreiche Zusammenarbeit.

Flr eine erste diskrete Kontaktaufnahme wenden Sie sich bitte
telefonisch an Herrn Rechtsanwalt Michael Ch. Bschorr
(Tel. +49 172 7220639) oder an Rechtsanwalt Peter Brauer
(Tel. +49 172 3577412), Wollmann & Partner Rechtsanwalte,
Sendlinger-Tor-Platz 7, 80336 Munchen.

Internetseite: www.wollmann.de. Schriftliche Bewerbungen senden
Sie, vorzugsweise per E-Mail, an: braeuer@wollmann.de.

HEU/SSE

New York.

in Minchen.

E-Mail-Adresse: Karriere@heussen-law.de

FINCK B ALTHAUS B SIGL B PARTNER
RECHTSANWALTE - STEUERBERATER

Zum Ausbau unserer Kanzlei suchen wir einen Uberdurchschnittlich
qualifizierten und unternehmerisch denkenden

Rechtsanwalt / Steuerberater (m/w)

Wir bieten attraktive Rahmenbedingungen und streben die
Aufnahme als Partner an. Freude am Beruf, ein kollegiales
Arbeitsklima und fachlicher Austausch sind uns wichtig.

FUr eine diskrete Kontaktaufnahme wenden Sie sich gerne an
RA/StB Klaus G. Finck und RA Harald J. Ménch
telefonisch oder per E-Mail an wirtschaftsrecht@finck-partner.de

OF4:90]

NuBbaumstraBe 12 - 80336 Minchen
Telefon 089 652001 - www.finck-partner.de

Stellengesuche von Kollegen
I

Selbstandige Rechtsanwaltin mit Gber 25jdhriger Berufserfahrung
im Zivilrecht
bietet — z. B. bei Kapazitatsengpassen oder als Urlaubsvertretung —

je nach Bedarf flexibel abrufbare fachliche Unterstiitzung

entweder bei Ihnen vor Ort
oder in eigener Kanzlei im Zentrum von Miinchen.

anwaeltin-muenchen@web.de

Die HEUSSEN Rechtsanwaltsgesellschaft mbH gehoért zu den groBen unabhdngigen Wirtschaftskanzleien in Deutschland.
Wir bieten umfassende Rechtsberatung fiir national und international tatige Unternehmen. Sie finden uns in Berlin, Frankfurt,
Muinchen, Stuttgart, Kooperationsbiros in Amsterdam, Mailand, Rom und Conegliano und Reprasentationsbiiros in Briissel und

Fir unsere wachsende Practice Group Real Estate mit mehr als 25 Anwaltinnen und Anwélten suchen wir ab sofort am
Standort Miinchen eine/n hochqualifizierte/n und engagierte/n Kollegin/Kollegen als

Rechtsanwalt (m/w) fiir den Bereich
Immobilienrecht mit Schwerpunkt Mietrecht

Sie verfigen Uber mehrjahrige Berufserfahrung im Immobilienrecht und iberdurchschnittliche Examina? Sie sind verhandlungs-
sicher in der englischen Sprache? Sie suchen neue Herausforderungen, gerne auch mit internationalem Bezug?
Sie treten selbstsicher auf, sind engagiert, belastbar, denken unternehmerisch und verstehen sich als Teamplayer?

Dann bieten wir lhnen eine nachhaltige Basis fiir Ihre berufliche Tatigkeit in kollegialer Atmosphére und in zentraler Lage

Interessiert? Dann senden Sie bitte lhre aussagekréaftige Bewerbung, gerne mit Angaben zu lhrer Verfligbarkeit und Vergiitungs-
vorstellung, ausschlieflich per E-Mail an Frau Elena Grimm, Personalreferentin,

Learn more: www.heussen-law.de

HEUSSEN Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
BERLIN « FRANKFURT+* MUNCHEN * STUTTGART+ AMSTERDAM*+ BRUSSEL""+ ROM*"+ CONEGLIANO*+ NEW YORK**

(*Kooperationsbiros
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Blirogemeinschaften
—

Wir sind eine Kanzlei bestehend aus 3 Anwaélten mit Schwerpunkt
Immobilienrecht. Zur Erweiterung suchen wir eine/n Kollegen/in
bevorzugt tatig im 6ffentlichen und privaten Baurecht und/oder
Erbrecht zunachst in Bilirogemeinschaft. Mittelfristiges Ziel ist
aufgrund des altersbedingten Ausscheidens des Seniorpartners
die Partnerschaft nebst Ubernahme der Mandate. Die Kanzlei
befindet sich in einem repréasentativem Altbau in zentraler Lage in
Haidhausen, derzeit steht ein Anwaltszimmer mit 15 m2 nebst
Mitbenutzung der technischen Infrastruktur und des Sekretariats
zur Verfiigung. Auskunft und Anfragen gern unter 089 4587640.

Burogemeinschaft an RA'e/Steuerberater/WP geboten -

Schwabing, Ecke TiirkenstraBe/GeorgenstraBe/FriedrichstraBe,
von Steiner-Haus, 1 Zimmer 17,05 gm frei, 2. Zimmer dazu moglich
nach Vereinbarung, schonster Altbau, neue Fenster, Denkmalschutz,
Konferenzraum, gemeinsamer Sekretariatsraum, glnstige Festmiete
inklusive Nebenkosten, freundliches kollegiales Arbeitsklima.

Angebote an RA Hastenrath, Tel.: 33 00 76 - 0.

Kooperationen / Koll. Zusammenarbeit
—

Raum in Kanzlei — Biirogemeinschaft — zu vermieten
Dachauer StraBe 31, 80335 Miinchen

Toplage zwischen Hauptbahnhof und Stiglmaierplatz
Raum im 4. OG: ca. 24 qm

Mitbenutzung von Empfang, Wartebereich,
Besprechungszimmer, Kiche und WC
incl. aller Nebenkosten monatlich EUR 750,00 zzgl. Mwst.
ab sofort!
Eine Zusammenarbeit Gber die Birogemeinschaft hinaus
ist erwlinscht

Wir wirden uns Uber Ihr Interesse freuen
Kanzlei Kremer, Hock und Kollegen
Bitte melden Sie sich bei Herrn RA Hock, Tel. 089 59 84 07
E-Mail anwaelte@rae-khk.de

Kooperation in Hongkong & China

Von erfahrenen deutschen und chinesischen Volljuristen gefthrte
Unternehmensberatung in Hongkong mit integrierter und landes-
weit gut vernetzter RA-Kanzlei in Beijing (Zulassung in China) mit
Fokus auf Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht, IP — Schutz und
Verwaltungsrecht in China sowie Firmengriindungen in HK sucht
Zusammenarbeit und bietet Beratung bei China (einschl. HK) —
Geschaften. Korrespondenz und Kommunikation in Deutsch.

Anfragen an

CHEURAM Consulting Group, info@cheuram.com
oder telefonisch in Hamburg unter (040) 32 43 33
Kontakt: H. Schwarzkopf

Gilching bei Miinchen: Zur Erweiterung unserer Blrogemein-
schaft suchen wir Rechtsanwadltin/Rechtsanwalt zur Erganzung
unserer Tatigkeitsbereiche Familienrecht, Erbrecht, Handels- und
Gesellschaftsrecht. Konditionen nach Vereinbarung, die Kanzlei ist
mit modernster Technik und USM Haller M&beln ausgeristet.

Dr. Thomas Schrocksnadl, Rechtsanwalt
Rémerstr. 27, 82205 Gilching, Marienplatz 20, 80331 Muinchen

Kontaktaufnahme unter: ra-drs.com

Moderne Rechtsanwaltskanzlei in zentraler Lage (Lehel) bietet
einer Kollegin/einem Kollegen ab 01. Juni 2015 Burogemein-
schaft in reprasentativem, hellem Buroraum an. Die komplette
Infrastruktur der Kanzlei kann selbstverstandlich genutzt werden.
Unsere Schwerpunkte liegen im Bereich gewerblicher Rechtsschutz
und Arbeitsrecht. Freuen wirden wir uns tGber eine Erganzung zu
unseren Tatigkeitsschwerpunkten.

Uns ist kollegialer Umgang, fachlicher Austausch und gegen-
seitige Unterstlitzung wichtig. In unserer BlUrogemeinschaft ist
bereits eine weitere Rechtsanwaltin mit dem Schwerpunkt
Sozialrecht tatig.

Busse & Partner - Tel 089 82 00 61 10.

MAV Mdinchener AnwaltVerein e.V.

GRIGOLLI PARTNER

AVVOCATI - RECHTSANWALTE

IHRE PARTNER IN ITALIEN

Wir unterstttzen Sie mit unserer
langjahrigen Erfahrung im
deutsch-italienischen Rechtsverkehr
bei allen Mandaten mit Italien-Bezug,
landesweit und in deutscher Sprache.

lhre Ansprechperson ist Herr
RA & Avv. Dr. Stephan Grigolli.

Grigolli & Partner
Piazza Eleonora Duse, 2
[-20122 Mailand

T +39 02 76023498
F+39 02 76280647

www.grigollipartner.it studiolegale@grigollipartner.it

Anzeigenschluss fir die Mitteilungen Juni 2015: 13. Mai 2015
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Vermietung
—

Arbeitsplatze ¢ Besprechungsraume
Stunden- und tageweise buchbare Raumlichkeiten,
Kaffee und Wasser im Nutzungspreis inklusive
Sekretariatsdienstleistungen
Telefonservice

Nutzen Sie neben der modernen Ausstattung unsere

freundliche und professionelle Atmosphéare. Wir laden

Sie ein, unsere Infrastruktur punktuell zu buchen,

wann immer Sie sie brauchen.

PLATINUM Office Center GmbH

089-7007 649 0 | mail@platinum-office-center.de
Im Herzen Miinchens, PL Tl N U m
direkt beim Justizgebdude in

der Nymphenburger StrafBBe.

RECHTSANWALTSKANZLEI in Miinchen zu iibergeben

Die gut eingefuhrte und seit vielen Jahren bestehende Kanzlei soll
aus Altersgriinden in absehbarer Zeit an einen Nachfolger tber-
geben werden. Die Rdume befinden sich in bester Munchner
Innenstadtlage. Schwerpunkte der Tatigkeit sind das Immobilien-
recht in weitestem Sinne sowie allgemeines Zivilrecht.

Eine langere Einarbeitungszeit nach dem Ubergang ist méglich
und erwinscht.

Wir bitten um Kontaktaufnahme unter kanzleiuebergabe@yahoo.de

zu verschenken
—

Kanzleiresidenz flr RA'e/Steuerberater/WP geboten -
mitten in Schwabing, schoner Altbau, Denkmalschutz und/oder
Kanzleisitz am Ammersee, auch als Zweigstelle moglich

Sie arbeiten zu Hause und/oder brauchen einen reprasentativen
Ort zum Empfangen Ihrer Mandanten?

Wir bieten Kollegen/Kolleginnen 10 Stunden monatliche Mitbe-
nutzung des Konferenzraums in Minchen oder am Ammersee
nach Absprache fur 200 Euro netto monatlich.

Angebote an Chiffre Nr. 81 / Mai 2015.

Existenzgriinder oder Printliteraturliebhaber
*** gebundene Zeitschriften zu verschenken an Selbstabholer ***

NJW —Jg 1997 - 2012
NJW-RR - Jg 1999 - 2012
Bundesgesetzblatt, Jg. 1986 — 2012

RA Alexander Heese, Haidelweg 48, 81241 Mlnchen
Tel: 089-829902-90; alexander.heese@muc-auren.de

Termins-/Prozessvertretung
—

Archivraume Schwanthaler Héhe, bis zu 200gm,
von privat zu vermieten

fur langfristige Aufbewahrung von Akten, Mustern, Proben,
Modellen, privaten Nachlassen/Antiquitaten, u.v.a.m.. Neubau
1./2.UG, aufteilbar. Lichte Raumhoéhen 2,90-3,20 m. Kunstlich
beltftet, trocken, feuer- und einbruchssicher, geddmmt/beheizt/
temperiert. Archivierungssystem nach Mieterwunsch. Zugang tber
Haustreppenhaus und Hausaufzug (Kabine etwa 1,10x2,05m)
http:/Avww.webwinning.de/gang3/ug2.html; 1.UG ggf. gemeinsam
mit EG-Ladenanteil und Betreiberwohnung; Zufahrt 1.UG diskret mit
Lieferfahrzeug bis 2,15m Hohe Uber kleine Privat-TG mit abschlieB-
barem Lade-Stellplatz http://www.webwinning.de/gang3/egl.html.
1.UG ggf. gemeinsam mit EG-Ladenanteil und Betreiberwohnung.
Ca. 8-9 €/gm/Mon + NK, kein Makler, ab ca.1.5.2015; Anfragen
mit personlichen Winschen und Bedingungen direkt an den
Eigentiimer hh.v.winning@t-online.de.

Untervollmachts-/Korrespondenzmandate

Gerne Ubernehmen wir Untervollmachts-/Korrespondenzmandate
im OLG-Bezirk Bamberg, insbesondere in den LG-Bezirken
Coburg, Bamberg, Bayreuth, Hof, Schweinfurt.

# Kanzlei Lesch, Judengasse 18a, 96450 Coburg
@ Fon09561/87 1443, Fax 095 61/87 14 44
& e-mail: info@kanzlei-lesch.de ® www.kanzlei-lesch.de

Kanzleitibernahme
—

Rechtsanwaltskanzlei zu (ibernehmen

Seit Jahren eingefiihrte Rechtsanwaltskanzlei mit Schwerpunkten
im Zivil- und Steuerrecht in oberbayerischer Kreisstadt mit eigenem
Amtsgericht im Mdnchener Stden zu Gbernehmen.

Die in der FuBgangerzone zentral gelegene Einzelkanzlei weist
eine solide Mandantenstruktur auf. Eine Uberleitende Mitarbeit ist
maoglich. Absolute Vertaulichkeit wird zugesichert.

Zuschriften bitte unter Chiffre Nr. 80 / Mai 2015 an den MAV.

Belgien und Deutschland
PeTer DE Cock

ADVOCAAT IN BELGIEN
RECHTSANWALT IN DEUTSCHLAND
(EIGNUNGSPRUFUNG 1994 BEST.)
steht
Deutschen Kollegen fur Mandatstbernahme im gesamten
belgischen Raum personlich zur Verfiigung

Uber 35 Jahre Erfahrung mit Handels-, Straf- und Zivilrecht,
Bau-, Transport- und Verkehrsrecht, Eintreibung, Schadens-
ersatzforderungen, Klauselerteilung, Zwangsvollstreckung,
Mediation und Arbitration. Umfangreiche Sprachkenntnisse
Deutsch, Flamisch, Hollandisch, Franzosisch und Englisch

KAPELSESTEENWEG 48, B-2930 BRASSCHAAT (ANTWERPEN)
TeL. 0032 3 646 92 25 - Fax. 0032 3 646 45 33

E-MaiL: advocaat@peterdecock.be

INTERNET: www. peterdecock.be
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Rechtsanwaltskanzlei mit Sitz in Berlin, Miinchen und
Zirich Ubernimmt Termins- und Prozessvertretungen aller Art:

CLLB Miinchen

Liebigstr. 21, 80538 Muinchen
Tel.: (089) 552 999 50

Fax: (089) 552 999 90

CLLB Berlin

Dircksenstr. 47, 10178 Berlin
Tel.: (030) 288 789 60

Fax: (030) 288 789 620

CLLB Zirich

Brandschenkestrasse 150, CH-8002 Zrich (ZH)
Tel.: 0041 (0) 44 201 12 18

Fax: 0041 (0) 44 201 12 19

mail: kanzlei@cllb.de
web: http://www.cllb.de

Stellengesuche nicht jur. Mitarbeiter
—

Sehr zuverlassige und engagierte Mitarbeiterin mit positiver
Arbeitseinstellung, hohem Einsatz und groBem Verantwortungs-
und Loyalitatsbewusstsein, die Ihre Mandantschaft gut und auf-
merksam betreuen und nach entsprechender Einarbeitung auch
Sachbearbeitungsaufgaben Ubernehmen kann, sucht einen
Arbeitsplatz mit angenehmem Betriebsklima, an dem sie ihre
durch langjahrige Berufserfahrung erworbenen Fahigkeiten und
Kenntnisse einbringen kann. Sie freut sich auf Ihre Antwort unter
Chiffre Nr. 82 / Mai 2015 an den MAV.

Versierte, belastbare und sehr zuverldssige Anwaltssekretarin (50+),
derzeit festangestellt (internationale Fachanwaltskanzlei fur Medizin-
recht), bietet Mitarbeit, gerne auch in den Abendstunden, jedoch vor-
zugsweise 30 Stunden-Woche. Ich biete lhnen einen professionellen
Umgang mit MS-Office, RA-Micro/ReNoStar, einen gewissenhaften,
selbstandigen vorausschauenden Arbeitsstil, exzellente Kenntnisse der
deutschen Rechtschreibung, gute Englischkenntnisse, eine zligige und
damit effiziente Arbeitsweise. Tatigkeitsschwerpunkte sind Postein-
und ausgang, Fristenkontrolle und -notierung, Schriftsdtze und
Korrespondenz in langerem Umfang nach Diktat (450 Anschldge/pro
Minute), eigenstandige Erstellung kleinerer Korrespondenz, Reise-
kostenabrechnung, Internetrecherche, PowerPoint-Prasentationen,
Telefondienst sowie Abrechnung nach RVG. Schén ware eine
Festanstellung, jedoch ist auch eine freiberufliche Mitarbeit moglich.
Uber Angebote freue ich mich unter go.office@mnet-mail.de

Rechtsanwaltsfachangestellte mit langjahriger Berufserfahrung
bietet auf freiberuflicher Basis Unterstlitzung bei allen anfallenden
Kanzleitatigkeiten sowie die eigenstandige Erledigung von Mahn-
und Vollstreckungsverfahren.

Kenntnisse in folgenden Rechtsanwaltsprogrammen sind vor-
handen: RenoStar (eigene Lizenz), RA-Micro, DATEV-Phantasy
und Advoware.

Tel. 0177/722 53 50, e-mail: buero.bergmann@arcor.de

MAV Mdinchener AnwaltVerein e.V.

Sekretarin (53 J.) sucht ab sofort eine Tatigkeit als SCHREIBKRAFT
in einer Anwaltskanzlei in Vollzeit und im Angestelltenverhéltnis.
Erfahrung mit RA-Micro ist vorhanden. Gerne erwarte ich Ihren
Anruf unter 0172 /89 42 951

Schreibbliros
—

IHR SEKRETARIAT Karin Scholz
Blroservice
Schreibservice (digital)
Urlaubs-/Krankheitsvertretungen

Tel: 0160-97 96 00 27

www.sekretariat-scholz.de | 39

Biiro- und Schreibservice

Ausgebildete RA-Gehilfin mit langjéhriger Berufserfahrung tber-
nimmt samtliche Schreibarbeiten auf eigenem PC oder auf Wunsch
in lhrer Kanzlei, evtl. auch Urlaubs- oder Krankheitsvertretung oder
als ,Feuerwehr" bei personellen Engpdssen.

Néahere Informationen unter

Telefon 089 /6 70 79 11, Handy 0173 / 498 80 08,
e-mail: christine.steinhauser@t-online.de

EXTERNES ANWALTSSEKRETARIAT
JURISTISCHES SCHREIBBURO
ol

Unterstitzung bei Abrechnung
l und Vollstreckung
.II Tel.: 09922/869341, Fax: 09922/869345
i www.jura-schreibbuero.de
info@)jura-schreibbuero.de

Dienstleistungen
—

Sekretarin / Assistentin (freiberuflich)

perfekt in allen Biiroarbeiten, langjahrige Erfahrung in versch.
RA/WP-Kanzleien, auch Verlage/Medien/Arch. - Ing. Biros, (z.B. Phar-
marecht/ Vertragswesen) Ubernimmt Sekretariatsaufgaben (keine
RA-Gehilfin) und/oder Schreibarbeiten (MS-Office) in Ihrem Biro
oder in Heimarbeit.

Schnelles, korrektes Arbeiten zugesichert, Teilzeit/halbtags
und/oder sporadisch aushilfsweise.

Tel.: 089141 1996, Fax: 089 143 44 910, mobil: 0170 184 3338
oder Email: rose-marie.wessel.pr@arcor.de
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Ubersetzungsbiiros
—

Alle Sprachen - Alle Fachgebiete
Express Herbst & Co.

UBERSETZUNGEN

HERMINE ECKER
Sendlinger Str. 40 Tel. 089 - 26 55 90
80331 Miinchen Fax 089 - 2607273

e-mail: express.herbst@t-online.de

FACHUBERSETZUNGEN WIRTSCHAFT / RECHT
Deutsch / Englisch > Franzésisch

Nathalie Maupetit

staatl. geprufte, 6ffentl. bestellte

und allgem. beeidigte Ubersetzerin (BDU)

Steinheilstrasse 2 ® 85737 Ismaning
Tel. 089 /96 20 35 60

maupetit@nm-uebersetzungen.de /_\
www.nm-uebersetzungen.de ik

DEUTSCH - ITALIENISCH - DEUTSCH

Fachiibersetzungen
Beglaubigte Ubersetzungen & Dolmetschen
SCHNELL - ZUVERLASSIG + GENAU
Sabine Wimmer
Offentl. best. & allg. beeid. Ubers. & Dolmetscherin (VbDU)
Schaftlarnstr. 10 (AK), Blro 400, 81371 Miinchen,
Postanschrift: Postfach 75 09 43 - 81339 Munchen

Tel.: 089-36 10 60 40 Mobil: 0177-36 60 400
Fax: 089-36 10 60 41

E-mail: info@trans-italiano.de - Web: www.trans-italiano.de

FACHUBERSETZUNGEN / BEGLAUBIGUNGEN
POLNISCH / DEUTSCH
Agnieszka Miller
Offentl. best. & allg. beeid. Ubersetzerin
Ismaninger Str. 65, 81675 Munchen
Tel.: 089/6885005; Fax: 089/41929022

post@a-miller.de www.a-miller.de

FACHUBERSETZUNGEN - WIRTSCHAFT / RECHT
ENGLISCH - DEUTSCH / DEUTSCH - ENGLISCH

Marion Huber
(Muttersprache Englisch)
Offentl. best. & allg. beeid. Ubersetzerin (BDU)

Millockerstr. 6, 81477 Mlnchen

Tel: 089 /784 90 25 Fax: 089/ 78 26 55
E-Mail: office@huber-translations.de
www.huber-translations.de

FACHUBERSETZUNGEN RECHT / WIRTSCHAFT
von einem qualifizierten und erfahrenen Team

- auch Eilauftrage -

» Englisch

» Franzésisch

Dipl.-Volksw. Raymond Békenkamp
Dietlind Bokenkamp

Gerichtlich bestellte und beeidigte Ubersetzer (BDU/VbDU)
Birkenleiten 29 + 81543 Munchen
Tel.: 089 /62 48 94 96 * Fax: 0322 /23 76 98 60
E-Mail: buero-boekenkamp@t-online.de

www.transcontract.de

Anzeigenpreisliste

(Auszug, gultig ab 01.04.2008)

Kleinanzeigen:

Kleinanzeigen bis 10 Zeilen 25,86 EUR zzgl. MwsSt.
SchriftgroBe 8 Pt., GroBe ca. 3,5 x 8,4 cm,

Kleinanzeigen bis 15 Zeilen 38,79 EUR zzgl. MwsSt.
SchriftgroBe 8 Pt., GroBe ca. 5,0 x 8,4 cm

Weitere Preise und Mediadaten siehe unter:
http://www.muenchener-anwaltverein.de/
media/2010/03/Mediadaten_2009.pdf

Alle Anzeigen werden ohne Aufpreis parallel auch in der
Internet-Ausgabe der Mitteilungen auf der MAV-Homepage
(www.muenchener.anwaltverein.de) veroffentlicht.

Anzeigenannahme:

MAV GmbH, Claudia Breitenauer
Karolinenplatz 3/ Zi. 207, 80333 Minchen
Tel 089. 55 26 33 96, Fax 089. 55 26 33 98
eMail c.breitenauer@mav-service.de

Anzeigenschluss fiir die
Mitteilungen Juni 2014

ist der 13. Mai 2014

MAV-Mitteilungen Mai 2015



LEINEMANN PARTNER
RECHTSANWALTE

VERANDERUNG DENKEN. IN MUNCHEN.

LEINEMANN PARTNER RECHTSANWALTE
Einer der Marktfiihrer im Bau- und Vergaberecht
mit 80 Professionals kommt nach Bayern.

Wir suchen kommunikationsstarke Anwaltinnen und
Anwalte, die unternehmerisch denken und Freude am
interdisziplindren Austausch haben. Bauen Sie gemeinsam
mit uns ab Sommer 2015 die Zukunft am neuen Standort
Miinchen auf.

leinemann-partner.de/karriere

BERLIN | DUSSELDORF | FRANKFURT | HAMBURG | KOLN | MUNCHEN
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HOUBEN

VERMOGENSVERWALTUNG

Wir lieben alte Hauser!

lhre Mandanten mochten ihr Mehrfamilienhaus in Miinchen verkaufen?

Wir sind eine private Vermoégensverwaltung mit einem groBeren Immobilien-
bestand im Stadtgebiet Miinchen. Zur diskreten Erweiterung unseres Eigenbe-
standes suchen wir laufend Mehrfamilienhduser in und um Miinchen zum An-
kauf. Favorisiert werden Objekte mit einer vermietbaren Fliche von 500 m? bis
5000 m? pro Haus. Wir kaufen auch Hausanteile (Bruchteile und Erbanteile).

Nachfolgend einige Beispiele von Objekten, ahnlich denen unseres Bestandes:

WGH Altstadt WGH Lehel WGH Schwabing ~ WGH Haidhausen ~WGH Maxvorstadt ~WGH lsarvorstadt ~ WGH Neuhausen ~ WGH Untersendling

Spatklassizismus Jugendstil Jugendstil Herbergshaus Neubarock Neubarock Jugendstil Neurenaissance

WGH Altstadt MFH Lehel WGH Schwabing ~ WGH Haidhausen ~ WGH Maxvorstadt ~ WGH Isarvorstadt ~ WGH Neuhausen ~ WGH Untersendling

Klassizismus Neurenaissance Jugendstil Barockisier. Jugendstil Neurenaissance Neubarock 50er Jahre Neurenaissance

WGH Altstadt WGH Lehel WGH Schwabing ~ WGH Haidhausen ~ WGH Maxvorstadt ~ WGH Isarvorstadt ~ WGH Neuhausen ~ WGH Untersendling

]
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Klassizismus Neurenaissance Deutsche Renaissance Neurenaissance Stilaltbau Neurenaissance Neurenaissance Schlichter Klassizismus

THn

WGH Altstadt WGH Lehel WGH Schwabing ~ WGH Haidhausen ~ WGH Maxvorstadt ~ WGH Isarvorstadt ~ WGH Neuhausen ~ WGH Untersendling
n ’ 3 t.i
\ :! !

Barock Neurenaissance  Barockisier: Jugendstl ~ Neurenaissance Neurenaissance ~ Deutsche Renaissance  Neurenaissance Neurenaissance

HOUBEN UNTERNEHMENSGRUPPE HOUBEN VERMOGENSVERWALTUNG GmbH HOUBEN & VON THUN GmbH
Telefon (089) 29 19 00-0 Stdliche Miinchner Str. 2 82031 Griinwald Leopoldstr. 18 80802 Miinchen
Internet www.houben.com Telefon (089) 29 19 00-19 Internet www.houben.vg Telefon (089) 29 19 00-88 Internet www.houben-vonthun.de

Bei uns sind Sie richtig, wenn Sie lhre HOUBEN ALTBAU-VERWALTUNG e. K. HWZ PROJEKT GmbH
Immobilie in Miinchen diskret verkaufen Leopoldstr. 18 80802 Miinchen Echinger Str. 2c 85716 UnterschleiBheim
oder verwalten mochten. Telefon (089) 29 19 00-50 Internet www.houben.ag Telefon (089) 36 1061 44 Internet www.hwz-projekt.de





